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1.ЦЕЛЕВОЙ РАЗДЕЛ 

1.1. ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА 

Адаптированная основная общеобразовательная программа (далее – АООП) ос-

новного общего образования (далее – ООО) обучающихся с тяжелыми нарушениями 

речи (далее – ТНР) (вариант 5.1) –представляет собой образовательную программу, 

адаптированную для обучения, воспитания и социализации, обучающихся с тяже-

лыми нарушениями речи с учетом их особых образовательных потребностей, в том 

числе обеспечивающая коррекцию нарушений развития, освоивших основные, в том 

числе адаптированные, общеобразовательные программы начального общего образо-

вания, включая вариант 5.1 АООП НОО. 

Вариант 5.1 предполагает, что обучающийся с ТНР получает образование, пол-

ностью соответствующее по итоговым достижениям к моменту завершения обучения 

образованию сверстников с нормальным речевым развитием, находясь в их среде и в 

те же сроки обучения. Срок освоения АООП ООО составляет 5 лет. 

Обучающийся с тяжелыми нарушениями речи (ТНР) на уровне основного об-

щего образования – физическое лицо, освоившее образовательную программу на 

уровне начального общего образования, достигшее по итогам ее освоения планируе-

мых результатов в овладении предметными, метапредметными, личностными компе-

тенциями в соответствии с ФГОС НОО и имеющее первичные речевые нарушения, 

препятствующие освоению основной общеобразовательной программы на уровне ос-

новного общего образования без реализации специальных условий обучения. 

Статус обучающегося с ТНР устанавливается психолого-медико-педагогиче-

ской комиссией.  

При условии компенсации нарушений во время обучения по решению ПМПК 

обучающийся может быть переведен на основную программу на уровне основного 

общего образования. 

 

Адаптированная основная общеобразовательная программа основного об-

щего образования обучающихся с тяжелыми нарушениями речи (Вариант 5.1.) 

разработана в соответствии с: 

1. Федеральным законом от 29 декабря 2012 г. N 273-ФЗ "Об образовании в 

Российской Федерации" с изменениями и дополнениями; 

2. Федеральным государственным образовательным стандартом основного 

общего образования, утвержденного приказом Министерства просвещения Россий-

ской Федерации от 31.05.2021г.  №287, с изменениями и дополнениями (далее - ФГОС 

ООО); 

3. Федеральной адаптированной образовательной программой основного 

общего образования для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья, 

утвержденного приказом Министерства просвещения Российской Федерации от 

24.11.2022 г. №1025 (далее - ФАОП ООО); 

4. Федеральной образовательной программы основного общего образова-

ния (далее - ФОП ООО), утвержденной приказом Министерства просвещения Рос-

сийской Федерации от 18 мая 2023 года № 370 (зарегистрирован Министерством юс-

тиции Российской Федерации 22 декабря 2022 г, регистрационный N 74223) с изме-

нениями и дополнениями. 
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5. Примерной адаптированной основной образовательной программой ос-

новного общего образования обучающихся с тяжелыми нарушениями речи, одобрен-

ной решением федеального учебно – методического объединения по общему образо-

вания (протокол от 18.03.2022 г. №1/22) – Вариант 5.1. 

6. Основной образовательной программой основного общего образования 

РЖД лицея №13, утвержденной приказом директора от 31.08.2023 г. №313 с измене-

ниями и дополнениями. 

Также при реализации АООП ООО обучающихся с ТНР учтены:  

 СанПиН 1.2.3685-21 "Гигиенические нормативы и требования к обеспе-

чению безопасности и (или) безвредности для человека факторов среды обитания", 

утвержденными постановлением Главного государственного санитарного врача Рос-

сийской Федерации от 28 января 2021 г. N 2 (зарегистрировано Министерством юс-

тиции Российской Федерации 29 января 2021 г., регистрационный N 62296), действу-

ющими до 1 марта 2027 г. (далее - Гигиенические нормативы), и санитарными прави-

лами  

 СП 2.4.3648-20 "Санитарно-эпидемиологические требования к организа-

циям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи", утвержден-

ными постановлением Главного государственного санитарного врача Российской Фе-

дерации от 28 сентября 2020 г. N 28 (зарегистрировано Министерством юстиции Рос-

сийской Федерации 18 декабря 2020 г., регистрационный N 61573), действующими 

до 1 января 2027 г. (далее - Санитарно-эпидемиологические требования). 

 Приложением к АООП ООО являются локальные нормативные акты об-

разовательной организации, конкретизирующие и дополняющие основную образова-

тельную программу.  

 

АООП ООО обучающихся с ТНР определяет содержание образования, ожида-

емые результаты и условия ее реализации. 

 

Для обучения по варианту 5.1 зачисляются обучающиеся с негрубой недоста-

точностью речевой и/или коммуникативной деятельности как в устной, так и в пись-

менной форме. Это может проявляться в виде следующих нарушений:  

1) негрубое недоразвитие устной речи, как правило, осложненное органическим 

поражением центральной нервной системы; 

2) нарушения чтения и нарушения письма; 

3) темпоритмические нарушения речи (заикание и др.); 

4) нарушения голоса (дисфония, афония). 

Проявлениями негрубого речевого недоразвития являются: недостатки произ-

ношения отдельных звуков, незначительное сужение словарного запаса, особенно в 

области абстрактной и терминологической лексики, затруднения в установлении па-

радигматических отношений (подбор синонимов, антонимов, понимание перенос-

ного смысла и проч.); неустойчивое использование сложных грамматических форм и 

конструкций, трудности программирования и реализации развернутых устных моно-

логических высказываний, в результате которых обучающиеся могут не соблюдать 1-

2 признака текста ( например, последовательность, тематичность и др.). Кроме того, 

отмечаются некоторые проблемы компрессии текста - обучающиеся затрудняются со-

ставить сокращенный пересказ, выделить ключевые понятия, часто «застревают»  на 

https://login.consultant.ru/link/?req=doc&demo=2&base=LAW&n=375839&date=13.01.2023&dst=100137&field=134
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&demo=2&base=LAW&n=371594&date=13.01.2023&dst=100047&field=134
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деталях,   но понимание фактологии и смысла текста осуществляется в полном объ-

еме. Они способны ответить на смысловые вопросы, самостоятельно сделать умоза-

ключения.  

У обучающихся отмечается дефицитарность языковой и метаязыковой способ-

ностей, ограниченность в сложных формах речевой деятельности (при сформирован-

ности бытовой коммуникации). 

Нарушения чтения и/или письма у данного контингента учащихся проявляются 

в легкой степени. Отмечаются отдельные устойчивые/неустойчивые ошибки, харак-

тер которых определяется ведущим нарушением в структуре нарушения. Понимание 

прочитанного не страдает или страдает незначительно в связи с недостаточностью 

семантизации отдельных лексических и / или  грамматических единиц  и / или целост-

ного восприятия текста. Самостоятельные письменные работы соответствуют требо-

ваниям ПООП ООО по объему и содержанию. 

Дети, имеющие недоразвитие устной речи, нарушения письма и чтения, даже в 

легкой степени выраженности, составляют группу риска по школьной неуспеваемо-

сти, в частности, по русскому языку, литературе и другим дисциплинам, освоение ко-

торых предполагает работу с текстовым материалом.  

Вариант 5.1 рекомендован для детей с заиканием, проявляющимся в запинках 

судорожного характера, не препятствующих эффективной коммуникации или влия-

ющих на ее эффективность в отдельных ситуациях общения. Следует, однако, иметь 

в виду, что стрессовые ситуации могут провоцировать ухудшение состояния речи 

обучающихся. Это требует специального внимания к организации процедур текущего 

контроля и аттестации обучающихся. 

Нарушения голоса могут быть выражены в легкой степени или средней степени. 

При легкой степени отмечаются: незначительное изменение тембра голоса, заметное, 

как правило специалисту. Возможна повышенная утомляемость голоса, монотон-

ность. При нарушениях голоса в средней степени тяжести наблюдаются следующие 

проявления: изменения тембра заметны окружающим, но незначительно препят-

ствуют общению, голос слабый, измененный тембр, иссякающий, маломодулирован-

ный. Эти нарушения не носят функциональный характер, с одной стороны, например, 

мутационные изменения голоса, и с другой – обуславливают наличие психологиче-

ского дискомфорта, отрицательных переживаний у обучающегося, что, в свою оче-

редь, снижает коммуникативную и познавательную активность обучающегося.  

 

1.1.1. Цели реализации адаптированной основной образовательной программы 

основного общего образования (вариант 5.1.) 

 

Адаптированная основная общеобразовательная программа основного общего 

образования обучающихся с ТНР направлена на формирование у них общей куль-

туры, обеспечивающей разностороннее развитие их личности (нравственно-эстетиче-

ское, социально-личностное, интеллектуальное, физическое), овладение учебной де-

ятельностью в соответствии с принятыми в семье и обществе духовно-нравствен-

ными и социокультурными ценностями, преодоление недостатков речевой деятель-

ности. 

Цели и задачи реализации адаптированной основной общеобразовательной 
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программы общего образования дополняются и расширяются в связи с необходимо-

стью организации коррекционной работы и индивидуализации подходов на предмет-

ных уроках по преодолению недостатков устной и письменной речи: 

 расширение номенклатуры речеязыковых средств и формирование уме-

ния их активного использования в процессе учебной деятельности и социальной ком-

муникации; 

 совершенствование речемыслительной деятельности, коммуникативных 

умений и навыков, обеспечивающих свободное владение русским литературным язы-

ком в разных сферах и ситуациях его использования; развитие готовности и способ-

ности к речевому взаимодействию и взаимопониманию, потребности к речевому са-

мосовершенствованию; 

 формирование и развитие текстовой компетенции: умений работать с тек-

стом в ходе его восприятия, а также его продуцирования, осуществлять информаци-

онный поиск, извлекать и преобразовывать необходимую информацию. 

 развитие умений опознавать, анализировать, классифицировать языко-

вые факты, оценивать их с точки зрения нормативности, соответствия ситуации и 

сфере общения. 

 

1.1.2. Принципы формирования и механизмы реализации адаптированной ос-

новной образовательной программы основного общего образования 

 

Исходя из особенностей проявления речевого нарушения у младших подрост-

ков, к особым образовательным потребностям необходимо отнести: 

– обязательность непрерывности коррекционного процесса, тесную взаи-

мосвязь реализации целей и задач освоения предметных областей и коррекционной 

работы (индивидуальных (групповых) логопедических занятий); 

– создание условий, нормализующих /компенсирующих состояние речевой 

деятельности, других психических функций, аналитико-синтетической и регулятор-

ной деятельности на основе комплексного подхода при изучении обучающихся с ре-

чевыми нарушениями и коррекции этих нарушений;  

– постоянный мониторинг динамики формирования личностных, мета-

предметных и предметных результатов с целью оптимизации процесса развития ре-

чемыслительной деятельности; 

– применение специальных методов и приемов, средств обучения, в том 

числе, компьютерных технологий, дидактических пособий, обеспечивающих реали-

зацию принципа «обходного пути», повышающих контроль за устной и письменной 

речью; 

– профилактика и коррекция социокультурной дезадаптации путем макси-

мального расширения социальных контактов, обучения умению применять эффек-

тивные коммуникативные стратегии и тактики. 

Наряду с принципами и подходами выделяются следующие положения по 

учету специальных образовательных потребностей, обучающихся с ТНР и созданию 

специальных условий: 

а) наличие входной и промежуточной диагностики состояния устной и пись-

менной речи, уровня сформированности психических функций, удовлетворение осо-
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бых образовательных потребностей через реализацию индивидуального подхода в со-

ответствии с этиологией и структурой речевого нарушения в ходе освоения ими ос-

новной образовательной программы;  

б) организация пропедевтической и коррекционной работы по их дальнейшей 

интеграции в образовательном учреждении, направленной на развитие коммуника-

тивных навыков и предпосылок усвоения программного материала; 

в) реализация комплексного индивидуально ориентированного психолого-ме-

дико-педагогического сопровождения в условиях образовательного процесса по пре-

одолению или минимизации влияния недостатков устной и письменной речи на про-

цесс усвоения основной образовательной программы детей с ТНР с учётом состояния 

их здоровья и особенностей психоречевого развития (в соответствии с рекомендаци-

ями психолого-медико-педагогической комиссии); 

г) создание специальных условий воспитания, обучения детей с ТНР, безба-

рьерной среды жизнедеятельности и учебной деятельности; использование специаль-

ных образовательных технологий и программ, разрабатываемых образовательным 

учреждением совместно с другими участниками образовательного процесса, специ-

альных учебных и дидактических пособий и других средств обучения; соблюдение 

допустимого уровня нагрузки, определяемого по итогам входной диагностики и те-

кущего мониторинга с привлечением медицинских работников; проведение группо-

вых и индивидуальных коррекционных занятий. 

Существующие дидактические принципы (систематичности, активности, до-

ступности, последовательности, наглядности и др.) возможно адаптировать с учетом 

категорий обучающихся.  

В программу также включены специальные принципы, ориентированные на 

учет особенностей обучающихся с ТНР:  

 принцип целостности – единство в подходах к диагностике, обучению и 

коррекции нарушений детей с ТНР, взаимодействие учителей и специалистов различ-

ного профиля в решении проблем этих детей;  

 принцип обходного пути предполагает формирование новой функцио-

нальной системы в обход пострадавшего звена, опору на сохранные анализаторы в 

процессе компенсации нарушенных речевых и неречевых функций;  

 принцип комплексности – преодоление нарушений должно носить ком-

плексный психолого-медико-педагогический характер и включать совместную ра-

боту педагогов и ряда специалистов (учитель-логопед, педагог-психолог, специаль-

ный психолог, медицинские работники, социальный педагог и др.); 

 принцип коммуникативности диктует необходимость формирования 

речи как способа общения и орудия познавательной деятельности. Реализация дан-

ного принципа достигается путем отбора языкового материала, значимого для обес-

печения различных сфер деятельности обучающихся данного возраста, использова-

ние метода моделирования коммуникативных ситуаций. В обучении детей с ТНР 

остро стоит проблема формирования и развития положительной коммуникативной 

мотивации, потребности в активном взаимодействии с участниками коммуникатив-

ного акта, активизации мыслительной деятельности. В свете этого ведущая роль от-

водится речевой практике, активизации самостоятельной речи обучающихся, созда-

нию таких ситуаций, которые бы побуждали их к общению; 
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 онтогенетический принцип определяет необходимость учета основных 

закономерностей развития речевой деятельности в норме и следование им в ходе обу-

чения. Это касается как отбора языкового и речевого материала, так и объемов ра-

боты, последовательность освоения речеязыковых навыков, особенностей формиро-

вания речемыслительной деятельности учащихся. 

 принцип взаимосвязи речи с другими психическими функциями, который 

обеспечивает достижение личностных результатов в ходе развития речи. Такие ком-

поненты деятельности как умение планировать и контролировать свою деятельность 

необходимо формировать в рамках речевого высказывания. Данный принцип предпо-

лагает работу над анализом собственной речевой продукции, формирования крите-

риев ее оценивания и умения редактировать.  

 учета операционального состава нарушенных действий. Особая роль 

этого принципа отмечается в работе с текстовым материалом, когда необходимо про-

демонстрировать обучающемуся систему операций, произведя которые можно по-

строить свой текст или проанализировать (а затем понять) чужой. Необходимо соста-

вить развернутые модели создания текстов, задать последовательность, реализация 

которой приведет к искомому результату. В этих моделях обязательно должны учи-

тываться лингвистические и функциональные характеристики текстов различных ти-

пов и жанров, а также индивидуальные особенности обучающегося (нарушенные зве-

нья механизмов порождения и понимания текста), т. е. необходимо соотнести имею-

щиеся трудности с тем текстовым материалом, который предъявляется обучающимся 

на уроках. Пооперационное выполнение действий способствует наработке способа 

действия, формированию динамического стереотипа, что также является необходи-

мым условием развития языковых умений и навыков для обучающихся с тяжелыми 

нарушениями речи. Помимо этого, расчлененное выполнение действий позволяет бо-

лее точно выявить нарушенное звено в серии операций, а также дает возможность 

формировать осознанный самоконтроль. Это является особенно важным, поскольку 

в связи с невозможностью опираться на чувство языка в обучении детей с тяжелыми 

нарушениями речи доля сознательности в процессе восприятия и порождения текстов 

резко увеличивается. 

 

Механизмы реализации АООП ООО соответствуют Основной образователь-

ной программе основного общего образования РЖД лицея №13. 
Адаптированная основная образовательная программа основного общего обра-

зования реализуется образовательной программой самостоятельно. При реализации 

образовательной программы могут использоваться различные образовательные тех-

нологии, в том числе дистанционные образовательные технологии, электронное обу-

чение.  Вопросы организации и реализации АООП при помощи дистанционных обра-

зовательных технологий и электронного обучения прописаны Положении об орга-

низации образовательного процесса с использованием электронного обучения и 

дистанционных образовательных технологий в РЖД лицее № 13. 

АООП основного общего образования реализуется через организацию образова-

тельной деятельности (урочной и внеурочной) в соответствии с Гигиеническими нор-

мативами и Санитарно-эпидемиологическими требованиями. 

Региональные, национальные и этнокультурные особенности народов РФ 

учтены при разработке учебного плана и плана внеурочной деятельности. Рабочая 

программа воспитания также содержит разделы, направленные на предоставление 
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обучающимся исторического, социального опыта поколений россиян, светской 

этики.  

АООП ООО для обучающихся с ТНР (вариант 5.1) учитывает возрастные и 

психологические особенности обучающихся. 

АООП ООО для обучающихся с ТНР (вариант 5.1) предполагает, что обучаю-

щиеся с нарушениями речи получают образование, соответствующее по итоговым 

достижениям к моменту завершения обучения планируемым результатам основного 

общего образования нормативно развивающихся сверстников, и в те же сроки обу-

чения (5 - 9 классы) при создании условий, учитывающих их особые образователь-

ные потребности. 

АООП ООО учитывает возрастные и психологические особенности обучаю-

щихся. Адаптированная основная образовательная программа, в соответствии с 

ФГОС ООО,  формируется с учетом особенностей развития детей 11—15 лет, связан-

ных: 

 с переходом от способности осуществлять принятие заданной педагогом и 

осмысленной цели к овладению этой учебной деятельностью на уровне основной 

школы в единстве мотивационно-смыслового и операционно-технического компо-

нентов, к новой внутренней позиции обучающегося — направленности на самостоя-

тельный познавательный поиск, постановку учебных целей, освоение и самостоятель-

ное осуществление контрольных и оценочных действий, инициативу в организации 

учебного сотрудничества, к развитию способности проектирования собственной 

учебной деятельности и построению жизненных планов во временной перспективе; 

 с формированием у обучающегося типа мышления, который ориентирует его 

на общекультурные образцы, нормы, эталоны и закономерности взаимодействия с 

окружающим миром; 

 с овладением коммуникативными средствами и способами организации ко-

операции, развитием учебного сотрудничества, реализуемого в отношениях обучаю-

щихся с учителем и сверстниками. 

Переход обучающегося в основную школу совпадает с первым этапом подрост-

кового развития — переходом к кризису младшего подросткового возраста (11—13 

лет, 5—7 классы), характеризующимся началом перехода от детства к взрослости, при 

котором центральным и специфическим новообразованием в личности подростка яв-

ляется возникновение и развитие самосознания — представления о том, что он уже 

не ребенок, т. е. чувства взрослости, а также внутренней переориентацией подростка 

с правил и ограничений, связанных с моралью послушания, на нормы поведения 

взрослых. 

Второй этап подросткового развития (14—15 лет, 8—9 классы), характеризуется: 

 бурным, скачкообразным характером развития, т. е. происходящими за срав-

нительно короткий срок многочисленными качественными изменениями прежних 

особенностей, интересов и отношений подростка, появлением у подростка значитель-

ных субъективных трудностей и переживаний; 

 стремлением подростка к общению и совместной деятельности со сверстни-

ками; 

 особой чувствительностью к морально-этическому «кодексу товарищества», в 

котором заданы важнейшие нормы социального поведения взрослого мира; 

 обостренной в связи с возникновением чувства взрослости восприимчивостью 

к усвоению норм, ценностей и способов поведения, которые существуют в мире 
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взрослых и в их отношениях, что порождает интенсивное формирование нравствен-

ных понятий и убеждений, выработку принципов, моральное развитие личности; 

 сложными поведенческими проявлениями, которые вызваны противоречием 

между потребностью подростков в признании их взрослыми со стороны окружающих 

и собственной неуверенностью в этом и выражаются в разных формах непослушания, 

сопротивления и протеста; 

 изменением социальной ситуации развития: ростом информационных нагру-

зок, характером социальных взаимодействий, способами получения информации. 

 

В целях удовлетворения образовательных потребностей и интересов обучаю-

щихся с нарушениями речи могут разрабатываться индивидуальные учебные планы, 

в том числе для ускоренного обучения, в пределах осваиваемой образовательной про-

граммы основного общего образования в порядке. Подробный механизм обучения по 

ИУП представлен в Положении о порядке обучения по индивидуальному учеб-

ному плану в РЖД лицее №13. 
 

АООП ООО обучающихся с ТНР (вариант 5.1.) реализуется в РЖД лицее №13 с 

использованием внутренних и внешних ресурсов путем организации взаимодействия 

участников образовательных отношений в пределах образовательной организации и 

в рамках сетевого взаимодействия организаций. 

Внутренние ресурсы: 
 кадровые (педагоги основного общего образования, педагоги дополнительного 

образования, педагог-психолог, учитель логопед, социальный педагог, педагог-биб-

лиотекарь, преподаватель-организатор ОБЖ); 

 финансовые; 

 материально-технические (оснащение оборудованием, в том числе учебно-ме-

тодическим, всех помещений РЖД лицея №13); 

 информационные (знания о конкретных обучающихся и ученических коллек-

тивах, о ходе и результатах процессов, осуществляемых РЖД лицеем №13 в целом и 

каждым сотрудником в отдельности), а также профессиональный и жизненный опыт 

педагогов, администрации, прочих работников школы). 

Внешние ресурсы, используемые РЖД лицеем №13, представляют собой сто-

ронние образовательные организации, в том числе, реализующие дополнительные об-

щеобразовательные программы. Осуществляется сотрудничество с организациями: 

 сектор образовательных учреждений ВСЖД – филиала ОАО «РЖД»  

 образовательные организации ВСЖД – филиала РЖД; 

 образовательные организации г. Вихоревка, г. Братска и Братского района, в 

т.ч. дполнительного образования; 

 организации железнодорожного транспорта ст. Вихоревка; 

 Центр занятости населения; 

 Высшие и средне-профессиональные учебные заведения (РУТ (МИИТ), Ир-

ГУПС, БрГУ, БГПК и др.); 

 Региональный институт кадровой политики и непрерывного профессиональ-

ного образования 

 

Контроль качества образования осуществляется с помощью внутренней системы 

оценки качества образования (ВСОКО) РЖД лицея №13, которая регламентируется 
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Положением  о внутренней системе оценки качества образования в РЖД лицее 

№13.. Работа системы осуществляется посредством планирования контроля основ-

ных направлений деятельности образовательной организации, в том числе проведе-

ния разнообразных видов мониторингов, направленных на получение сведений о ка-

честве образовательных результатов обучающихся, реализации образовательной дея-

тельности и условий, которые ее обеспечивают. 

 

1.1.3. Общая характеристика адаптированной основной образовательной про-

граммы основного общего образования 

 

Соответствует Основной образовательной программе основного общего обра-

зования РЖД лицея №13. 
 

В соответствии с Федеральным законом 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации» образовательная программа - комплекс основных характеристик обра-

зования (объем, содержание, планируемые результаты) и организационно - педагоги-

ческих условий, который представлен в виде учебного плана, календарного учебного 

графика, рабочих программ учебных предметов, курсов, дисциплин (модулей), иных 

компонентов, оценочных и методических материалов, а также в виде рабочей про-

граммы воспитания, календарного плана воспитательной работы, форм аттестации.  

 

Структура адаптированной основной общеобразовательной программы 

основного общего образования обучающихся с тяжелыми нарушениями речи 

Программа обучения состоит из обязательной части и части, формируемой 

участниками образовательных отношений. 

АООП ООО обучающихся с ТНР (Вариант 5.1.) содержит три раздела: целевой, 

содержательный и организационный. 

Целевой раздел определяет: 

 общее назначение; 

 цели и задачи реализации; 

 принципы и подходы; 

 планируемые результаты реализации АООП ООО; 

 системы оценки достижения планируемых результатов освоения АООП ООО. 

Содержательный раздел включает программы, ориентированные на достиже-

ние личностных, предметных и метапредметных результатов: 

 программу формирования универсальных учебных действий; 

 примерные программы учебных предметов, коррекционных курсов; 

 программу коррекционной работы; 

 программу воспитания. 

Организационный раздел включает: 

 учебный план ООО;  

 план внеурочной деятельности;  

 учебный календарный график;  

 описание системы специальных условий реализации АООП ООО обучаю-

щихся с ТНР (вариант 5.1). 
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Реализация АООП ООО обучающихся с ТНР (вариант 5.1.)  обеспечивает право 

каждого человека на образование, недопустимость дискриминации в сфере образова-

ния.  

Программа разработана и реализуется педагогическим коллективом оРЖД лицея 

№13. При реализации программы используются педагогически обоснованные формы, 

средства, методы обучения и воспитания. Каждый педагог имеет право на их выбор, 

а также имеет право на творческую инициативу, разработку и применение авторских 

методов обучения и воспитания в пределах реализуемой образовательной программы, 

отдельного учебного предмета, курса, дисциплины.  

Обучение по образовательной программе реализуется с учетом потребностей, 

возможностей личности и в зависимости от объема обязательных занятий педагоги-

ческого работника с обучающимися осуществляется в очной, очно-заочной или заоч-

ной форме.  

Обучение в образовательной организации при реализации данной образователь-

ной программы организовано по 5-дневной учебной неделе. 

Общий объем аудиторной нагрузки определяется учебным планом и составляют 

не менее менее 5058 академических часов и не более 5848 академических часов, часы 

внеурочной деятельности не входят в аудиторную нагрузку. Объем внеурочной дея-

тельности для обучающихся при освоении ими программы основного общего образо-

вания определяется планом внеурочной деятельности. Общий объем аудиторной ра-

боты обучающихся соответствует требованиями к организации образовательного 

процесса к учебной нагрузке при 5-дневной учебной неделе, предусмотренными Гиги-

еническими нормативами и Санитарно-эпидемиологическими требованиями. 

 

1.2. ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ ОБУЧАЮЩИМИСЯ 

ПРОГРАММЫ ОСНОВНОГО ОБЩЕГО ОБРАЗОВАНИЯ 

 

Соответствует Основной образовательной программе основного общего обра-

зования РЖД лицея №13, утвержденной приказом директора от 31.08.2023 г. 

№313. 

 

Планируемые результаты освоения АООП ООО обучающихся с ТНР (Вариант 

5.1.) соответствуют современным целям основного общего образования, представ-

ленным во ФГОС ООО как система личностных, метапредметных и предметных до-

стижений обучающегося. 

 

Требования к личностным результатам освоения обучающимися АООП ООО 

включают: 

- осознание российской гражданской идентичности;  

- готовность обучающихся к саморазвитию, самостоятельности и личностному 

самоопределению;  

- ценность самостоятельности и инициативы;  

- наличие мотивации к целенаправленной социально значимой деятельности; 

- сформированность внутренней позиции личности как особого ценностного от-

ношения к себе, окружающим людям и жизни в целом. 

https://login.consultant.ru/link/?req=doc&demo=2&base=LAW&n=375839&date=13.01.2023&dst=100137&field=134
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&demo=2&base=LAW&n=371594&date=13.01.2023&dst=100047&field=134
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&demo=2&base=LAW&n=424647&date=13.01.2023&dst=100016&field=134


14 
 

Личностные результаты освоения АООП ООО достигаются в единстве учебной 

и воспитательной деятельности образовательной организации в соответствии с тра-

диционными российскими социокультурными и духовно-нравственными ценно-

стями, принятыми в обществе правилами и нормами поведения и способствуют про-

цессам самопознания, самовоспитания и саморазвития, формирования внутренней 

позиции личности. 

Готовность обучающихся руководствоваться системой позитивных ценностных 

ориентаций и расширение опыта деятельности на ее основе. 

По основным направлениям воспитания: 

 гражданское: неприятие любых форм экстремизма, дискриминации; готов-

ность к разнообразной совместной деятельности, стремление к взаимопониманию и 

взаимопомощи; 

 патриотическое: осознание российской гражданской идентичности в поли-

культурном и многоконфессиональном обществе, проявление интереса к познанию 

родного языка, истории, культуры Российской Федерации, своего края, народов Рос-

сии; 

 духовно-нравственное: ориентация на моральные ценности и нормы в ситу-

ациях нравственного выбора; готовность оценивать свое поведение и поступки, по-

ведение и поступки других людей с позиции нравственных и правовых норм с уче-

том осознания последствий поступков; активное неприятие асоциальных поступ-

ков, свобода и ответственность личности в условиях индивидуального и обществен-

ного пространства; 

 эстетическое: восприимчивость к разным видам искусства, традициям и 

творчеству своего и других народов, понимание эмоционального воздействия ис-

кусства; осознание важности художественной культуры как средства коммуникации 

и самовыражения; понимание ценности отечественного и мирового искусства, роли 

этнических культурных традиций и народного творчества; стремление к самовыра-

жению в разных видах искусства; 

 физического воспитания, формирования культуры здоровья и эмоцио-

нального благополучия: осознание ценности жизни; соблюдение правил безопас-

ности, в том числе навыков безопасного поведения в интернет-среде; способность 

адаптироваться к стрессовым ситуациям и меняющимся социальным, информаци-

онным и природным условиям, в том числе осмысляя собственный опыт и выстра-

ивая дальнейшие цели; умение принимать себя и других, не осуждая; умение осо-

знавать эмоциональное состояние себя и других, умение управлять собственным 

эмоциональным состоянием; сформированность навыка рефлексии, признание сво-

его права на ошибку и такого же права другого человека; 

 трудовое: осознание важности обучения на протяжении всей жизни для 

успешной профессиональной деятельности и развитие необходимых умений для 

этого; уважение к труду и результатам трудовой деятельности; осознанный выбор и 

построение индивидуальной траектории образования и жизненных планов с учетом 

личных и общественных интересов и потребностей; 

 экологическое: повышение уровня экологической культуры; активное 

неприятие действий, приносящих вред окружающей среде; 

 ценность научного познания: овладение языковой и читательской культу-

рой как средством познания мира; овладение основными навыками исследователь-

ской деятельности, установка на осмысление опыта, наблюдений, поступков и 
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стремление совершенствовать пути достижения индивидуального и коллективного 

благополучия. 

 адаптация обучающихся к изменяющимся условиям социальной и при-

родной среды: 

 освоение обучающимися социального опыта, основных социальных ролей, 

норм и правил общественного поведения, форм социальной жизни в группах и со-

обществах, включая семью, группы, сформированные по профессиональной дея-

тельности, также в рамках социального взаимодействия с людьми из другой куль-

турной среды; 

 потребность во взаимодействии в условиях неопределенности, открытость 

опыту и знаниям других; 

 потребность в действии в условиях неопределенности, в повышении уровня 

своей компетентности через практическую деятельность, в том числе умение 

учиться у других людей, получать в совместной деятельности новые знания, навыки 

и компетенции из опыта других; 

 необходимость в формировании новых знаний, умений связывать образы, 

формулировать идеи, понятия, гипотезы об объектах и явлениях, в том числе ранее 

неизвестных, осознание дефицита собственных знаний и компетенций, планирова-

ние своего развития; 

 умение оперировать основными понятиями, терминами и представлениями в 

области концепции устойчивого развития, анализировать и выявлять взаимосвязь 

природы, общества и экономики, оценивать свои действия с учетом влияния на 

окружающую среду, достижения целей и преодоления вызовов, возможных гло-

бальных последствий; 

 способность осознавать стрессовую ситуацию, оценивать происходящие из-

менения и их последствия, опираясь на жизненный, речевой и читательский опыт; 

воспринимать стрессовую ситуацию как вызов, требующий контрмер; 

 оценивать ситуацию стресса, корректировать принимаемые решения и дей-

ствия; 

 формулировать и оценивать риски и последствия, формировать опыт, уметь 

находить позитивное в сложившейся ситуации; 

 быть готовым действовать в отсутствие гарантий успеха. 

 

Личностные результаты освоения всех образовательных областей и учеб-

ных дисциплин расширяются и дополняются следующими показателями: 

 овладение навыками коммуникации и принятыми формами социального вза-

имодействия, в том числе с использованием социальных сетей; 

 владение навыками сотрудничества со взрослыми и сверстниками в различ-

ных коммуникативных ситуациях, умением не создавать конфликты, находить ком-

промисс в спорных ситуациях; 

 овладение навыком самооценки, в частности оценки речевой продукции в 

процессе речевого общения; способность к самооценке на основе наблюдения за соб-

ственной речью; 

 развитие адекватных представлений о собственных возможностях, стремле-

ние к речевому самосовершенствованию. 

 

Планируемые личностные результаты освоения всех образовательных областей 
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и учебных дисциплин расширяются и дополняются следующими результатами осво-

ения ПКР: 

1) планируемыми результатами достижения каждым обучающимся сформиро-

ванности социокультурных норм и правил, жизненных компетенций, способности к 

социальной адаптации в обществе: 

сформированность социально значимых личностных качеств, включая цен-

ностно-смысловые установки, отражающие гражданские позиции с учетом морально-

нравственных норм и правил; правосознание, включая готовность к соблюдению прав 

и обязанностей гражданина Российской Федерации; социальные компетенции, вклю-

чая способность к осознанию российской идентичности в поликультурном социуме, 

значимость расширения социальных контактов, развития межличностных отношений 

при соблюдении социальных норм, правил поведения, ролей и форм взаимодействия 

в социуме; 

сформированность мотивации к качественному образованию и целенаправлен-

ной познавательной деятельности; 

сформированность ценностно-смысловой установки на качественное владение 

русским языком, в том числе его восприятием и воспроизведением, навыками устной 

коммуникации с целью реализации социально-коммуникативных и познавательных 

потребностей, получения профессионального образования, трудоустройства, соци-

альной адаптации; 

готовность и способность к саморазвитию и личностному самоопределению; 

способность ставить цели и строить жизненные планы с учетом достигнутого 

уровня образования; 

личностное стремление участвовать в социально значимом труде; способность к 

осознанному выбору и построению дальнейшей траектории образования с учетом 

личной оценки собственных возможностей и ограничений, учету потребностей рынка 

труда; 

овладение навыками коммуникации и принятыми формами социального взаимо-

действия, в том числе с использованием социальных сетей; 

владение навыками сотрудничества со взрослыми и сверстниками в различных 

коммуникативных ситуациях, умением не создавать конфликты, находить компро-

мисс в спорных ситуациях; 

овладение навыком самооценки, в частности оценки речевой продукции в про-

цессе речевого общения; способность к самооценке на основе наблюдения за соб-

ственной речью; 

развитие адекватных представлений о собственных возможностях, стремление к 

речевому самосовершенствованию. 

 

2) результатами овладения универсальными учебными действиями, в том числе: 

способность использовать русский и родной язык как средство получения знаний 

по другим учебным предметам, применять полученные знания и навыки анализа язы-

ковых явлений на межпредметном уровне; 

умение планировать, контролировать и оценивать учебные действия в соответ-

ствии с поставленной задачей и условиями ее выполнения, вносить соответствующие 

коррективы в их выполнение на основе оценки и с учетом характера ошибок; 

умение определять понятия, создавать обобщения, устанавливать аналогии, 
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классифицировать, самостоятельно выбирать основания и критерии для классифика-

ции, устанавливать причинно-следственные связи, осуществлять логическое рассуж-

дение, делать умозаключения (индуктивные, дедуктивные и по аналогии), формули-

ровать выводы; 

создание, применение и преобразование знаков и символов, моделей и схем для 

решения учебных и познавательных задач; 

организация учебного сотрудничества и совместной деятельности с педагогиче-

ским работником и сверстниками; осуществление учебной и внеурочной деятельно-

сти индивидуально и в группе; 

умение использовать различные способы поиска в справочных источниках в со-

ответствии с поставленными задачами; умение пользоваться справочной литерату-

рой; 

способность воспроизводить текст с заданной степенью свернутости (план, пе-

ресказ, изложение); 

создавать тексты различных стилей и жанров (устно и письменно); 

осуществлять выбор языковых средств в соответствии с темой, целями, сферой 

и ситуацией общения; излагать свои мысли в устной и письменной форме, соблюдать 

нормы построения текста (логичность, последовательность, связность, соответствие 

теме и другие). 

 

3) достижениями планируемых предметных результатов образования и результатов 

коррекционно-развивающих курсов по Программе коррекционной работы в соответ-

ствии со структурой речевого дефекта, в том числе: 

освоением в ходе изучения учебных предметов умений, специфических для дан-

ной предметной области, видов деятельности по получению нового знания в рамках 

учебного предмета, его преобразованию и применению в учебных, учебно-проектных 

и социально-проектных ситуациях; 

формированием и развитием научного типа мышления, научных представлений 

о ключевых теориях, типах и видах отношений, владение научной терминологией, 

ключевыми понятиями, методами и приемами; 

применением различных способов поиска (в справочных источниках и в сети Ин-

тернет), обработки и передачи информации в соответствии с коммуникативными и 

познавательными задачами, в том числе при подготовке презентаций для устных от-

ветов (например, выступлений); 

ценностно-смысловой установкой на качественное овладение речью (в письмен-

ной и устной формах); 

освоением рассуждения по теме (например, по поставленному вопросу) с опорой 

на план; описанием иллюстрации (например, фотографии); пересказом текста (пол-

ным, кратким, выборочным, приведением цитат из текста, известных высказываний); 

сообщением о собственных мыслях и чувствах, о событиях, о самочувствии; выраже-

нием просьбы, желания; сообщением собственного мнения по обсуждаемой теме 

(например, событию), его обоснованием, опираясь на воспринятую информацию, 

личный опыт, примеры из художественной литературы; оцениванием в речевых вы-

сказываниях событий и поступков с учетом морально-нравственных норм и правил; 

кратким и полным изложением полученной информации; 

соблюдением речевого этикета, в том числе реализация требований к культуре 

общения с учетом коммуникативной ситуации и речевых партнеров; 



18 
 

активным участием в диалоге (полилоге) при инициировании собственных вы-

сказываний, аргументации и доказательстве собственного мнения с опорой на жиз-

ненный опыт, поступки героев литературных произведений; 

овладение навыками правильного осознанного чтения; овладения основными ви-

дами зрелого чтения: просмотровое, ознакомительное, изучающее, поисковое); 

овладение навыками письменной речи: запись, фиксация аудированного текста, 

самостоятельные письменные высказывания. 

 

Метапредметные результаты включают: 

 освоение обучающимися межпредметных понятий (используются в несколь-

ких предметных областях и позволяют связывать знания из различных учебных пред-

метов, учебных курсов, модулей в целостную научную картину мира) и универсаль-

ных учебных действий (познавательные, коммуникативные, регулятивные); 

 способность их использовать в учебной, познавательной и социальной прак-

тике; 

 готовность к самостоятельному планированию и осуществлению учебной де-

ятельности и организации учебного сотрудничества с педагогическими работниками 

и сверстниками, к участию в построении индивидуальной образовательной траекто-

рии; 

 овладение навыками работы с информацией: восприятие и создание инфор-

мационных текстов в различных форматах, в том числе цифровых, с учетом назначе-

ния информации и ее целевой аудитории. 

Метапредметные результаты сгруппированы по трем направлениям и отражают 

способность обучающихся использовать на практике универсальные учебные дей-

ствия, составляющие умение овладевать: 

1. познавательными универсальными учебными действиями (далее ПУУД):  

овладение ПУУД предполагает умение использовать базовые логические действия, 

базовые исследовательские действия, работать с информацией. 

 

1.1.  базовые логические действия: 

 выявлять и характеризовать существенные признаки объектов (явлений); 

 устанавливать существенный признак классификации, основания для обобще-

ния и сравнения, критерии проводимого анализа; 

 с учетом предложенной задачи выявлять закономерности и противоречия в 

рассматриваемых фактах, данных и наблюдениях; 

 предлагать критерии для выявления закономерностей и противоречий; 

 выявлять дефициты информации, данных, необходимых для решения постав-

ленной задачи; 

 выявлять причинно-следственные связи при изучении явлений и процессов; 

 делать выводы с использованием дедуктивных и индуктивных умозаключе-

ний, умозаключений по аналогии, формулировать гипотезы о взаимосвязях; 

 самостоятельно выбирать способ решения учебной задачи (сравнивать не-

сколько вариантов решения, выбирать наиболее подходящий с учетом самостоя-

тельно выделенных критериев); 

 

1.2.  базовые исследовательские действия: 

 использовать вопросы как исследовательский инструмент познания; 
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 формулировать вопросы, фиксирующие разрыв между реальным и желатель-

ным состоянием ситуации, объекта, самостоятельно устанавливать искомое и дан-

ное; 

 формировать гипотезу об истинности собственных суждений и суждений дру-

гих, аргументировать свою позицию, мнение; 

 прогнозировать возможное дальнейшее развитие процессов, событий и их по-

следствия в аналогичных или сходных ситуациях, выдвигать предположения об их 

развитии в новых условиях и контекстах; 

 

1.3.  работа с информацией: 

 применять различные методы, инструменты и запросы при поиске и отборе 

информации или данных из источников с учетом предложенной учебной задачи и 

заданных критериев; 

 выбирать, анализировать, систематизировать и интерпретировать информа-

цию различных видов и форм представления; 

 находить сходные аргументы (подтверждающие или опровергающие одну и 

ту же идею, версию) в различных информационных источниках; 

 самостоятельно выбирать оптимальную форму представления информации и 

иллюстрировать решаемые задачи несложными схемами, диаграммами, иной гра-

фикой и их комбинациями; 

 оценивать надежность информации по критериям, предложенным педагоги-

ческим работником или сформулированным самостоятельно; 

 эффективно запоминать и систематизировать информацию. 

 

2. коммуникативными универсальными учебными действиями (далее КУУД): 

овладение системой КУУД обеспечивает сформированность социальных навыков об-

щения, совместной деятельности. 
 

2.1.  общение: 

 воспринимать и формулировать суждения, выражать эмоции в соответствии с 

целями и условиями общения; 

 выражать себя (свою точку зрения) в устных и письменных текстах; 

 распознавать невербальные средства общения, понимать значение социаль-

ных знаков, знать и распознавать предпосылки конфликтных ситуаций и смягчать 

конфликты, вести переговоры; 

 понимать намерения других, проявлять уважительное отношение к собесед-

нику и в корректной форме формулировать свои возражения; 

 в ходе диалога и (или) дискуссии задавать вопросы по существу обсуждаемой 

темы и высказывать идеи, нацеленные на решение задачи и поддержание благоже-

лательности общения; 

 сопоставлять свои суждения с суждениями других участников диалога, обна-

руживать различие и сходство позиций; 

 публично представлять результаты выполненного опыта (эксперимента, ис-

следования, проекта); 

 самостоятельно выбирать формат выступления с учетом задач презентации и 

особенностей аудитории и в соответствии с ним составлять устные и письменные 

тексты с использованием иллюстративных материалов; 
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2.2.  совместная деятельность: 

 понимать и использовать преимущества командной и индивидуальной работы 

при решении конкретной проблемы, обосновывать необходимость применения 

групповых форм взаимодействия при решении поставленной задачи; 

 принимать цель совместной деятельности, коллективно строить действия по 

ее достижению: распределять роли, договариваться, обсуждать процесс и результат 

совместной работы; 

 уметь обобщать мнения нескольких людей, проявлять готовность руководить, 

выполнять поручения, подчиняться; 

 планировать организацию совместной работы, определять свою роль (с уче-

том предпочтений и возможностей всех участников взаимодействия), распределять 

задачи между членами команды, участвовать в групповых формах работы (обсуж-

дения, обмен мнениями, «мозговые штурмы» и иные); 

 выполнять свою часть работы, достигать качественного результата по своему 

направлению и координировать свои действия с другими членами команды; 

 оценивать качество своего вклада в общий продукт по критериям, самостоя-

тельно сформулированным участниками взаимодействия; 

 сравнивать результаты с исходной задачей и вклад каждого члена команды в 

достижение результатов, разделять сферу ответственности и проявлять готовность 

к предоставлению отчета перед группой. 

 

3. регулятивными универсальными учебными действиями (далее – РУУД). овла-

дение РУУД  включает умения самоорганизации, самоконтроля, развитие эмоци-

онального интеллекта. 

 

3.1.  самоорганизация: 

 выявлять проблемы для решения в жизненных и учебных ситуациях; 

 ориентироваться в различных подходах принятия решений (индивидуальное, 

принятие решения в группе, принятие решений группой); 

 самостоятельно составлять алгоритм решения задачи (или его часть), выби-

рать способ решения учебной задачи с учетом имеющихся ресурсов и собственных 

возможностей, аргументировать предлагаемые варианты решений; 

 составлять план действий (план реализации намеченного алгоритма решения), 

корректировать предложенный алгоритм с учетом получения новых знаний об изу-

чаемом объекте; 

 делать выбор и брать ответственность за решение; 

 

3.2.  самоконтроль: 

 владеть способами самоконтроля, самомотивации и рефлексии; 

 давать адекватную оценку ситуации и предлагать план ее изменения; 

 учитывать контекст и предвидеть трудности, которые могут возникнуть при 

решении учебной задачи, адаптировать решение к меняющимся обстоятельствам; 

 объяснять причины достижения (недостижения) результатов деятельности, 

давать оценку приобретенному опыту, уметь находить позитивное в произошедшей 

ситуации; 
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 вносить коррективы в деятельность на основе новых обстоятельств, изменив-

шихся ситуаций, установленных ошибок, возникших трудностей; 

 оценивать соответствие результата цели и условиям; 

 

3.3.  эмоциональный интеллект: 
 различать, называть и управлять собственными эмоциями и эмоциями других; 

 выявлять и анализировать причины эмоций; 

 ставить себя на место другого человека, понимать мотивы и намерения дру-

гого; 

 регулировать способ выражения эмоций; 

 

Метапредметные результаты освоения всех образовательных областей и 

учебных дисциплин расширяются и дополняются следующими показателями: 

  способность использовать русский и родной язык как средство получения 

знаний по другим учебным предметам, применять полученные знания и навыки ана-

лиза языковых явлений на межпредметном уровне; 

 умение планировать, контролировать и оценивать учебные действия в соот-

ветствии с поставленной задачей и условиями ее выполнения, вносить соответствую-

щие коррективы в их выполнение на основе оценки и с учетом характера ошибок; 

 умение использовать различные способы поиска в справочных источниках в 

соответствии с поставленными задачами; уметь пользоваться справочной литерату-

рой; 

 воспроизводить текст с заданной степенью свернутости (план, пересказ, из-

ложение); 

 создавать тексты различных стилей и жанров (устно и письменно); 

 осуществлять выбор языковых средств в соответствии с темой, целями, сфе-

рой и ситуацией общения; излагать свои мысли в устной и письменной форме, соблю-

дать нормы построения текста (логичность, последовательность, связность, соответ-

ствие теме и др.). 

 

 

Предметные результаты соответствует Основной образовательной про-

грамме основного общего образования РЖД лицея №13 и включают: 

 освоение обучающимися в ходе изучения учебного предмета научных зна-

ний, умений и способов действий, специфических для соответствующей предметной 

области; предпосылки научного типа мышления; 

 виды деятельности по получению нового знания, его интерпретации, преоб-

разованию и применению в различных учебных ситуациях, в том числе при создании 

учебных и социальных проектов. 

Требования к предметным результатам: 

 - сформулированы в деятельностной форме с усилением акцента на примене-

ние знаний и конкретные умения; 

 - определяют минимум содержания гарантированного государством основ-

ного общего образования, построенного в логике изучения каждого учебного пред-

мета; 

 - определяют требования к результатам освоения программ основного об-

щего образования по учебным предметам "Русский язык", "Литература", "История", 



22 
 

"Обществознание", "География", "Труд (технология)", "Основы безопасности и за-

щиты Родины" на базовом уровне в соответствии с Федеральными рабочими про-

граммами; 

 - определяют требования к результатам освоения программ основного 

общего образования по учебным предметам «Иностранный язык (английский)», 

«Изобразительное   искусство», «Музыка», «Физика», «Химия», «Биология», «Физи-

ческая культура», «Основы духовно-нравственной культуры народов России» на 

базовом уровне; 

 - определяют требования к результатам освоения программы учебного 

модуля «Без срока давности», в рамках Опорной площадки Проекта «Без срока дав-

ности»; 

 - определяют требования к результатам освоения программ основного об-

щего образования по учебным предметам «Математика», «Информатика» на базовом 

и углубленном уровнях, как преемственность в выборе профиля на уровне среднего 

общего образования; 

 - усиливают акценты на изучение явлений и процессов современной России 

и мира в целом, современного состояния науки. 

Для разработки программ за основу берутся нижеуказанные требования к пред-

метным результатам, конкретизируются по классам изучения, учитель вправе исполь-

зовать материалы федеральных рабочих программ в соответствии с пунктом 6.4. ста-

тьи 12 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации».  

При решении педагогического совета по запросам обучающихся и/или их роди-

телей (законных представителей) обучения по индивидуальным учебным планам, с 

использованием сетевой формы реализации образовательной программы, электрон-

ного обучения и дистанционных образовательных технологий и др. данный раздел 

дополняется требованиями к предметным результатам в соответствии с решением. 

Дополнения оформляются в виде приложений.  

 

Данные предметные результаты служат основой для разработки программ учеб-

ных предметов, курсов и др., в том числе внеурочной деятельности.  

 

При включении в основную образовательную программу предметов, курсов, в 

том числе внеурочной деятельности, предметные результаты для которых не пропи-

саны в федеральном государственном образовательном стандарте основного общего 

образования, предметные результаты разрабатываются самостоятельно, прописыва-

ются в конкретных рабочих программах по предмету, курсу, в том числе внеурочной 

деятельности. Рабочие программы являются частью ООП и представлены в Прило-

жении.  

При разработке программ курсов внеурочной деятельности в разделе «Пред-

метные результаты» прописываются результаты с учетом специфики содержания 

предметных областей.  
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1.3. СИСТЕМА ОЦЕНКИ ДОСТИЖЕНИЯ ПЛАНИРУЕМЫХ РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВО-

ЕНИЯ ПРОГРАММЫ ОСНОВНОГО ОБЩЕГО ОБРАЗОВАНИЯ 

 

1.3.1. Общие положения 

 

Соответствует Основной образовательной программе основного общего обра-

зования РЖД лицея №13. 

 

Основой объективной оценки соответствия установленным требованиям образо-

вательной деятельности и подготовки обучающихся, освоивших АООП ООО, явля-

ется ФГОС ООО независимо от формы получения основного общего образования и 

формы обучения. Таким образом, ФГОС ООО определяет основные требования к об-

разовательным результатам обучающихся и средствам оценки их достижения. 

Система оценки достижения планируемых результатов (далее — система 

оценки) является частью управления качеством образования в рамках внутришколь-

ного контроля и внутренней системы оценки качества образования, на основе си-

стемы оценки разработано Положение о формах, периодичности и порядке теку-

щего контроля успеваемости и промежуточной аттестации обучающихся РЖД 

лицея №13. 

 

Система оценки призвана способствовать поддержанию единства всей системы 

образования, обеспечению преемственности в системе непрерывного образования. Ее 

основными функциями являются: ориентация образовательного процесса на дости-

жение планируемых результатов освоения ФАОП ООО для обучающихся с ТНР (ва-

риант 5.1) и обеспечение эффективной обратной связи, позволяющей осуществлять 

управление образовательным процессом. 

При организации оценочных процедур в соответствии с ФАОП ООО для обуча-

ющихся с ТНР (вариант 5.1) могут быть специальные условия, обусловленные осо-

быми образовательными потребностями обучающихся с ТНР и связанными с ними 

объективными трудностями. Данные условия включают: 

 особую форму организации аттестации (в малой группе, индивидуальную) с 

учетом особых образовательных потребностей и индивидуальных особенностей уча-

щихся с ТНР; привычную обстановку в классе (присутствие своего учителя, наличие 

привычных для учащихся мнестических опор: наглядных схем, шаблонов общего 

хода выполнения заданий); 

 присутствие в начале работы этапа общей организации деятельности; при 

необходимости предоставление дифференцированной помощи: стимулирующей 

(одобрение, эмоциональная поддержка), организующей (привлечение внимания, кон-

центрирование на выполнении работы, напоминание о необходимости самопро-

верки), направляющей (повторение и разъяснение инструкции к заданию); 

 при необходимости адаптирование инструкции с учетом особых образова-

тельных потребностей и индивидуальных трудностей учащихся с ТНР: 

 упрощение формулировок по грамматическому и семантическому оформле-

нию; 
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 упрощение многозвеньевой инструкции посредством деления ее на короткие 

смысловые единицы, задающие поэтапность (пошаговость) выполнения задания; 

 в дополнение к письменной инструкции к заданию, при необходимости, она 

дополнительно прочитывается педагогом вслух в медленном темпе с четкими смыс-

ловыми акцентами; 

 увеличение времени, отводимого обучающемуся, в 1,5 - 2 раза в зависимости 

от индивидуальных особенностей здоровья обучающегося с ТНР; 

 возможность организации короткого перерыва (10 - 15 мин) при нарастании 

в поведении ребенка проявлений утомления, истощения. 

 

Наряду с этим при оценивании промежуточных результатов урочной и внеуроч-

ной деятельности обучающих учитывается специфика проявления дефекта, его струк-

тура и степень выраженности. 

 

При оценивании устных и письменных ответов и работ учитывается структура 

речевого дефекта. Оценивание устных ответов и чтения осуществляется без учета 

нарушений языковых или речевых норм, связанных с недостатками произноситель-

ной стороны речи (произношение звуков, воспроизведение слов сложной слоговой 

структуры, интонационных и ритмических структур и другие). 

При оценке чтения у обучающихся с дислексией не учитываются специфические 

ошибки: замены букв, перестановки, пропуски и другие. 

Оценивание письменных работ осуществляется с особым учетом специфических 

(дисграфических) ошибок: 3 дисграфические ошибки одного типа (акустические, мо-

торные, оптические, ошибки языкового анализа) оцениваются как 1 орфографиче-

ская. 

 

Основными направлениями и целями оценочной деятельности в образователь-

ной организации являются: 

 оценка образовательных достижений обучающихся на различных этапах обу-

чения как основа их промежуточной и итоговой аттестации, а также основа процедур 

внутреннего мониторинга образовательной организации, мониторинговых исследо-

ваний муниципального, регионального и федерального уровней; оценка результатов 

деятельности педагогических работников как основа аттестационных процедур; 

 оценка результатов деятельности образовательной организации как основа 

аккредитационных процедур. 

 

Система оценки призвана способствовать поддержанию единства всей системы 

образования, обеспечению преемственности в системе непрерывного образования.  

Ее основными функциями являются:  

- ориентация образовательного процесса на достижение планируемых результа-

тов освоения АООП ООО ; 

- обеспечение эффективной обратной связи, позволяющей осуществлять управ-

ление образовательным процессом  

Основными направлениями и целями оценочной деятельности в РЖД лицее 

№13  являются: 

 оценка образовательных достижений обучающихся на различных этапах обу-

чения как основа их промежуточной и итоговой аттестации, а также основа процедур 
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внутреннего мониторинга образовательной организации, мониторинговых исследо-

ваний муниципального, регионального и федерального уровней; оценка результатов 

деятельности педагогических работников как основа аттестационных процедур; 

 оценка результатов деятельности образовательной организации как основа ак-

кредитационных процедур. 

Основным объектом системы оценки, ее содержательной и критериальной базой 

выступают требования ФГОС ООО, которые конкретизируются в планируемых ре-

зультатах освоения обучающимися ФОП ООО. Система оценки включает процедуры 

внутренней и внешней оценки. 

Внутренняя оценка включает: 

 стартовую диагностику; 

 текущую и тематическую оценку; 

 психолого-педагогическое наблюдение; 

 внутренний мониторинг образовательных достижений обучающихся. 

Внешняя оценка включает: 

 независимую оценку качества образования <Статья 95 Федерального закона от 

29 декабря 2012 г. N 273-ФЗ "Об образовании в Российской Федерации" (Собрание 

законодательства Российской Федерации, 2012, N 53, ст. 7598; 2022, N 48, ст. 8332)>; 

 мониторинговые исследования муниципального, регионального и федераль-

ного уровней. 

 

Организация и содержание оценочных процедур, 

обеспечивающих оценку динамики индивидуальных достижений обучающихся 

в процессе освоения ООП ООО 

Вид планируемого 

результата 

Формы оценки 

Внутренняя оценка Внешняя оценка 

Личностные. 

Метапредметные. 

Предметные 

Стартовая диагностика. 

Текущая оценка. 

Тематическая оценка. 

Портфолио. 

Внутришкольный мониторинг об-

разовательных достижений. 

Промежуточная и итоговая атте-

стация обучающихся. 

Функциональная грамотность 

Государственная итоговая ат-

тестация обучающихся. 

Исследования в рамках неза-

висимой оценки качества обра-

зования (всероссийские прове-

рочные работы, НИКО и т. п.). 

Мониторинговые исследова-

ния регионального и федераль-

ного уровней. 

Участие и результаты олим-

пиад и конкурсов 

 

В соответствии с ФГОС ООО система оценки образовательной организации ре-

ализует системно-деятельностный, уровневый и комплексный подходы к оценке 

образовательных достижений, что отражено в Положении о внутренней системе 

оценки качества образования в РЖД лицее №13.  
1. Системно-деятельностный подход к оценке образовательных достижений 

обучающихся проявляется в оценке способности обучающихся к решению учебно-

познавательных и учебно-практических задач, а также в оценке уровня функциональ-

ной грамотности обучающихся. Он обеспечивается содержанием и критериями 

https://login.consultant.ru/link/?req=doc&demo=2&base=LAW&n=424647&date=13.01.2023&dst=100016&field=134
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&demo=2&base=LAW&n=410455&date=13.01.2023&dst=43&field=134
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&demo=2&base=LAW&n=424647&date=13.01.2023&dst=100016&field=134
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оценки в качестве которых выступают планируемые результаты обучения, выражен-

ные в деятельностной форме. 

2. Уровневый подход служит важнейшей основой для организации индивидуаль-

ной работы с обучающимися. Он реализуется как по отношению к содержанию 

оценки, так и к представлению и интерпретации результатов измерений. 

Уровневый подход реализуется за счет фиксации различных уровней достиже-

ния обучающимися планируемых результатов базового уровня и уровней выше и 

ниже базового. Достижение базового уровня свидетельствует о способности обучаю-

щихся решать типовые учебные задачи, целенаправленно отрабатываемые со всеми 

обучающимися в ходе учебного процесса. Овладение базовым уровнем является гра-

ницей, отделяющей знание от незнания, выступает достаточным для продолжения 

обучения и усвоения последующего учебного материала. 

3. Комплексный подход к оценке образовательных достижений реализуется 

через: 

 оценку предметных и метапредметных результатов; 

 использования комплекса оценочных процедур как основы для оценки 

динамики индивидуальных образовательных достижений обучающихся и для итого-

вой оценки; использования контекстной информации (об особенностях обучаю-

щихся, условиях и процессе обучения и другое) для интерпретации полученных ре-

зультатов в целях управления качеством образования; 

 использования разнообразных методов и форм оценки, взаимно дополня-

ющих друг друга: стандартизированных устных и письменных работ, проектов, прак-

тических (в том числе исследовательских) и творческих работ; 

 использования форм работы, обеспечивающих возможность включения 

обучающихся в самостоятельную оценочную деятельность (самоанализ, самооценка, 

взаимооценка); 

 использования мониторинга динамических показателей освоения умений 

и знаний, в том числе формируемых с использованием информационно-коммуника-

ционных (цифровых) технологий. 

Оценка личностных результатов обучающихся осуществляется через оценку 

достижения планируемых результатов освоения основной образовательной про-

граммы, которые устанавливаются требованиями ФГОС ООО. 

Формирование личностных результатов обеспечивается в ходе реализации всех 

компонентов образовательной деятельности, включая внеурочную деятельность. 

Достижение личностных результатов не выносится на итоговую оценку уча-

щихся, а является предметом оценки эффективности воспитательно-образовательной 

деятельности РЖД лицея №13. Оценка личностных результатов образовательной де-

ятельности осуществляется в ходе внешних неперсонифицированных мониторинго-

вых исследований. Инструментарий для них разрабатывается и основывается на об-

щепринятых в профессиональном сообществе методиках психолого-педагогической 

диагностики. 

 

Во внутреннем мониторинге возможна оценка сформированности отдельных 

личностных результатов, проявляющихся в: 

- соблюдении норм и правил поведения, принятых в образовательной организа-

ции (Правила внутреннего распорядка обучающихся); 

- участии в общественной жизни РЖД лицея №13, ближайшего социального 

https://login.consultant.ru/link/?req=doc&demo=2&base=LAW&n=424647&date=13.01.2023&dst=100016&field=134
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окружения, Российской Федерации, общественно-полезной деятельности;  

- ответственности за результаты обучения;  

- способности делать осознанный выбор своей образовательной траектории, в 

том числе выбор профессии;  

- ценностно-смысловых установках обучающихся, формируемых средствами 

учебных предметов. 

Результаты, полученные в ходе как внешних, так и внутренних мониторингов, 

допускается использовать только в виде агрегированных (усредненных, анонимных) 

данных. 

Внутришкольный мониторинг организуется администрацией РЖД лицея №13 и 

осуществляется воспитателем / классным руководителем преимущественно на основе 

ежедневных наблюдений в ходе учебных занятий и внеурочной деятельности, кото-

рые обобщаются в конце учебного года и представляются в следующем виде: 

Соблюдение правил и норм, принятых в 

РЖД лицее №13 
Капустин Н.П. «Воспитанность» 

Участии в общественной жизни РЖД ли-

цея №13, ближайшего социального окруже-

ния, Российской Федерации, общественно-

полезной деятельности; 

Итоги участия в конкурсах, олимпиадах,  научно 

– практических конферециях и т.д. (в приложении 

отчета методической работы) 

Портфолио 

Ответственность за результаты обучения 
Божович Л.И. Схема наблюдения «Отношение к 

учёбе» 

Готовность и способность делать осо-

знанный выбор своей образовательной тра-

ектории, в том числе выбор профессии 

1. Статистический отчёт. Посещение учащимся 

уроков, внеурочной деятельности, учреждений до-

полнительного образования. 

2. Выбор предпрофиля (7-8 класс) и профиля (9 

класс), профессии (9 класс). 

3. Статистический отчёт о поступлении (9 класс) 

Ценностно-смысловые установки обуча-

ющихся, формируемые средствами различ-

ных предметов в рамках системы общего об-

разования 

Капустина Н.П. Анализ шкал по анкете «Воспи-

танность» 

 

1.3.2. Особенности оценки метапредметных и предметных результатов 

 

Соответствует Основной образовательной программе основного общего обра-

зования РЖД лицея №13. 

Оценка метапредметных результатов представляет собой оценку достижения 

планируемых результатов освоения ФАОП ООО для обучающихся с ТНР (вариант 

5.1), которые отражают совокупность познавательных, коммуникативных и регуля-

тивных универсальных учебных действий, а также систему междисциплинарных 

(межпредметных) понятий. 

Формирование метапредметных результатов обеспечивается комплексом освое-

ния программ учебных предметов и внеурочной деятельности. 

Основным объектом оценки метапредметных результатов является овладение: 

 познавательными универсальными учебными действиями (замещение, моде-

лирование, кодирование и декодирование информации, логические операции, вклю-

чая общие приемы решения задач); 
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 коммуникативными универсальными учебными действиями (приобретение 

умения учитывать позицию собеседника, организовывать и осуществлять сотрудни-

чество, взаимодействие с педагогическими работниками и со сверстниками, адек-

ватно передавать информацию и отображать предметное содержание и условия дея-

тельности и речи, учитывать разные мнения и интересы, аргументировать и обосно-

вывать свою позицию, задавать вопросы, необходимые для организации собственной 

деятельности и сотрудничества с партнером); 

 регулятивными универсальными учебными действиями (способность прини-

мать и сохранять учебную цель и задачу, планировать ее реализацию, контролировать 

и оценивать свои действия, вносить соответствующие коррективы в их выполнение, 

ставить новые учебные задачи, проявлять познавательную инициативу в учебном со-

трудничестве, осуществлять констатирующий и предвосхищающий контроль по ре-

зультату и способу действия, актуальный контроль на уровне произвольного внима-

ния). 

 

Оценка достижения метапредметных результатов осуществляется администра-

цией образовательной организации в ходе внутреннего мониторинга. Содержание и 

периодичность внутреннего мониторинга устанавливается решением педагогиче-

ского совета образовательной организации. Инструментарий строится на межпред-

метной основе и может включать диагностические материалы по оценке читатель-

ской и цифровой грамотности, сформированности регулятивных, коммуникативных 

и познавательных универсальных учебных действий. 

Формы оценки: 

 для проверки читательской грамотности - письменная работа на межпредмет-

ной основе; 

 для проверки цифровой грамотности - практическая работа в сочетании с пись-

менной (компьютеризованной) частью; 

 для проверки сформированности регулятивных, коммуникативных и познава-

тельных универсальных учебных действий - экспертная оценка процесса и результа-

тов выполнения групповых и (или) индивидуальных учебных исследований и проек-

тов. 

Каждый из перечисленных видов диагностики проводится с периодично-

стью не менее чем один раз в два года. 

 

Оценка достижения метапредметных результатов осуществляется в РЖД лицее 

№13 в ходе следующих мониторинговых процедур: 

мониторинг достижения метапредметных результатов: комплексная мета-

предметная работа (проводится в 5 и 7 классах один раз в год, в том числе с помощью 

Всероссийского полиатлон - мониторинга «Политоринг») – для проверки читатель-

ской грамотности. Мониторинговая процедура применяется один раз в год в соот-

ветствии с планом работы РЖД лицея №13 на текущий учебный год; 

мониторинг личностных и метапредметных результатов: психологическая 

диагностика проводится в соответствии с планом работы РЖД лицея №13 на учебный 

год; 

мониторинг проверки цифровой грамотности – практическая работа в соче-

тании с письменной (компьютеризованной) частью (проводится в 6 и 8 классах один 

раз в год, в том числе с помощью ресурса «Готов к цифре» Минцифры России); 
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мониторинг достижения личностных, метапредметных и предметных ре-

зультатов. Портфолио учащегося (в течение года). Положением о Портфолио ин-

дивидуальных образовательных достижений  обучающихся  РЖД лицея №13. 

мониторинг сформированности регулятивных, коммуникативных и позна-

вательных универсальных учебных действий: экспертная оценка процесса и ре-

зультатов выполнения групповых и (или) индивидуальных учебных исследований и 

проектов, в т.ч. итоговый индивидуальный проект, которая регламентируется Поло-

жением об организации проектной и учебно - исследовательской деятельности в 

РЖД лицее №13. 

Основной процедурой итоговой оценки достижения метапредметных результа-

тов устанавливается  защита итогового индивидуального проекта, регламентируемая  

Положением об итоговом индивидуальном проекте обучающихся основного об-

щего образования.  

 

Портфолио – это способ фиксирования, накопления и оценки индивидуальных 

образовательных достижений обучающихся в определенный период их обучения на 

уровне начального, основного и среднего общего образования. 

Портфолио дополняет традиционные контрольно-оценочные средства и позво-

ляет учитывать результаты, достигнутые обучающимися в разнообразных видах дея-

тельности: учебной, творческой, социальной, коммуникативной и др. 

В портфолио ученики фиксируют свои индивидуальные достижения в период 

обучения на уровнне основного общего образования. С помощью портфолио можно 

систематизировать и оценить достижения школьника. 

Структуру портфолио и требования к нему закрепите в Положении о Портфо-

лио индивидуальных образовательных достижений  обучающихся  РЖД лицея 

№13. 
 

Ученик вместе с воспитателем/классным руководителем собирает индивидуаль-

ную накопительную рабочую папку-портфолио с титульным листом и разделами: 

 «Мой портрет»:  включают личные данные ученика, его автобиографию в 

форме резюме, результаты самоанализа достижений за прошлые годы обучения и 

описание целей, которые школьник ставит перед собой на учебный год, результаты 

психологической диагностики. К портфолио выпускников 9-х и 11-х классов добав-

ляются результаты профессионального и личностного самоопределения.  

 «Портфолио документов» – это портфель сертифицированных достижений: 

грамот, сертификатов, благодарственных писем и т. д., а также результаты тестирова-

ний по предметам и информация о волонтерской или другой социально значимой ра-

боте, которую выполняет ученик. 

 «Портфолио работ»: в этот раздел входят творческие, проектные и исследова-

тельские работы ученика в рукописном или электронном виде. Необходимое содер-

жание раздела: 

 перечень творческих и исследовательских работ; 

 индивидуальный образовательный маршрут предпрофильной подготовки, в 

котором нужно указать элективные курсы, которые посещает ученик; 

 сведения об участии в школьных мероприятиях и праздниках. 

 «Портфолио отзывов» включает:   

 перечень представленных отзывов и рекомендаций; 
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 самоанализ по результатам деятельности в форме резюме. 

Первые два раздела – обязательные. Обязательная часть портфолио обеспечивает 

единство подходов к оценке внеучебных достижений. 

«Портфолио работ» и «Портфолио отзывов» – это вариативная часть портфолио. 

Вариативная часть помогает учесть индивидуальные интересы и потребности школь-

ников. В нее ученик может по желанию добавить свои разделы, материалы или эле-

менты оформления, которые отражают его индивидуальность. 

Портфолио используйте, чтобы оценить динамику учебной и творческой актив-

ности школьника и уровень его достижений. Конечные цели анализа портфолио – 

представить отчет об образовательной деятельности школьников, отследить прогресс 

личностного развития, продемонстрировать способности выпускника школы приме-

нять компетенции на практике. 

 

Оценка уровня развития коммуникативных, познавательных и регулятив-

ных универсальных учебных действий учащихся в рамках реализации проектной 

деятельности учащихся осуществляется в 5–9 классах в конце текущего учебного года 

в соответствии с планом работы РЖД лицея №13 на текущий учебный год и регла-

ментируется Положением об организации проектной и учебно - исследователь-

ской деятельности в РЖД лицее №13 и Положением об итоговом индивидуаль-

ном проекте обучающихся основного общего образования. 

Групповые и (или) индивидуальные учебные исследования и проект,  в т.ч. ито-

говый индивидуальный проект  (далее - проект) выполняются обучающимся в рамках 

одного из учебных предметов или на межпредметной основе с целью продемонстри-

ровать свои достижения в самостоятельном освоении содержания избранных обла-

стей знаний и (или) видов деятельности и способность проектировать и осуществлять 

целесообразную и результативную деятельность (учебно-познавательную, конструк-

торскую, социальную, художественно-творческую и другие). 

Выбор темы проекта осуществляется обучающимися самостоятельно или из 

предложенных  руководителем проекта. 

Результатом проекта является одна из следующих работ: 

Типы проектов и формы представления результатов 
Тип проекта  Цель проекта Форма представления результа-

тов  

(проектный продукт) 

Практико-ориентирован-

ный, социальный 

Решение практических за-

дач. 
 письменная работа (эссе, рефе-

рат, аналитические материалы, обзор-

ные материалы, отчеты о проведенных 

исследованиях, стендовый доклад и 

другие); 

 художественная творческая 

работа (в области литературы, музыки, 

изобразительного искусства), пред-

ставленная в виде прозаического или 

стихотворного произведения, инсцени-

ровки, художественной декламации, 

исполнения музыкального произведе-

ния, компьютерной анимации и дру-

гих; 

 материальный объект, макет, 

иное конструкторское изделие; 

Исследовательский Доказательство или опро-

вержение какой-либо гипо-

тезы. 

Информационный Сбор информации о каком-

либо объекте или явлении, 

анализ информации. 

Творческий Привлечение интереса пуб-

лики к проблеме проекта. 

Игровой или ролевой Представление опыта уча-

стия в решении проблемы 

проекта. 
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 отчетные материалы по соци-

альному проекту. 

Общим требованием ко всем работам является необходимость соблюдения норм 

и правил цитирования, ссылок на различные источники. В случае заимствования тек-

ста работы (плагиата) без указания ссылок на источник проект к защите не допуска-

ется. 

Защита проекта осуществляется в процессе специально организованной деятель-

ности комиссии образовательной организации или на школьной конференции (Поло-

жение о школьной научно – практической коференции «Я познаю мир»). 

Результаты выполнения проекта оцениваются по итогам рассмотрения комис-

сией представленного продукта с краткой пояснительной запиской, презентации обу-

чающегося и отзыва руководителя. 

 

Критерии1 оценки проектной работы разрабатываются с учетом целей и задач 

проектной деятельности на данном этапе образования. Проектную деятельность це-

лесообразно оценивать по следующим критериям: 

 сформированность познавательных универсальных учебных действий: 

способность к самостоятельному приобретению знаний и решению проблем, прояв-

ляющаяся в. умении поставить проблему и выбрать адекватные способы ее решения, 

включая поиск и обработку информации, формулировку выводов и (или) обоснование 

и реализацию принятого решения, обоснование и создание модели, прогноза, макета, 

объекта, творческого решения и других; 

 сформированность предметных знаний и способов действий: умение рас-

крыть содержание работы, грамотно и обоснованно в соответствии с рассматривае-

мой проблемой или темой использовать имеющиеся знания и способы действий; 

 сформированность регулятивных универсальных учебных действий: уме-

ние самостоятельно планировать и управлять своей познавательной деятельностью 

во времени; использовать ресурсные возможности для достижения целей; осуществ-

лять выбор конструктивных стратегий в трудных ситуациях; 

 сформированность коммуникативных универсальных учебных дей-

ствий: умение ясно изложить и оформить выполненную работу, представить ее ре-

зультаты, аргументированно ответить на вопросы. 
 

Карта оценки ИИП ООО 
1. Способность к самостоятельному приобретению знаний и решению проблем 

Критерий 1.1. Поиск, отбор и адекватное использование информации  Баллы 

Работа содержит достаточно полную информацию из разнообразных источников 3 

Работа содержит достаточный объем подходящей информации из однотипных источников 2 

Работа содержит незначительный объем подходящей информации из ограниченного числа 

однотипных источников 
1 

Все случаи, которые не соответствуют вышеуказанным критериям выставления оценок в 1,2,3 

балла 
0 

Критерий 1.2. Постановка проблемы  Баллы 

Проблема сформулирована, обоснована (для учебно-исследовательской работы - выдвинута 

гипотеза) 
3 

                                                           
1 Критерий — признак, на основании которого производится оценка, определение или классификация исследуемого объекта; свойство изучаемого 
объекта, которое позволяет судить о его состоянии и уровне функционирования и развития. 
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Проблема сформулирована, в целом обоснована (для учебно-исследовательской работы - вы-

двинута гипотеза), но не приведены доказательства  
2 

Проблема сформулирована, но частично обоснована, (для учебно -исследовательской ра-

боты - гипотеза отсутствует) 
1 

Все случаи, которые не соответствуют вышеуказанным критериям выставления оценок в 1,2,3 

балла 
0 

Критерий 1.3. Актуальность и значимость темы проекта  Баллы 

Актуальность темы проекта и её значимость раскрыты и обоснованы исчерпывающе, тема 

имеет актуальность и значимость не только для ученика, но и для школы, города. 
3 

Актуальность темы проекта и её значимость для ученика обозначены на уровне утверждений, 

приведены основания 

2 

Актуальность темы проекта и её значимость для ученика обозначены фрагментарно на 

уровне утверждений 

1 

Все случаи, которые не соответствуют вышеуказанным критериям выставления оценок в 1,2,3 

балла 
0 

Критерий 1.4. Анализ хода работы, выводы и перспективы  Баллы 

Представлен исчерпывающий анализ ситуаций, складывавшихся в ходе работы, сделаны 

необходимые выводы, намечены перспективы работы 

3 

Представлен развернутый обзор работы по достижению целей, заявленных в проекте 2 

Анализ заменен кратким описанием хода и порядка работы 1 

Все случаи, которые не соответствуют вышеуказанным критериям выставления оценок в 1,2,3 

балла 
0 

Критерий 1.5. Личная заинтересованность автора, творческий подход к работе   Баллы 

Работа отличается творческим подходом, собственным оригинальным отношением автора 

к идее проекта 

3 

Работа самостоятельная, демонстрирующая серьезную заинтересованность автора, предпри-

нята попытка представить личный взгляд на тему проекта, применены элементы творчества 

2 

Работа шаблонная. Автор проявил незначительный интерес к теме проекта, но не проде-

монстрировал самостоятельности в работе, не использовал возможности творческого подхода 
1 

Все случаи, которые не соответствуют вышеуказанным критериям выставления оценок в 1,2,3 

балла 
0 

Критерий 1.6. Полезность и востребованность продукта  Баллы 

Продукт полезен. Указан круг лиц, которыми он будет востребован. Сформулированы реко-

мендации по использованию полученного продукта, спланированы действия по его продви-

жению 

3 

Проектный продукт полезен, круг лиц, которыми он может быть востребован указан. 

Названы потенциальные потребители и области использования продукта. 

2 

Проектный продукт полезен после доработки, круг лиц, которыми он может быть востребо-

ван, указан неявно 
1 

Все случаи, которые не соответствуют вышеуказанным критериям выставления оценок в 1,2,3 

балла 
0 

2. Сформированность предметных знаний и способов действий 

Критерий 2.1. Соответствие выбранных способов работы цели и содержанию проекта  Баллы 

Способы работы достаточны и использованы уместно и эффективно, цели проекта достиг-

нуты 

3 

Использованные способы работы соответствуют теме и цели проекта, но являются недоста-

точными 

2 

Часть используемых способов работы не соответствует теме и цели проекта, цели могут 

быть до конца не достигнуты 
1 

Все случаи, которые не соответствуют вышеуказанным критериям выставления оценок в 1,2,3 

балла 
0 

Критерий 2.2. Глубина раскрытия темы проекта  Баллы 

Тема проекта раскрыта исчерпывающе, автор продемонстрировал глубокие знания, выходя-

щие за рамки школьной программы 

3 

Тема проекта раскрыта, автор показал знание темы в рамках школьной программы 2 

Тема проекта раскрыта фрагментарно 1 

Все случаи, которые не соответствуют вышеуказанным критериям выставления оценок в 1,2,3 

балла 
0 

Критерий 2.3.  Качество проектного продукта  Баллы 
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Продукт полностью соответствует требованиям качества (эстетичен, удобен в использова-

нии, соответствует заявленным целям) 
3 

Продукт не полностью соответствует требованиям качества 2 

Проектный продукт не соответствует большинству требований качества (эстетика, удоб-

ство использования, соответствие заявленным целям) 
1 

Все случаи, которые не соответствуют вышеуказанным критериям выставления оценок в 1,2,3 

балла 
0 

Критерий 2.4. Использование средств наглядности, технических средств  Баллы 

Средства наглядности, в т. ч. ИКТ, используются, выдержаны основные требования к дизайну 

презентации, подача материала логична, презентация и текст доклада полностью согласованы 

3 

Средства наглядности, в т. ч. ИКТ, используются, выдержаны основные требования к дизайну 

презентации, отсутствует логика подачи материала, нет согласованности между презентацией 

и текстом доклада 

2 

Средства наглядности, в т. ч. ИКТ, используются фрагментарно, не выдержаны основные тре-

бования к дизайну презентации 
1 

Все случаи, которые не соответствуют вышеуказанным критериям выставления оценок в 1, 2, 

3 балла 
0 

3. Сформированность регулятивных действий 

Критерий 3.1. Соответствие требованиям оформления письменной части  Баллы 

Работа отличается четким и грамотным оформлением в точном соответствии с установлен-

ными правилами 

3 

Письменная часть работы оформлена с опорой на установленные правилами порядок и чет-

кую структуру, допущены незначительные ошибки в оформлении 

2 

Предприняты попытки оформить работу в соответствии с установленными правилами, при-

дать ей соответствующую структуру  
1 

Все случаи, которые не соответствуют вышеуказанным критериям выставления оценок в 1, 2, 

3 балла 
0 

Критерий 3.2.  Постановка цели, планирование путей ее достижения  Баллы 

Цель сформулирована, четко обоснована, дан развернутый план ее достижения, самостоя-

тельно осуществляет контроль и коррекцию деятельности 
3 

Цель сформулирована, в целом обоснована, задачи реализуются последовательно, контроль и 

коррекция частично осуществлялись с помощью руководителя проекта. 
2 

Цель сформулирована, частично обоснована, дан краткий план ее достижения, контроль и 

коррекция осуществлялись с помощью руководителя проекта.  
1 

Все случаи, которые не соответствуют вышеуказанным критериям выставления оценок в 1, 2, 

3 балла 
0 

Критерий 3.3. Сценарий защиты (логика изложения), грамотное построение доклада  Баллы 

Тема и содержание проекта раскрыты. Представлен анализ ситуаций, складывавшихся в ходе 

работы, сделаны необходимые выводы, намечены перспективы работы 

3 

Тема и содержание проекта раскрыты, представлен развернутый обзор работы по достиже-

нию целей, заявленных в проекте 

2 

Тема и содержание проекта раскрыты фрагментарно, дано сравнение ожидаемого и полу-

ченного результатов 
1 

Все случаи, которые не соответствуют вышеуказанным критериям выставления оценок в 1, 2, 

3 балла 
0 

Критерий 3.4. Соблюдение регламента защиты (не более 5-7 мин.) и степень воздействия 

на аудиторию  

Баллы 

Автору удалось вызвать интерес аудитории и уложиться в регламент 3 

Автору удалось вызвать интерес аудитории, но он вышел за рамки регламента 2 

Материал изложен с учетом регламента, однако автору не удалось заинтересовать аудито-

рию 
1 

Все случаи, которые не соответствуют вышеуказанным критериям выставления оценок в 1, 2, 

3 балла 
0 

4. Сформированность коммуникативных действий 

Критерий 4.1. Четкость и точность, убедительность и лаконичность  Баллы 

содержание всех элементов выступления дают представление о проекте; наблюдается пра-

вильность речи; точность устной и письменной речи; четкость речи, лаконизм, немотивиро-

ванные отступления от заявленной темы в ходе выступления отсутствуют 

3 
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содержание всех элементов выступления дают представление о проекте; присутствует куль-

тура речи, немотивированные отступления от заявленной темы в ходе выступления отсут-

ствуют 

2 

содержание всех элементов выступления дают представление о проекте; присутствует куль-

тура речи, наблюдаются немотивированные отступления от заявленной темы в ходе выступ-

ления 

1 

Все случаи, которые не соответствуют вышеуказанным критериям выставления оценок в 1, 2, 

3 балла 
0 

Критерий 4.2 Умение отвечать на вопросы, умение защищать свою точку зрения  Баллы 

Автор проявляет хорошее владение материалом, уверенно отвечает на поставленные во-

просы, доказательно и развернуто обосновывает свою точку зрения 

3 

Автор уверенно отвечает на поставленные вопросы, но не до конца обосновывает свою точку 

зрения 

2 

Ответы на поставленные вопросы однословные, неуверенные. Автор не может защищать 

свою точку зрения 
1 

Все случаи, которые не соответствуют вышеуказанным критериям выставления оценок в 1, 2, 

3 балла 
0 

Критерий 4.3. Оформление компьютерной презентации проекта  Баллы 

Презентация полностью соответствует теме и плану проекта, выполнена с использованием 

графической информации (иллюстрации, графики, таблицы, диаграммы и т.д.) и в соответ-

ствии с требованиями к оформлению (дизайн-эргономические требования: сочетаемость цве-

тов, ограниченное количество объектов на слайде, цвет текста). Высокий уровень владения 

ИКТ-компетентностью 

3 

Презентация в целом соответствует теме и плану проекта, выполнена с использованием гра-

фической информации (иллюстрации, графики, таблицы, диаграммы и т.д.) и в целом в соот-

ветствии с требованиями к оформлению (дизайн-эргономические требования: сочетаемость 

цветов, ограниченное количество объектов на слайде, цвет текста). Средний уровень владе-

ния ИКТ-компетентностью 

2 

Презентация соответствует теме и плану проекта, выполнена с частичным использованием 

графической информации (иллюстрации, графики, таблицы, диаграммы и т.д.), не соответ-

ствует требованиям к оформлению (дизайн-эргономические требования: сочетаемость цветов, 

ограниченное количество объектов на слайде, цвет текста). Низкий уровень владения ИКТ-

компетентностью 

1 

Все случаи, которые не соответствуют вышеуказанным критериям выставления оценок в 1, 2, 

3 балла 
0 

Предметные результаты освоения АООП ООО для обучающихся с ТНР (ва-

риант 5.1.) с учетом специфики содержания предметных областей, включающих кон-

кретные учебные предметы, ориентированы на применение знаний, умений и навы-

ков обучающимися в учебных ситуациях и реальных жизненных условиях, а также на 

успешное обучение.  

Оценка предметных результатов ведётся каждым учителем и регламентируется 

локальными нормативными актами: 

 Положение о о формах, периодичности и порядке текущего контроля 

успеваемости и промежуточной аттестации обучающихся РЖД лицея №13; 

 Положение о критериях и нормах оценивания предметных результатов 

обучающихся в условиях реализации ФГОС; 

 Положение о средневзвешанной системе оценки предметных результатов 

обучающихся. 

Оценка предметных результатов представляет собой оценку достижения обуча-

ющимися планируемых результатов по отдельным учебным предметам. 

Основным предметом оценки является способность к решению учебно-познава-

тельных и учебно-практических задач, основанных на изучаемом учебном материале, 

с использованием способов действий, релевантных содержанию учебных предметов, 
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в том числе метапредметных (познавательных, регулятивных, коммуникативных) 

действий, а также компетентностей, релевантных соответствующим направлениям 

функциональной грамотности. 

Для оценки предметных результатов используются критерии:  

1. Обобщенный критерий "знание и понимание" включает знание и понима-

ние роли изучаемой области знания и (или) вида деятельности в различных кон-

текстах, знание и понимание терминологии, понятий и идей, а также процедурных 

знаний или алгоритмов. 

2.  Обобщенный критерий "применение" включает: 

 использование изучаемого материала при решении учебных задач, различаю-

щихся сложностью предметного содержания, сочетанием универсальных познава-

тельных действий и операций, степенью проработанности в учебном процессе; 

 использование специфических для предмета способов действий и видов дея-

тельности по получению нового знания, его интерпретации, применению и преобра-

зованию при решении учебных задач/проблем, в том числе в ходе поисковой деятель-

ности, учебно-исследовательской и учебно-проектной деятельности. 

3. Обобщенный критерий "функциональность" включает осознанное 

использование приобретенных знаний и способов действий при решении внеучебных 

проблем, различающихся сложностью предметного содержания, читательских уме-

ний, контекста, а также сочетанием когнитивных операций. 

Оценка функциональной грамотности направлена на выявление способности 

обучающихся применять предметные знания и умения во внеучебной ситуации, в ре-

альной жизни. 

При оценке сформированности предметных результатов по критерию «функцио-

нальность» разделяют: 

— оценку сформированности отдельных элементов функциональной грамотно-

сти в ходе изучения отдельных предметов, т.е. способности применить изученные 

знания и умения при решении нетипичных задач, которые связаны с внеучебными 

ситуациями и не содержат явного указания на способ решения; эта оценка осуществ-

ляется учителем в рамках формирующего оценивания по предложенным критериям; 

— оценку сформированности отдельных элементов функциональной грамотно-

сти в ходе изучения отдельных предметов, не связанных напрямую с изучаемым ма-

териалом, например элементов читательской грамотности (смыслового чтения); эта 

оценка также осуществляется учителем в рамках формирующего оценивания по пред-

ложенным критериям; 

— оценку сформированности собственно функциональной грамотности, постро-

енной на содержании различных предметов и внеучебных ситуациях. Такие проце-

дуры строятся на специальном инструментарии, не опирающемся напрямую на изу-

чаемый программный материал. В них оценивается способность применения (пере-

носа) знаний и умений, сформированных на отдельных предметах, при решении раз-

личных задач. Эти процедуры целесообразно проводить в рамках внутришкольного 

мониторинга. 

 

1.3.3. Организация и содержание оценочных процедур 
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Соответствует Основной образовательной программе основного общего обра-

зования РЖД лицея №13. 

 

Оценка предметных результатов ведётся каждым учителем в ходе процедур 

стартовой, текущей, тематической, промежуточной и итоговой оценки, а также 

администрацией РЖД лицея №13 в ходе внутришкольного мониторинга. 

 

1. Стартовая диагностика представляет собой процедуру оценки готовности к 

обучению на уровне основного общего образования. Стартовая диагностика готовно-

сти к изучению отдельных предметов (разделов) проводится учителем в начале изу-

чения предметного курса (раздела) и/или администрацией РЖД лицея №13 с целью 

оценки готовности к обучению на уровне основного общего образования. 

Стартовая диагностика проводится в начале 5 класса и выступает как основа 

(точка отсчета) для оценки динамики образовательных достижений обучающихся. 

Объектом оценки являются: структура мотивации, сформированность учебной 

деятельности, владение универсальными и специфическими для основных учебных 

предметов познавательными средствами, в том числе: средствами работы с информа-

цией, знаково-символическими средствами, логическими операциями. 

Стартовая диагностика проводится педагогическими работниками с целью 

оценки готовности к изучению отдельных предметов. Результаты стартовой диагно-

стики являются основанием для корректировки учебных программ и индивидуализа-

ции учебного процесса. 

 

1. Текущая оценка представляет собой процедуру оценки индивидуального 

продвижения в освоении учебной программы курса. Объектом текущей оценки явля-

ются промежуточные предметные планируемые образовательные результаты. 

В текущей оценке используется весь арсенал форм и методов проверки (устные 

и письменные опросы, практические работы, творческие работы, учебные исследо-

вания и учебные проекты, задания с закрытым ответом и со свободно конструируе-

мым ответом – полным и частичным, индивидуальные и групповые формы оценки, 

само- и взаимооценка и др.). Выбор форм, методов и моделей заданий определяется 

особенностями предмета, особенностями контрольно-оценочной деятельности учи-

теля. 

Результаты текущей оценки являются основой для индивидуализации учебной 

деятельности и корректировки индивидуального учебного плана, в том числе и сро-

ков изучения темы / раздела / предметного курса. 

 

2. Тематическая оценка представляет собой процедуру оценки уровня дости-

жения промежуточных планируемых результатов по предмету, которые приводятся в 

учебных методических комплектах к учебникам, входящих в федеральный перечень, 

и в рабочих программах.  

Тематическая оценка может вестись как в ходе изучения темы, так и в конце её 

изучения. Оценочные процедуры подбираются так, чтобы они предусматривали воз-

можность оценки достижения всей совокупности тематических планируемых резуль-

татов и каждого из них.  

Тематический контроль проводится учителем в соответствии с календарно-тема-

тическим планированием, учитель вправе вносить изменения в график проведения 
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тематического контроля в соответствии с Положение о рабочих программах учеб-

ных предметов, учебных курсов (в том числе внеурочной деятельности), учеб-

ных модулей в соответствии с требованиями ФГОС и ФОП начального общего, 

основного общего и среднего общего образования,  на основе причин, указанных 

там же.  

В единый график оценочных процедур вносятся только те формы тематического 

контроля, которые рассчитаны на выполнение всеми обучающимися в классе одно-

временно и длительность которых составляет не менее тридцати минут.  

Выставление отметок в журнал за данный вид контроля проводится в соответ-

ствии с календарно-тематическим планированием, особенности заполнения журнала 

по данному вопросу прописаны в следующих локальных  нормативных актах: Поло-

жение об организации работы с электронным журналом в РЖД лицее №13 и По-

ложение о средневзвешанной системе оценивания предметных результатов обу-

чающихся; система оценивания представлена в разделе «Особенности оценки пред-

метных результатов». 

Результаты тематической оценки являются основанием для коррекции учебного 

процесса и его индивидуализации. 

 

3. Промежуточная аттестация представляет собой процедуру аттестации уча-

щихся на уровне основного общего образования и проводится в конце каждой чет-

верти и в конце учебного года по каждому изучаемому предмету. Промежуточная ат-

тестация проводится на основе результатов накопленной оценки и результатов вы-

полнения тематических проверочных работ. 

Промежуточную аттестацию в РЖД лицее №13  в обязательном порядке прохо-

дят обучающиеся, осваивающие ООП начального общего образования, основного об-

щего образования, среднего общего образования во всех формах обучения, включая 

обучающихся, осваивающих образовательные программы ОО по индивидуальным 

учебным планам; обучающиеся, осваивающие программу в форме семейного образо-

вания (экстерны) и в форме самообразования (экстерны). 

Промежуточная аттестация обучающихся проводится один раз в год в сроки, 

установленные календарным учебным графиком, в формах, определенных учебным 

планом, в сроки, утвержденные календарным учебным графиком. 

Перечень учебных предметов, курсов, дисциплин (модулей), выносимых 

на промежуточную аттестацию, и форма проведения определяются ООП ООО 

(учебным(и) планом(ами)). Обучающиеся с ОВЗ имеют право на прохождение про-

межуточной аттестации в иных формах. 

 

Специальные условия проведения текущей и промежуточной аттестации 

учащихся с ТНР могут включать: 
– особую форму организации аттестации (в малой группе, индивидуаль-

ную) с учетом особых образовательных потребностей и индивидуальных особенно-

стей учащихся с ТНР; - привычную обстановку в классе (присутствие своего учителя, 

наличие привычных для учащихся мнестических опор: наглядных схем, шаблонов об-

щего хода выполнения заданий); 

– присутствие в начале работы этапа общей организации деятельности; 

– при необходимости адаптирование инструкции с учетом особых образо-

вательных потребностей и индивидуальных трудностей учащихся с ТНР: 
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 упрощение формулировок по грамматическому и семантическому 

оформлению; 

 упрощение многозвеньевой инструкции посредством деления ее на ко-

роткие смысловые единицы, задающие поэтапность (пошаговость) выполнения зада-

ния; 

 в дополнение к письменной инструкции к заданию, при необходимости, 

она дополнительно прочитывается педагогом вслух в медленном темпе с четкими 

смысловыми акцентами; 

– при необходимости адаптирование текста задания с учетом особых обра-

зовательных потребностей и индивидуальных трудностей учащихся с ОВЗ (более 

крупный шрифт, четкое отграничение одного задания от другого и др.); 

– при необходимости предоставление дифференцированной помощи: сти-

мулирующей (одобрение, эмоциональная поддержка), организующей (привлечение 

внимания, концентрирование на выполнении работы, напоминание о необходимости 

самопроверки), направляющей (повторение и разъяснение инструкции к заданию); 

– увеличение времени на выполнение заданий; 

– возможность организации короткого перерыва (10-15 мин) при нараста-

нии в поведении ребенка проявлений утомления, истощения; 

Наряду с этим при оценивании промежуточных результатов урочной и внеуроч-

ной деятельности обучающих учитывается специфика проявления дефекта, его струк-

тура и степень выраженности. 

При оценивании устных и письменных ответов и работ учитывается структура 

речевого дефекта. Оценивание устных ответов и чтения осуществляется без учета 

нарушений языковых/ речевых норм, связанных с недостатками произносительной 

стороны речи (произношение звуков, воспроизведение слов сложной слоговой струк-

туры, интонационных и ритмических структур и др.). 

При оценке чтения у обучающихся с дислексией не учитываются специфиче-

ские ошибки: замены букв, перестановки, пропуски и т. д. 

 Оценивание письменных работ осуществляется с особым учетом специфиче-

ских (дисграфических) ошибок: 3 дисграфические ошибки одного типа (акустиче-

ские, моторные, оптические, ошибки языкового анализа) оцениваются как 1 орфогра-

фическая.  

 

4. Государственная итоговая аттестация предусмотрена для учащихся 9-

х классов по итогам освоения ими основной образовательной программы основного 

общего образования. Государственная итоговая аттестация регламентируется норма-

тивно-правовыми актами, регулирующими содержательные и организационно-мето-

дические особенности государственно-итоговой аттестации с лицами с ограничен-

ными возможностями здоровья (Федеральным Законом «Об Образовании в Россий-

ской Федерации», Приказами Минпросвещения России и Рособрнадзора, инструктив-

ными письмами и методическими материалами, направляемыми Рособрнадзором, 

или иными нормативными актами). 

 

Внутренний мониторинг представляет собой следующие процедуры: 

 стартовая диагностика; 

 оценка уровня достижения предметных и метапредметных результатов; 

 оценка уровня функциональной грамотности; 

https://eduface.ru/uploads/region/consultation/consulting_docs/273-fz.pdf?1487011502834


39 
 

 оценка уровня профессионального мастерства педагогического работника, 

осуществляемого на основе выполнения обучающимися проверочных работ, анализа 

посещенных уроков, анализа качества учебных заданий, предлагаемых педагогиче-

ским работником обучающимся. 

Содержание и периодичность внутреннего мониторинга устанавливается 

решением педагогического совета образовательной организации. Результаты 

внутреннего мониторинга являются основанием подготовки рекомендаций для теку-

щей коррекции учебного процесса и его индивидуализации и (или) для повышения 

квалификации педагогического работника. 
 

Форма оценки Класс Периодичность 

Стартовая диагностика 5 класс Сентябрь 

Текущая оценка 5–9 класс Постоянно 

Тематическая оценка 5–9 класс Постоянно 

Оценка функциональной гра-

мотности 
5–9 класс 

В соответствии с планом работы школы, ВШК, 

планом развития ВСОКО: 

 в рамках тематического контроля по предмету; 

 в рамках проведения тематических предмет-

ных недель; 

 в рамках проведения марафона внеурочной де-

ятельности 

Промежуточная аттестация 5–9 класс Четверть, год 

Итоговая аттестация 9 класс Май–июнь 

Описание оценки предметных результатов по отдельному учебному предмету 

включает: 

 список итоговых планируемых результатов с указанием этапов их фор-

мирования и способов оценки (например, текущая (тематическая), устно (письменно), 

практика); 

 требования к выставлению отметок за промежуточную аттестацию (при 

необходимости - с учетом степени значимости отметок за отдельные оценочные про-

цедуры); 

 график контрольных мероприятий. 

 

Внешние процедуры системы оценки планируемых результатов регламенти-

руются федеральными и региональными нормативными документами, в том числе 

проведение независимой оценки качества образования, федеральных, региональных 

мониторингов.  

Администрацией РЖД лицея №13 регулярно проводится мониторинг измене-

ний в документах, из числа административного состава назначен ответственный за 

проведение внешних процедур оценки планируемых результатов как на базе ОО, так 

и на базе других образовательных организаций.  

 

Система оценки достижения обучающимися с ТНР планируемых результатов 

освоения ФАОП ООО для обучающихся с ТНР (вариант 5.1) должна предусматривать 

оценку достижения обучающимися с ТНР планируемых результатов освоения ПКР. 
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Оценка достижений по Программе коррекционной работы имеет дифференциро-

ванный характер, в связи с чем может определяться индивидуальными программами 

развития обучающихся с ТНР. 

 

Мониторинг достижения обучающимися планируемых результатов ПКР предпо-

лагает: 

 проведение специализированного комплексного психолого-педагогического 

обследования каждого обучающегося, при переходе на уровень основного общего об-

разования (стартовая диагностика в начале обучения в пятом классе), а также еже-

годно в начале и в конце учебного года; 

 систематическое осуществление педагогических наблюдений в учебной и вне-

урочной деятельности; 

 проведение мониторинга социальной ситуации и условий семейного воспита-

ния (проводится в начале обучения в пятом классе, а также не реже одного раза в 

полугодие); 

 изучение мнения о социокультурном развитии обучающихся педагогических 

работников и родителей (законных представителей), а также при взаимодействии с 

общественными организациями, их представителей (проводится при переходе на уро-

вень основного общего образования, а также не реже одного раза в полугодие). 

 

Изучение достижения каждым обучающимся планируемых результатов ПКР 

проводится педагогическими работниками, в том числе учителями-логопедами, педа-

гогами-психологами, социальными педагогами, другими педагогическими работни-

ками. 

Решение о достижении обучающимися планируемых результатов ПКР прини-

мает психолого-педагогический консилиум РЖД лицея №13  на основе анализа мате-

риалов комплексного изучения каждого обучающегося, а также на основе его реше-

ний разрабатываются рекомендации для дальнейшего обучения. 
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2.СОДЕРЖАТЕЛЬНЫЙ РАЗДЕЛ  

 

2.1.РАБОЧИЕ ПРОГРАММЫ УЧЕБНЫХ ПРЕДМЕТОВ, УЧЕБНЫХ КУРСОВ (В 

ТОМ ЧИСЛЕ ВНЕУРОЧНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ), УЧЕБНЫХ МОДУЛЕЙ 

 

Рабочие программы учебных предметов, учебных курсов (в том числе внеуроч-

ной деятельности), учебных модулей являются приложением к образовательной про-

грамме основного общего образования и разрабатываются в соответствии с Положе-

ние о рабочих программах учебных предметов, учебных курсов (в том числе вне-

урочной деятельности), учебных модулей в соответствии с требованиями ФГОС 

и ФОП начального общего, основного общего и среднего общего образования. 
В соответствии с пунктом 6.3. статьи 12 ФЗ-273 «Об образовании в Российской 

Федерации» при реализации обязательной части образовательной программы основ-

ного общего образования непосредственно применяются федеральные рабочие про-

граммы по учебным предметам "Русский язык", "Литература", "История", "Обще-

ствознание", "География", "Труд (технология)", "Основы безопасности и защиты Ро-

дины" 
№ 

п/

п 

 Наименование учебных предметов, 

учебных курсов (в т.ч. внеурочной 

деятельности), учебных модулей 

Основополагающие до-

кументы 

  

Ссылка на расположение  

утвержденных рабочих про-

грамм 

1  Русский язык  

 Литература  

 Иностранный язык (английский) 

 История  

 Обществознание  

 География  

 Математика: 

-учебный курс «Алгебра»; 

- учебный курс «Геометрия»; 

- учебный курс «Вероятность и 

статистика».  

 Информатика  

 Физика  

 Биология  

 Химия  

 Изобразительное искусство  

 Музыка  

 Труд (Технология)  

 Физическая культура  

 Основы безопасности и защиты 

Родины  

 Основы духовно - нравственной 

культуры народов России 

Портал «Единое содер-

жание общего образо-

вания», раздел «Рабо-

чие программы», под-

раздел «Основное об-

щее образование 

https://edsoo.ru/rabochie-

programmy/  

Федеральные основные 

образовательные про-

граммы (интерактивная 

версия 
https://static.edsoo.ru/proje

cts/fop/index.html#/section

s/2002 
 

http://рждли-

цей13.рф/rabochie-

programmy-ooo-fgos/  

Сведение об образователь-

ной организации, подраздел 

«Образование» 

2 Курсы внеурочной деятельности, в 

т.ч. «Разговоры о важном», «Россия 

– мои горизонты» (соответственно 

программы «Билет в будущее») 

Портал «Единое содер-

жание общего образо-

вания», раздел «Рабо-

чие программы», под-

http://рждлицей13.рф/rabo-

chie-programmy-po-vneuro-

chnoj-deyatelnosti-ooo-fgos/  

Сведение об образователь-

ной организации, подраздел 

https://edsoo.ru/rabochie-programmy/
https://edsoo.ru/rabochie-programmy/
https://static.edsoo.ru/projects/fop/index.html#/sections/2002
https://static.edsoo.ru/projects/fop/index.html#/sections/2002
https://static.edsoo.ru/projects/fop/index.html#/sections/2002
http://рждлицей13.рф/rabochie-programmy-ooo-fgos/
http://рждлицей13.рф/rabochie-programmy-ooo-fgos/
http://рждлицей13.рф/rabochie-programmy-ooo-fgos/
http://рждлицей13.рф/rabochie-programmy-po-vneurochnoj-deyatelnosti-ooo-fgos/
http://рждлицей13.рф/rabochie-programmy-po-vneurochnoj-deyatelnosti-ooo-fgos/
http://рждлицей13.рф/rabochie-programmy-po-vneurochnoj-deyatelnosti-ooo-fgos/
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раздел «Внеурочная де-

ятельность» 

https://edsoo.ru/rabochie-

programmy/ 

«Образование» 

Сведение об образователь-

ной организации, подраздел 

«Образование» 

 

2.2. ПРОГРАММА ФОРМИРОВАНИЯ УНИВЕРСАЛЬНЫХ УЧЕБНЫХ ДЕЙСТВИЙ 

У ОБУЧАЮЩИХСЯ 

Соответствует Основной образовательной программе основного общего обра-

зования РЖД лицея №13. 

2.2.1. Целевой раздел 

Программа формирования универсальных учебных действий (далее - УУД) у 

обучающихся с ОВЗ должна обеспечивать: 

 развитие способности к саморазвитию и самосовершенствованию; формирова-

ние внутренней позиции личности, регулятивных, познавательных, коммуникатив-

ных УУД у обучающихся; 

 формирование опыта применения УУД в жизненных ситуациях для решения 

задач общекультурного, личностного и познавательного развития обучающихся, го-

товности к решению практических задач; 

 повышение эффективности усвоения знаний и учебных действий, формирова-

ния компетенций в предметных областях, учебно-исследовательской и проектной де-

ятельности; 

 формирование навыка участия в различных формах организации учебноиссле-

довательской и проектной деятельности, в том числе творческих конкурсах, олимпи-

адах, научных обществах, научно-практических конференциях, олимпиадах; 

 овладение приемами учебного сотрудничества и социального взаимодействия 

со сверстниками, обучающимися младшего и старшего возраста и взрослыми в сов-

местной учебно-исследовательской и проектной деятельности; 

 формирование и развитие компетенций обучающихся в области использования 

ИКТ; 

 на уровне общего пользования, включая владение ИКТ, поиском, анализом и 

передачей информации, презентацией выполненных работ, основами информацион-

ной безопасности, умением безопасного использования средств ИКТ и информаци-

онно-телекоммуникационной сети "Интернет" (далее - Интернет), формирование 

культуры пользования ИКТ; 

 формирование знаний и навыков в области финансовой грамотности и устой-

чивого развития общества. 

 

УУД позволяют решать широкий круг задач в различных предметных областях 

и являющиеся результатами освоения обучающимися АООП ООО. 

Достижения обучающихся, полученные в результате изучения учебных предме-

тов, учебных курсов, модулей, характеризующие совокупность познавательных, ком-

муникативных и регулятивных УУД отражают способность обучающихся использо-

вать на практике УУД, составляющие умение овладевать учебными знаково-сим-

волическими средствами, направленными на: 

https://edsoo.ru/rabochie-programmy/
https://edsoo.ru/rabochie-programmy/
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 овладение умениями замещения, моделирования, кодирования и декодирова-

ния информации, логическими операциями, включая общие приемы решения задач 

(универсальные учебные познавательные действия); 

 приобретение ими умения учитывать позицию собеседника, организовывать и 

осуществлять сотрудничество, коррекцию с педагогическими работниками и со 

сверстниками, адекватно передавать информацию и отображать предметное содержа-

ние и условия деятельности и речи, учитывать разные мнения и интересы, аргумен-

тировать и обосновывать свою позицию, задавать вопросы, необходимые для органи-

зации собственной деятельности и сотрудничества с партнером (универсальные учеб-

ные коммуникативные действия); 

 включающими способность принимать и сохранять учебную цель и задачу, пла-

нировать ее реализацию, контролировать и оценивать свои действия, вносить соот-

ветствующие коррективы в их выполнение, ставить новые учебные задачи, проявлять 

познавательную инициативу в учебном сотрудничестве, осуществлять констатирую-

щий и предвосхищающий контроль по результату и способу действия, актуальный 

контроль на уровне произвольного внимания (универсальные регулятивные дей-

ствия). 

2.2.2. Содержательный раздел 

 

Программа формирования УУД у обучающихся содержит: 

 описание взаимосвязи универсальных учебных действий с содержанием учеб-

ных предметов; 

 описание особенностей реализации основных направлений и форм учебно-ис-

следовательской деятельности в рамках урочной и внеурочной работы. 

 

2.2.2.1. Описание взаимосвязи универсальных учебных действий с содер-

жанием учебных предметов 

Описание взаимосвязи УУД с содержанием учебных предметов.  

Содержание основного общего образования определяется программой основ-

ного общего образования. Предметное учебное содержание фиксируется в рабочих 

программах. 

Разработанные по всем учебным предметам рабочие программы отражают опре-

деленные во ФГОС ООО УУД в трех своих компонентах: 

 как часть метапредметных результатов обучения в разделе "Планируемые ре-

зультаты освоения учебного предмета на уровне основного общего образования"; 

 в соотнесении с предметными результатами по основным разделам и темам 

учебного содержания; 

 в разделе "Основные виды деятельности" тематического планирования. 
 

 

Соответствует Основной образовательной программе основного общего обра-

зования РЖД лицея №13. 

https://login.consultant.ru/link/?req=doc&demo=2&base=LAW&n=424647&date=13.01.2023&dst=100016&field=134
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2.2.2.2. Описание особенностей реализации основных направлений и форм 
учебно – исследовательской деятельности в рамках урочной и внеурочной 
деятельности 

 

Соответствует Основной образовательной программе основного общего обра-

зования РЖД лицея №13. 

 

Одним из важнейших путей формирования УУД на уровне основного общего 

образования является включение обучающихся в учебно-исследовательскую и про-

ектную деятельность (далее - УИПД), которая регламентируется Положением об 

организации проектной и учебно - исследовательской деятельности в РЖД лицее 

№13. 

 

Организация УИПД призвана обеспечивать формирование у обучающихся 

опыта применения УУД в жизненных ситуациях, навыков учебного сотрудничества 

и социального взаимодействия со сверстниками, обучающимися младшего и стар-

шего возраста, взрослыми. 

УИПД обучающихся должна быть сориентирована на формирование и развитие 

у школьников научного способа мышления, устойчивого познавательного интереса, 

готовности к постоянному саморазвитию и самообразованию, способности к прояв-

лению самостоятельности и творчества при решении личностно и социально значи-

мых проблем. 

УИПД может осуществляться обучающимися индивидуально и коллективно (в 

составе малых групп, класса). 

Результаты учебных исследований и проектов, реализуемых обучающимися в 

рамках урочной и внеурочной деятельности, являются важнейшими показателями 

уровня сформированности у школьников комплекса познавательных, коммуникатив-

ных и регулятивных учебных действий, исследовательских и проектных компетен-

ций, предметных и междисциплинарных знаний. В ходе оценивания учебно-исследо-

вательской и проектной деятельности универсальные учебные действия оцениваются 

на протяжении всего процесса их формирования. 

Материально-техническое оснащение образовательного процесса должно обес-

печивать возможность включения всех обучающихся в УИПД. 

С учетом вероятности возникновения особых условий организации образова-

тельного процесса (сложные погодные условия и эпидемиологическая обстановка; 

удаленность образовательной организации от места проживания обучающихся; воз-

никшие у обучающегося проблемы со здоровьем; выбор обучающимся индивидуаль-

ной траектории или заочной формы обучения) УИПД может быть реализована в ди-

станционном формате. 

 

Особенность учебно-исследовательской деятельности (далее - УИД) состоит в 

том, что она нацелена на решение обучающимися познавательной проблемы, носит 

теоретический характер, ориентирована на получение обучающимися субъективно 

нового знания (ранее неизвестного или мало известного), на организацию его теоре-

тической опытно-экспериментальной проверки. 

Исследовательские задачи представляют собой особый вид педагогической 

установки, ориентированной: 
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 на формирование и развитие у школьников навыков поиска ответов на про-

блемные вопросы, предполагающие не использование имеющихся у школьников зна-

ний, а получение новых посредством размышлений, рассуждений, предположений, 

экспериментирования; 

 на овладение обучающимися основными научно-исследовательскими умени-

ями (умения формулировать гипотезу и прогноз, планировать и осуществлять анализ, 

опыт и эксперимент, делать обобщения и формулировать выводы на основе анализа 

полученных данных). 

Ценность учебно-исследовательской работы определяется возможностью обуча-

ющихся посмотреть на различные проблемы с позиции ученых, занимающихся науч-

ным исследованием. 

Осуществление УИД обучающимися включает в себя ряд этапов, которые пред-

ставлены в таблице «Этапы работы УИПД». 

 

Особенность организации УИД обучающихся в рамках урочной деятельности 

связана с тем, что учебное время, которое может быть специально выделено на осу-

ществление полноценной исследовательской работы в классе и в рамках выполнения 

домашних заданий, крайне ограничено и ориентировано в первую очередь на реали-

зацию задач предметного обучения. 

С учетом этого при организации УИД обучающихся в урочное время целесооб-

разно ориентироваться на реализацию двух основных направлений исследований: 

1. предметные учебные исследования (нацеленны на решение задач связанных с 

освоением содержания одного учебного предмета); 

2. междисциплинарные учебные исследования (ориентированы на интеграцию 

различных областей знания об окружающем мире, изучаемых на нескольких учебных 

предметах). 

УИД в рамках урочной деятельности выполняется обучающимся самостоятельно 

под руководством учителя по выбранной теме в рамках одного или нескольких изу-

чаемых учебных предметов (курсов) в любой избранной области учебной деятельно-

сти в индивидуальном и групповом форматах. 

Формы организации исследовательской деятельности обучающихся могут 

быть следующие: 

 урок-исследование; 

 урок с использованием интерактивной беседы в исследовательском ключе; 

 урок-эксперимент, позволяющий освоить элементы исследовательской дея-

тельности (планирование и проведение эксперимента, обработка и анализ его резуль-

татов); 

 урок-консультация; 

 мини-исследование в рамках домашнего задания. 

 

В связи с недостаточностью времени на проведение развернутого полноценного 

исследования на уроке наиболее целесообразным с методической точки зрения и оп-

тимальным с точки зрения временных затрат является использование: 

 учебных исследовательских задач, предполагающих деятельность учащихся в 

проблемной ситуации, поставленной перед ними учителем в рамках следующих тео-

ретических вопросов: 

 Как (в каком направлении)... в какой степени... изменилось... ? 
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 Как (каким образом)... в какой степени повлияло... на... ? 

 Какой (в чем проявилась)... насколько важной... была роль... ? 

 Каково (в чем проявилось)... как можно оценить... значение... ? 

 Что произойдет... как изменится..., если... ? 

 мини-исследований, организуемых педагогом в течение одного или 2 уроков 

("сдвоенный урок") и ориентирующих обучающихся на поиск ответов на один или 

несколько проблемных вопросов. 

Основными формами представления итогов учебных исследований явля-

ются: 

 доклад, реферат; 

 статьи, обзоры, отчеты и заключения по итогам исследований по различным 

предметным областям. 

 

Особенности организации УИД в рамках внеурочной деятельности. 

Особенность УИД обучающихся в рамках внеурочной деятельности связана с 

тем, что в данном случае имеется достаточно времени на организацию и проведение 

развернутого и полноценного исследования. 

С учетом этого при организации УИД обучающихся во внеурочное время целе-

сообразно ориентироваться на реализацию нескольких направлений учебных иссле-

дований, основными являются: 

 социально-гуманитарное; 

 филологическое; 

 естественнонаучное; 

 информационно-технологическое; 

 междисциплинарное. 

Основными формами организации УИД во внеурочное время являются: 

 конференция, семинар, дискуссия, диспут;  

 брифинг, интервью, телемост; 

 исследовательская практика, образовательные экспедиции, походы, поездки, 

экскурсии; 

 научно-исследовательское общество учащихся. 

Для представления итогов УИД во внеурочное время наиболее целесообразно 

использование следующих форм предъявления результатов: 

 письменная исследовательская работа (эссе, доклад, реферат);  

 статьи, обзоры, отчеты и заключения по итогам исследований, проводимых в 

рамках исследовательских экспедиций, обработки архивов, исследований по различ-

ным предметным областям. 

При оценивании результатов УИД следует ориентироваться на то, что основ-

ными критериями учебного исследования является то, насколько доказательно и 

корректно решена поставленная проблема, насколько полно и последовательно до-

стигнуты сформулированные цель, задачи, гипотеза. 

Оценка результатов УИД должна учитывать то, насколько обучающимся в рам-

ках проведения исследования удалось продемонстрировать базовые исследователь-

ские действия: 

 использовать вопросы как исследовательский инструмент познания; 
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 формулировать вопросы, фиксирующие разрыв между реальным и желатель-

ным состоянием ситуации, объекта, самостоятельно устанавливать искомое и данное; 

 формировать гипотезу об истинности собственных суждений и суждений дру-

гих, аргументировать свою позицию, мнение; 

 проводить по самостоятельно составленному плану опыт, несложный экспе-

римент, небольшое исследование; 

 оценивать на применимость и достоверность информацию, полученную в ходе 

исследования (эксперимента); 

 самостоятельно формулировать обобщения и выводы по результатам прове-

денного наблюдения, опыта, исследования, владеть инструментами оценки достовер-

ности полученных выводов и обобщений; 

 прогнозировать возможное дальнейшее развитие процессов, событий и их по-

следствия в аналогичных или сходных ситуациях, выдвигать предположения об их 

развитии в новых условиях и контекстах. 

 

Особенность проектной деятельности (далее - ПД) заключается в том, что она 

нацелена на получение конкретного результата (далее - продукта), с учетом заранее 

заданных требований и запланированных ресурсов. ПД имеет прикладной характер и 

ориентирована на поиск, нахождение обучающимися практического средства (ин-

струмента) для решения жизненной, социальнозначимой или познавательной про-

блемы. 

Проектные задачи отличаются от исследовательских иной логикой решения, а 

также тем, что нацелены на формирование и развитие у обучающихся умений: 

 определять оптимальный путь решения проблемного вопроса, прогнозировать 

проектный результат и оформлять его в виде реального "продукта"; 

 максимально использовать для создания проектного "продукта" имеющиеся 

знания и освоенные способы действия, а при их недостаточности - производить поиск 

и отбор необходимых знаний и методов (причем не только научных). 

Проектная работа должна ответить на вопрос "Что необходимо сделать (скон-

струировать, смоделировать, изготовить и другие действия), чтобы решить ре-

ально существующую или потенциально значимую проблему?". 

Осуществление ПД обучающимися включает в себя ряд этапов, которые пред-

ставлены в таблице «Этапы работы УИПД». 

При организации ПД необходимо учитывать, что в любом проекте должна при-

сутствовать исследовательская составляющая, в связи с чем обучающиеся должны 

быть сориентированы на то, что, прежде чем создать требуемое для решения про-

блемы новое практическое средство, им сначала предстоит найти основания для до-

казательства актуальности, действенности и эффективности продукта. 

 

Особенности организации проектной деятельности обучающихся в рамках 

урочной деятельности так же, как и при организации учебных исследований, свя-

заны с тем, что учебное время ограничено и не может быть направлено на осуществ-

ление полноценной проектной работы в классе и в рамках выполнения домашних за-

даний. 

С учетом этого при организации ПД обучающихся в урочное время целесооб-

разно ориентироваться на реализацию двух основных направлений проектирования: 

 предметные проекты (нацеленны на решение задач предметного обучения); 
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 метапредметные проекты (ориентированы на решение прикладных проблем, 

связанных с задачами жизненно-практического, социального характера и выходящих 

за рамки содержания предметного обучения). 

Формы организации ПД обучающихся могут быть следующие: 

 монопроект (использование содержания одного предмета); 

 межпредметный проект (использование интегрированного знания и способов 

учебной деятельности различных предметов); 

 метапроект (использование областей знания и методов деятельности, выходя-

щих за рамки предметного обучения). 

В связи с недостаточностью времени на реализацию полноценного проекта на 

уроке, наиболее целесообразным с методической точки зрения и оптимальным с 

точки зрения временных затрат является использование на уроках учебных задач, 

нацеливающих обучающихся на решение следующих практикоориентированных 

проблем: 

 Какое средство поможет в решении проблемы... (опишите, объясните)? 

 Каким должно быть средство для решения проблемы... (опишите, смодели-

руйте)? 

 Как сделать средство для решения проблемы (дайте инструкцию)? 

 Как выглядело... (опишите, реконструируйте)? 

 Как будет выглядеть... (опишите, спрогнозируйте)? 

Основными формами представления итогов ПД являются: 

 материальный объект, макет, конструкторское изделие; 

 отчетные материалы по проекту (тексты, мультимедийные продукты). 

 

Особенности организации ПД обучающихся в рамках внеурочной деятельно-

сти так же, как и при организации учебных исследований, связаны с тем, что имею-

щееся время предоставляет большие возможности для организации, подготовки и ре-

ализации развернутого и полноценного учебного проекта. 

С учетом этого при организации ПД обучающихся во внеурочное время целесо-

образно ориентироваться на реализацию следующих направлений учебного проек-

тирования: 

 гуманитарное; 

 естественнонаучное; 

 социально-ориентированное; 

 инженерно-техническое; 

 художественно-творческое; 

 спортивно-оздоровительное; 

 туристско-краеведческое. 

В качестве основных форм организации ПД могут быть использованы: 

 творческие мастерские; 

 экспериментальные лаборатории; 

 конструкторское бюро; 

 проектные недели; 

 практикумы. 

Формами представления итогов ПД во внеурочное время являются: 

 материальный продукт (объект, макет, конструкторское изделие и другое); 
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 медийный продукт (плакат, газета, журнал, рекламная продукция, фильм и 

другие); 

 публичное мероприятие (образовательное событие, социальное мероприятие 

(акция), театральная постановка и другие); 

 отчетные материалы по проекту (тексты, мультимедийные продукты). 

При оценивании результатов ПД следует ориентироваться на то, что основ-

ными критериями учебного проекта является то, насколько практичен полученный 

результат, то есть насколько эффективно этот результат (техническое устройство, 

программный продукт, инженерная конструкция и другие) помогает решить заявлен-

ную проблему. 

Оценка результатов УИД должна учитывать то, насколько обучающимся в рам-

ках проведения исследования удалось продемонстрировать базовые проектные дей-

ствия: 

 понимание проблемы, связанных с нею цели и задач; 

 умение определить оптимальный путь решения проблемы; 

 умение планировать и работать по плану; 

 умение реализовать проектный замысел и оформить его в виде реального "про-

дукта"; 

 умение осуществлять самооценку деятельности и результата, взаимоценку де-

ятельности в группе. 

В процессе публичной презентации результатов проекта оценивается: 

 качество защиты проекта (четкость и ясность изложения задачи; убедитель-

ность рассуждений; последовательность в аргументации; логичность и оригиналь-

ность); 

 качество наглядного представления проекта (использование рисунков, схем, 

графиков, моделей и других средств наглядной презентации); 

 качество письменного текста (соответствие плану, оформление работы, гра-

мотность изложения); 

 уровень коммуникативных умений (умение отвечать на поставленные во-

просы, аргументировать и отстаивать собственную точку зрения, участвовать в дис-

куссии). 
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Этапы работы учебно-исследовательской и проектной деятельности (УИПД) 

 

Этапы работы 

УИПД 
Цели и задачи Деятельность учителя Деятельность обучающихся Деятельность родителей 

1. Погружение 

(сентябрь–ок-

тябрь) 

 

УИД: 

- обоснование ак-

туальности иссле-

дования 

 

ПД: 

- анализ и форму-

лирование про-

блемы; 

- формулирование 

темы проекта; 

- постановка цели 

и задач проекта. 

Цель – подготовка обучаю-

щихся к проектной деятельно-

сти. 

Задачи: 

– определение проблемы, темы 

и целей проекта в ходе совмест-

ной деятельности педагога и 

обучающихся; 

– создание группы (групп) обу-

чающихся для работы над про-

ектом 

Отбирает возможные темы и пред-

лагает их учащимся. 

Пробуждает у учащихся интерес к 

теме проекта.  

Помогает сформулировать: 

- проблему проекта;  

- цель и задачи.  

Мотивирует обучающихся к об-

суждению, созданию проекта. 

Организует поиск обучающимися 

оптимального способа достижения 

поставленных целей проекта. 

Помогает в анализе и синтезе, 

наблюдает, контролирует. 

Консультирует обучающихся при 

постановке цели и задач, при необ-

ходимости корректирует их фор-

мулировку.  

Формирует необходимые 

специфические умения 

и навыки 

Осуществляют вживание в ситуа-

цию. 

Обсуждают тему проекта, пред-

мет исследования с учителем. 

Получают дополнительную ин-

формацию.  

Определяют свои потребности. 

Принимают в составе группы 

(или самостоятельно) решение по 

поводу темы (подтем) проекта и 

аргументируют свой выбор. 

Осуществляют: 

- анализ ресурсов и поиск опти-

мального способа достижения 

цели проекта; 

- личностное присвоение про-

блемы.  

Формулируют (индивидуально 

или в результате обсуждения в 

группе) цель проекта 

Помогают в выборе темати-

ческого поля, темы; в фор-

мулировке проблемы, цели 

и задач проекта. 

Мотивируют детей 

 

2. Планирование 

деятельности 

(ноябрь–декабрь) 

 

УИД: 

- планирование 

(проектирование) 

исследователь-

ских работ (вы-

движение гипо-

тезы, постановка 

цели и задач), вы-

бор необходимых 

средств (инстру-

ментария). 

Цель – пооперационная разра-

ботка проекта с указанием пе-

речня конкретных действий и 

результатов, сроков и ответ-

ственных. 

Задачи: 

– определение источников ин-

формации, способов сбора и 

анализа информации, вида про-

дукта и возможных форм пре-

зентации результатов проекта, 

сроков презентации; 

– установление процедур и кри-

териев оценки результатов и 

процесса; 

Направляет процесс поиска инфор-

мации обучающимися (при необ-

ходимости помогает определить 

круг источников информации, ре-

комендует экспертов). 

Предлагает обучающимся:  

- различные варианты и способы 

хранения и систематизации со-

бранной информации;  

- организовать группы;  

-  распределить роли в группах;  

--  спланировать деятельность по 

решению задач проекта;  

- продумать возможные формы 

презентации результатов проекта; 

Осуществляют:   

- поиск, сбор, систематизацию и 

анализ информации; 

- разбивку на группы;  

- распределение ролей в группе;  

- планирование работы;   

- выбор формы и способа презен-

тации предполагаемых результа-

тов; 

- принятие решения по установ-

лению критериев оценивания ре-

зультатов и процесса. 

Продумывают продукт группо-

вой и/или индивидуальной  дея-

тельности на данном этапе. 

Консультируют в процессе 

поиска информации. 

Оказывают помощь в вы-

боре способов хранения и 

систематизации собранной 

информации, в составлении 

плана предстоящей дея-

тельности 
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ПД: 

- составление 

плана работы. 
 

 

– распределение задач (обязан-

ностей) между членами группы 

- продумать критерии оценки ре-

зультатов и процесса. 

Формирует необходимые 

специфические умения 

и навыки. 

Организует процесс контроля (са-

моконтроля) разработанного плана 

деятельности и ресурсов 

Проводят оценку (самооценку) 

результатов данного этапа ра-

боты- 

 

3. Осуществление 

деятельности по 

решению про-

блемы (декабрь–

январь) 

 

УИД: 

- собственно про-

ведение исследо-

вания с обязатель-

ным поэтапным 

контролем и кор-

рекцией результа-

тов работ, про-

верка гипотезы. 

 

ПД: 

- сбор информа-

ции (исследова-

ние); 

- выполнение тех-

нологического 

этапа. 

Цель – разработка проекта. 

Задачи: 

– самостоятельная работа обу-

чающихся по своим индивиду-

альным или групповым задачам 

проекта; 

– промежуточные обсуждения 

полученных данных в группах, 

на консультациях (на уроках 

и/или во внеурочное время) 

Наблюдает, советует, косвенно ру-

ководит деятельностью, отвечает 

на вопросы обучающихся. 

Контролирует соблюдение правил 

техники безопасности. 

Следит за соблюдением времен-

ных рамок этапов деятельности 

Выполняют запланированные 

действия самостоятельно, в 

группе или в комбинированном 

режиме. 

При необходимости консульти-

руются с учителем (экспертом). 

Осуществляют промежуточные 

обсуждения полученных данных 

в группах 

Наблюдают. 

Контролируют соблюдение 

правил техники безопасно-

сти. 

Следят за соблюдением 

временных рамок этапов 

деятельности. 

Оказывают помощь в сборе 

информации оформлении 

материалов проектной дея-

тельности 

4. Оформление ре-

зультатов (фев-

раль) 

 

УИД: 

- описание про-

цесса исследова-

ния, оформление 

Цель – структурирование полу-

ченной информации и интегра-

ции полученных знаний, уме-

ний, навыков. 

Задачи: 

– анализ и синтез данных; 

– формулирование выводов 

Наблюдает, советует, 

направляет процесс анализа. 

Помогает в обеспечении проекта. 

Мотивирует обучающихся, создает 

чувство успеха; подчеркивает со-

циальную и личностную важность 

достигнутого 

Оформляют проект, 

изготавливают продукт. 

Участвуют в коллективном ана-

лизе проекта, оценивают свою 

роль, анализируют выполненный 

проект, выясняют причины успе-

хов, неудач. 

Проводят анализ достижений по-

ставленной цели. Делают выводы 

Наблюдает, советует. 

Помогает в обеспечении 

проекта. 

Мотивирует учащихся, со-

здает чувство успеха 
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результатов учеб-

ноисследователь-

ской деятельности 

в виде конечного 

продукта. 

 

ПД:  

- подготовка про-

екта.  

 

 

5. Презентация ре-

зультатов (март) 

 

УИД: 

- представление 

результатов иссле-

дования, где в лю-

бое исследование 

может быть вклю-

чена прикладная 

составляющая в 

виде предложений 

и рекомендаций 

относительно 

того, как получен-

ные в ходе иссле-

дования новые 

знания могут быть 

применены на 

практике. 

 

ПД:  

- защита проекта 

Цель – демонстрация материа-

лов, представление результатов. 

Задачи: 

– подготовка презентационных 

материалов; 

– подготовка публичного вы-

ступления; 

– презентация проекта 

Организует презентацию. 

Продумывает и реализует взаимо-

действие с родителями. 

При необходимости консультирует 

обучающихся по вопросам подго-

товки презентации и оформления 

портфолио. 

Репетирует с учениками предстоя-

щую презентацию результатов 

проектной деятельности.  

Выступает в качестве эксперта. 

Принимает отчет:  

- обобщает и резюмирует получен-

ные результаты;  

- подводит итоги обучения;  

- оценивает умения: общаться, слу-

шать, обосновывать свое мнение, 

толерантность и др.;  

- акцентирует внимание на воспи-

тательном моменте: умении рабо-

тать в группе на общий результат 

и др. 

Выбирают (предлагают) форму 

презентации. 

Готовят презентацию. 

Продолжают оформлять портфо-

лио. 

При необходимости консульти-

руются с учителем (экспертом). 

Осуществляют защиту проекта.  

Отвечают на вопросы слушате-

лей. 

Демонстрируют:  

- понимание проблемы, цели и 

задач;  

- умение планировать и осу-

ществлять работу;  

- найденный способ решения 

проблемы;  

- рефлексию деятельности и ре-

зультата. 

Выступают в качестве эксперта, 

т.е. задают вопросы и высказы-

вают критические замечания 

(при презентации других групп / 

учащихся) на основе установлен-

ных критериев оценивания ре-

зультатов и процесса 

Консультируют в выборе 

формы презентации. 

Оказывают помощь в под-

готовке презентации. 

Выступают в качестве 

эксперта 
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6.  

Оценка результа-

тов и процесса 

УИПД  (март -ап-

рель)  

 
Рефлексия, анализ 

результатов вы-

полнения УИПД, 

оценка качества 

выполнения. 

Цель – оценка результатов и 

процесса проектной деятельно-

сти. 

Задачи: 

– коллективное обсуждение ре-

зультатов проекта;  

– самоанализ проектной 

деятельности 

Оценивает усилия обучающихся, 

креативность, использование ис-

точников, неиспользованные воз-

можности, потенциал продолже-

ния, качество отчета, мотивирует 

обучающихся.  

Наблюдает, направляет процесс 

Осуществляют оценивание дея-

тельности и ее результативности 

в ходе: 

- коллективного обсуждения; 

- самоанализа 

Консультируют в 

оформлении отчета 
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2.2.3. Организационный  раздел 

Соответствует Основной образовательной программе основного общего обра-

зования РЖД лицея №13. 
 

Программы формирования УУД у обучающихся с ОВЗ содержит описание усло-

вий, обеспечивающих развитие универсальных учебных действий у обучающихся с 

ОВЗ, а также форм взаимодействия участников образовательного процесса при созда-

нии и реализации программы развития универсальных учебных действий. 

 

Условия реализации программы формирования УУД в  РЖД лицее 

№13  обеспечивают совершенствование компетенций проектной и учебно-исследова-

тельской деятельности обучающихся. 

Образовательное пространство РЖД лицея №13 обеспечивает формирование 

УУД. Для этого в школе созданы следующие условия: 

 реализуется сетевое взаимодействие с организациями общего и дополнитель-

ного образования, с учреждениями культуры; 

 обеспечена возможность формирования индивидуальной образовательной 

траектории обучающихся (разнообразие форм получения образования в данной обра-

зовательной организации, обеспечение возможности выбора обучающимся формы 

получения образования, уровня освоения предметного материала, учителя, учебной 

группы); 

 используются дистанционные формы получения образования как элемент ин-

дивидуальной образовательной траектории обучающихся; 

 обеспечена возможность вовлечения обучающихся в проектную деятельность, 

в том числе в деятельность социального проектирования и социального предприни-

мательства; 

 обеспечена возможность вовлечения обучающихся в разнообразную исследо-

вательскую деятельность; 

 обеспечена возможность широкой социализации обучающихся как через реа-

лизацию социальных проектов, так и через организованную разнообразную социаль-

ную практику: работу в волонтерских организациях, участие в благотворительных ак-

циях, марафонах и проектах. 

Условия реализации программы формирования УУД включают: 

 укомплектованность образовательной организации руководящими работни-

ками, владеющими технологиями обучения обучающихся с ОВЗ, в том числе инклю-

зивного; 

 укомплектованность образовательной организации педагогическими работни-

ками, владеющими технологиями обучения обучающихся с ОВЗ, в том числе инклю-

зивного; 

 укомплектованность образовательной организации педагогическим работни-

ками-дефектологами соответствующего профиля; 

 непрерывность профессионального развития педагогических работников обра-

зовательной организации, реализующей АООП ООО. 

Педагогические кадры РЖД лицей № 13  имеют необходимый уровень подго-

товки для реализации программы формирования УУД  обучающихся с ОВЗ, что 
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включает в том числе следующее: 

 повышение квалификации в области обучения той категории обучающихся с 

ОВЗ, которым адресована реализуемая АООП ООО с учетом требований к педагоги-

ческим кадрам, реализующим данные образовательные программы; 

 овладение профессиональными компетенциями реализации особых образова-

тельных потребностей адресной группы обучающихся с ОВЗ на уровне основного об-

щего образования; 

 участие в разработке программы по формированию УУД или участие во внут-

ришкольном семинаре, посвященном особенностям применения разработанной про-

граммы формирования УУД; 

 осуществление образовательно-коррекционного процесса в рамках учебного 

предмета в соответствии с особенностями формирования конкретных УУД с учетом 

особых образовательных потребностей и индивидуальных особенностей адресной ка-

тегории обучающихся с ОВЗ; 

 осуществление формирования УУД в рамках проектной, исследовательской де-

ятельностей с учетом особых образовательных потребностей и индивидуальных осо-

бенностей обучающихся с ОВЗ; 

 владение навыками формирующего оценивания с учетом особых образователь-

ных потребностей и индивидуальных особенностей обучающихся с ОВЗ; 

 владение навыками тьюторского сопровождения обучающихся с учетом осо-

бых образовательных потребностей и индивидуальных особенностей обучающихся с 

ОВЗ; 

 привлечение диагностического инструментария для оценки качества формиро-

вания УУД в рамках предметной и внепредметной деятельности с учетом особых об-

разовательных потребностей и индивидуальных особенностей обучающихся с ОВЗ. 

 

Педагогические работники РЖД лицея №13  имеют необходимый уровень ква-

лификации для реализации программы формированияУУД у обучающихся с ОВЗ и 

решения задач, определенных данной программой. Уровень квалификации работни-

ков соответствует квалификационным характеристикам по соответствующей долж-

ности. 

Не менее 75% процентов от общего количества педагогических имеют высшую 

и первую квалификационную категории.. Остальные педагогические работники про-

шли аттестацию на соответствие занимаемой должности. 

В РЖД лицее №13 осуществляется непрерывное профессиональное развитие пе-

дагогических работников через курсовую подготовку в соответствии с планом-графи-

ком. Формами повышения квалификации являются: послевузовское обучение на кур-

сах повышения квалификации; стажировки, участие в конференциях, обучающих се-

минарах и мастер-классах по отдельным направлениям реализации программы разви-

тия УУД; участие в различных педагогических проектах; создание и публикация ме-

тодических материалов и др. 

Обязательным условием успешного формирования УУД является создание 

в РЖД лицее №13 методически единого пространства как во время уроков, так и вне 

их. Содержание методической работы РЖД лицея №13 определяется в Плане мето-

дической работы на текущий учебный год.  
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Формы взаимодействия участников образовательного процесса при созда-

нии и реализации программы формирования УУД. 

С целью разработки и реализации программы формирования УУД в РЖД лицее 

№13 создана рабочая группа, реализующая свою деятельность по следующим направ-

лениям, деятельность которой регламентируется Положением о рабочей группе по 

разработке и реализации Программы формирования УУД.  

В рабочую группу кроме педагогических работников-предметников и методи-

стов необходимо включать специалистов психолого-педагогического сопровожде-

ния: педагога-психолога, учителя-логопеда, учителя-дефектолога. Их участие позво-

лит точнее конкретизировать планируемые метапредметные результаты обучаю-

щихся с учетом особых образовательных потребностей, нозологических и индивиду-

альных особенностей обучающихся с ОВЗ; а также соотнести формируемые универ-

сальные учебные действия с содержанием ПКР. 

 

Рабочая группа реализует свою деятельность по следующим направлениям: 

 разработка плана координации деятельности педагогических работников в 

том числе предметников, учителей-дефектологов, направленной на формирование 

УУД на основе ФАОП ООО и ФРП; 

 выделение общих для всех предметов планируемых результатов в овладении 

познавательными, коммуникативными, регулятивными учебными действиями; опре-

деление образовательной предметности, которая может быть положена в основу ра-

боты по развитию УУД; 

 определение способов межпредметной интеграции, обеспечивающей дости-

жение данных результатов (например, междисциплинарный модуль, интегративные 

уроки); 

 определение этапов и форм постепенного усложнения деятельности обучаю-

щихся по овладению универсальными учебными действиями с учетом их особых об-

разовательных потребностей и индивидуальных особенностей; 

 разработка общего алгоритма (технологической схемы) урока, имеющего два 

целевых фокуса: предметный и метапредметный; 

 разработка основных подходов к конструированию задач на применение уни-

версальных учебных действий; 

 конкретизация основных подходов к организации учебно-исследовательской 

и проектной деятельности обучающихся в рамках урочной и внеурочной деятельно-

сти; 

 разработка основных подходов к организации учебной деятельности по фор-

мированию и развитию ИКТ-компетенций; 

 разработка комплекса мер по организации системы оценки деятельности об-

разовательной организации по формированию и развитию универсальных учебных 

действий у обучающихся; 

 разработка методики и инструментария мониторинга успешности освоения и 

применения обучающимися универсальных учебных действий; 

 организация и проведение серии семинаров с педагогическими работниками, 

работающими на уровне начального общего образования в целях реализации прин-

ципа преемственности в плане развития УУД; 

 организация и проведение систематических консультаций с педагогическими 

работниками по предметам и учителями-дефектологами по проблемам, связанным с 
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развитием универсальных учебных действий в образовательном процессе; 

 организация и проведение методических семинаров с педагогическими ра-

ботниками, включая педагога-психолога и социального педагога, по анализу и спосо-

бам минимизации рисков развития УУД у обучающихся; 

 организация разъяснительной или просветительской работы с родителями 

(законными представителями) по проблемам развития УУД у обучающихся; 

 организация отражения результатов работы по формированию УУД обучаю-

щихся на сайте образовательной организации. 

 

Рабочей группой реализуются три основных этапа с соблюдением необходи-

мых процедур контроля, коррекции и согласования (конкретные процедуры раз-

рабатываются рабочей группой и утверждаются руководителем). 

Этап Действия 

Подготовительный Провести аналитическую работу: 

 рассмотреть, какие рекомендательные, теоретические, методические ма-

териалы могут быть использованы в школе для наиболее эффективного вы-

полнения задач программы формирования УУД; 

 определить состав детей с особыми образовательными потребностями, 

в том числе лиц, проявивших выдающиеся способности, детей с ОВЗ, 

а также возможности построения их индивидуальных образовательных тра-

екторий; 

 проанализировать результаты учащихся по линии развития УУД 

на предыдущем уровне; 

 проанализировать и обсудить опыт применения успешных практик, в том 

числе с использованием информационных ресурсов образовательной орга-

низации 

Основной Разработка общей стратегии развития УУД, организации и механизма реали-

зации задач программы. 

Подготовка описания специальных требований к условиям реализации про-

граммы развития УУД с учетом особых образовательных потребностей и 

индивидуальных особенностей обучающихся с ОВЗ. 

Заключительный Обсуждение хода реализации программы на методических семинарах с при-

влечением внешних консультантов из других образовательных, научных, со-

циальных организаций 

 

В целях соотнесения формирования метапредметных результатов с рабочими 

программами по учебным предметам, а также определения возможности формирова-

ния универсальных учебных действий у обучающихся с учетом их особых образова-

тельных потребностей на основе имеющейся базы образовательных технологий, ак-

тивизации взаимодействия и реализации потенциала педагогических работников, в 

РЖД лицее №13 на регулярной основе проводятся методические советы. 

 

Формы привлечения консультантов, экспертов и научных руководителей могут 

строиться на основе договорных отношений, отношений взаимовыгодного сотрудни-

чества. Такие формы могут в себя включать, но не ограничиваться следующим: 

 договор с вузом о взаимовыгодном сотрудничестве (привлечение научных со-

трудников, преподавателей университетов в качестве экспертов, консультантов, 
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научных руководителей в обмен на предоставление возможности прохождения прак-

тики студентам или возможности проведения исследований на базе организации); 

 договор о сотрудничестве может основываться на оплате услуг экспертов, кон-

сультантов, научных руководителей; 

 экспертная, научная и консультационная поддержка может осуществляться в 

рамках сетевого взаимодействия общеобразовательных организаций; 

 консультационная, экспертная, научная поддержка может осуществляться в 

рамках организации повышения квалификации на базе стажировочных площадок 

(школ), применяющих современные образовательные технологии, имеющих высокие 

образовательные результаты обучающихся с ОВЗ, реализующих эффективные мо-

дели финансово-экономического управления. 

 

Взаимодействие с учебными, научными и социальными организациями может 

включать проведение в том числе консультаций, круглых столов, мастер-классов, тре-

нингов. 

Приведенные направления и формы взаимодействия носят рекомендательный 

характер и могут быть скорректированы и дополнены образовательной организацией 

с учетом конкретных особенностей и текущей ситуации. 
 

2.3. РАБОЧАЯ ПРОГРАММА ВОСПИТАНИЯ  

 

Федеральная рабочая программа воспитания для образовательных организаций 

(далее - Программа воспитания) служит основой для разработки рабочей программы 

воспитания АООП ООО. Программа воспитания основывается на единстве и преем-

ственности образовательного процесса всех уровней общего образования, соотно-

сится с рабочими программами воспитания для образовательных организаций до-

школьного и среднего профессионального образования. 

Полностью соответствует Основной образовательной программе основного об-

щего образования РЖД лицея №13. 
 

2.4. ПРОГРАММА КОРРЕКЦИОННОЙ РАБОТЫ  

 

Программа коррекционной работы (ПКР) является неотъемлемым структурным 

компонентом основной образовательной программы РЖД лицея №13. ПКР разраба-

тывается для обучающихся с тяжелыми нарушениями речи (далее ТНР) и соответ-

ствует требованиям, предъявляемым в ФАОП ООО. 

В соответствии с ФГОС ООО ПКР направлена на осуществление индивиду-

ально-ориентированной психолого-педагогической помощи обучающимся с тяже-

лыми нарушениями речи в освоении АООП ООО (вариант 5.1) с учетом их особых 

образовательных потребностей, социальную адаптацию и личностное самоопределе-

ние. ПКР уровня основного общего образования непрерывна и преемственна с 

начальным уровнем образования. 

 

ПКР обеспечивает: 

 успешное освоение ООП  на основе компенсации первичных нарушений и 
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пропедевтики производных отклонений в развитии, активизации ресурсов социально-

психологической адаптации личности обучающегося; 

 выявление особых образовательных потребностей обучающихся с ТНР и ока-

зание им специализированной помощи при освоении основной образовательной про-

граммы основного общего образования; 

 определение оптимальных специальных условий для получения основного об-

щего образования обучающимися с ТНР, для развития их личностных, познаватель-

ных, коммуникативных способностей; 

 разработку и использование индивидуально-ориентированных коррекцион-

ных образовательных программ для обучающихся с ТНР; 

 реализацию комплексного психолого-медико-социального сопровождения 

обучающихся с ТНР (в соответствии с рекомендациями ПМПК, ППк, индивидуаль-

ной программой реабилитации или абилитации инвалида); 

 реализацию комплексной системы мероприятий по социальной адаптации и 

профессиональной ориентации обучающихся с ТНР; 

 обеспечение сетевого взаимодействия специалистов разного профиля в ком-

плексной работе с обучающимися с ТНР; 

 осуществление информационно-просветительской и консультативной работы 

с родителями (законными представителями) обучающихся с ТНР. 

 

ПКР содержит: 

 план диагностических и коррекционно-развивающих мероприятий, обеспечи-

вающих удовлетворение индивидуальных образовательных потребностей обучаю-

щихся с ТНР, освоение ими АООП ООО (вариант 5.1); 

 описание условий обучения и воспитания обучающихся (с учетом их особых 

образовательных потребностей), методы их обучения и воспитания, применение, при 

необходимости, специальных учебников, учебных пособий и дидактических матери-

алов, специализированных компьютерных программ, используемые технические 

средства обучения, ассистивные технологии, особенности проведения групповых и 

индивидуальных коррекционно-развивающих занятий; 

 описание основного содержания рабочих программ коррекционно-развиваю-

щих курсов; 

 перечень дополнительных коррекционно-развивающих занятий (при нали-

чии); 

 планируемые результаты коррекционной работы и подходы к их оценке. 

ПКР вариативна по форме и по содержанию в зависимости от особых образова-

тельных потребностей, характера имеющихся трудностей и особенностей социальной 

адаптации обучающихся с ТНР, региональной специфики и особенностей образова-

тельно-коррекционного процесса в образовательной организации. 

 

ПКР предусматривает создание условий обучения и воспитания, позволяющих 

учитывать индивидуальные образовательные потребности обучающихся посред-

ством дифференцированного психолого-педагогического сопровождения, индивиду-

ализации и дифференциации образовательно-коррекционного процесса. 

ПКР предусматривает организацию индивидуально-ориентированных коррекци-

онно-развивающих мероприятий, обеспечивающих удовлетворение особых образова-

тельных потребностей обучающихся с ТНР в освоении АООП ООО. 
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ПКР может быть реализована при разных формах получения образования обуча-

ющимися, в том числе обучение на дому и с применением дистанционных техноло-

гий. Степень включенности специалистов в программу коррекционной работы уста-

навливается образовательной организацией самостоятельно. Объем помощи, направ-

ления и содержание коррекционно-развивающей работы с обучающимся определя-

ются на основании заключения ППк и ПМПК. 

Реализация ПКР предусматривает осуществление комплексного подхода в обра-

зовательно-коррекционном процессе на основе взаимодействия участников образова-

тельных отношений. Основным механизмом, обеспечивающим системность помощи, 

является психолого-педагогический консилиум образовательной организации. 

 

ПКР разрабатывается на период получения основного общего образования, 

включает следующие разделы: 

 Цели, задачи и принципы построения ПКР. 

 Перечень и содержание направлений работы. 

 Механизмы реализации программы. 

 Условия реализации программы. 

 Планируемые результаты реализации программы. 

 

При проектировании ПКР учитывалось, что ФАОП ООО для обучающихся с тя-

желыми нарушениями речи (вариант 5.1) адресована обучающимся с нарушениями 

речи, демонстрирующими готовность к получению основного общего образования в 

соответствии с достигнутыми личностными, метапредметными и предметными ре-

зультатами, определенными в ФАОП НОО (варианты 5.1) при совместном обучении 

с нормативно развивающимися сверстниками в те же сроки (5 - 9 классы) в условиях, 

учитывающих их особые образовательные потребности. 

АООП ООО для обучающихся с тяжелыми нарушениями речи (вариант 5.1) 

предполагает обязательную реализацию ПКР в системе учебной и внеурочной дея-

тельности при создании специальных условий, учитывающих особые образователь-

ные потребности разных категорий обучающихся с тяжелыми нарушениями речи и 

определяющих логику построения образовательного процесса, его организацию, 

структуру и содержание на основе личностно ориентированного и индивидуально-

дифференцированного подходов. 

Ценностные ориентиры ПКР связаны с тем, что реализация программы в ходе 

всего образовательно-коррекционного процесса способствует качественному образо-

ванию обучающихся с тяжелыми нарушениями речи с учетом их особых образова-

тельных потребностей и индивидуальных особенностей, достижение планируемых 

результатов основного общего образования. 

 

2.4.1. Цели, задачи и принципы построения программы коррекционной работы 

Цель программы коррекционной работы заключается в определении комплекс-

ной системы психолого-медико-педагогической и социальной помощи обучающимся 

с ТНР для успешного освоения основной образовательной программы на основе ком-

пенсации первичных нарушений и пропедевтики производных отклонений в разви-

тии, активизации ресурсов социально-психологической адаптации личности обучаю-

щегося.  



61 
 

Задачи отражают разработку и реализацию содержания основных направлений 

коррекционной работы (диагностическое, коррекционно-развивающее, консульта-

тивное, информационно-просветительское). При составлении программы коррекци-

онной работы выделены следующие задачи:  

 определение особых образовательных потребностей обучающихся с ТНР и 

оказание им специализированной помощи при освоении основной образовательной 

программы основного общего образования;  

 определение оптимальных специальных условий для получения основного 

общего образования обучающимися с ТНР, для развития их личностных, познава-

тельных, коммуникативных способностей;  

 разработка и использование индивидуально-ориентированных коррекцион-

ных образовательных программ для детей с ТНР; 

 реализация комплексного психолого-медико-социального сопровождения 

обучающихся с ТНР (в соответствии с рекомендациями психолого-медико-педагоги-

ческой комиссии (ПМПК), психолого-медико-педагогического консилиума образова-

тельной организации (ППк), индивидуальной программой реабилитации/абилитации 

инвалида);  

 реализация комплексной системы мероприятий по социальной адаптации и 

профессиональной ориентации обучающихся с ТНР; 

 обеспечение сетевого взаимодействия специалистов разного профиля в ком-

плексной работе с обучающимися с ТНР;  

 осуществление информационно-просветительской и консультативной ра-

боты с родителями (законными представителями) обучающихся с ТНР.  

Содержание программы коррекционной работы, наряду с принципами, описан-

ными в ПООП ООО определяют следующие принципы: 

- Единство диагностики и коррекции. Принцип отражает целостность про-

цесса оказания психолого-педагогической помощи, в том числе логопедической по-

мощи обучающимся с ТНР. Это один из основополагающих принципов, так как эф-

фективность коррекционной работы в большой мере зависит от качества проведенной 

диагностики. Данный принцип реализуется в двух аспектах. Во-первых, началу осу-

ществления коррекционной работы обязательно должен предшествовать этап при-

цельного комплексного диагностического обследования, на его основании составля-

ется первичное заключение и формулируются цели и задачи коррекционно-развива-

ющей работы. Во-вторых, реализация коррекционно-развивающей деятельности тре-

бует постоянного мониторинга достижений обучающегося в процессе коррекционной 

работы. Такой контроль позволяет внести необходимые коррективы в задачи самой 

программы, вовремя изменить и дополнить методы и средства психолого-педагоги-

ческого воздействия. 

- Развитие. Принцип предполагает выделение в процессе коррекционной работы 

тех задач, трудностей, этапов, которые находятся в зоне ближайшего развития обуча-

ющегося. 

- Коррекционная направленность обучения, воспитания и развития обуча-

ющихся. Принцип предполагает разработку специальных педагогических мероприя-

тий, направленных на компенсацию или минимизацию речевого дефекта, психиче-

ского и физического развития обучающихся. 

- Преемственность. Принцип обеспечивает создание единого образовательно-
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коррекционного пространства при переходе от уровня начального общего образова-

ния к основному общему образованию, способствует достижению личностных, мета-

предметных и предметных результатов освоения адаптированной основной общеоб-

разовательной программы основного общего образования, необходимых обучаю-

щимся с тяжелыми нарушениями речи для продолжения образования, социальной 

адаптации и интеграции в обществе. Принцип обеспечивает связь ПКР с другими раз-

делами адаптированной основной общеобразовательной программы основного об-

щего образования: программой формирования универсальных учебных действий, 

программой воспитания и социализации обучающихся. Принцип реализуется при 

обязательной преемственности в образовательно-коррекционном процессе в учебной 

и внеурочной деятельности, в том числе при проведении коррекционно-развивающих 

занятий по программе коррекционной работы, а также в условиях семейного воспи-

тания при взаимодействии всех участников образовательных отношений. 

- Соблюдение интересов обучающихся с тяжелыми нарушениями речи. 

Принцип определяет позицию педагогических работников, которые призваны решать 

проблемы обучающихся с максимальной пользой и в их интересах, в том числе в их 

качественном образовании с учетом особых образовательных потребностей. 

- Непрерывность. Принцип гарантирует обучающемуся с тяжелыми наруше-

нием речи и его родителям (законным представителям) непрерывность помощи до 

полного решения проблемы или определения подхода к ее решению. 

- Вариативность. Принцип предполагает создание вариативных условий для по-

лучения образования обучающимся с тяжелыми нарушениями речи с учетом их осо-

бых образовательных потребностей, имеющихся трудностей в обучении и социализа-

ции. 

- Комплексность и системность. Принцип комплексности и системности бази-

руется на единстве процессов диагностики, обучения и коррекции нарушений разви-

тия у обучающихся (с учетом их особых образовательных потребностей и индивиду-

альных особенностей). Реализация данного принципа предполагает: 

создание в образовательной организации условий, учитывающих особые образо-

вательные потребности обучающихся с тяжелыми нарушениями речи; 

реализация ПКР в процессе учебной и внеурочной деятельности, в том числе при 

включении во внеурочную деятельность коррекционно-развивающих курсов и допол-

нительных занятий в соответствии с Индивидуальным планом коррекционно-разви-

вающей работы каждого обучающегося; 

комплексное сопровождение каждого обучающегося с тяжелыми нарушением 

речи при систематическом взаимодействии всех участников образовательных отно-

шений; 

создание комфортной психологической и социальной ситуации развития, обуче-

ния и воспитания с учетом психологических и социальных факторов в формировании 

личности, возрастных и индивидуальных особенностей обучающихся с тяжелыми 

нарушениями речи; 

применение при необходимости специальных методов, приемов и средств обу-

чения и воспитания, способствующих качественному освоению обучающимися с тя-

желыми нарушениями речи образовательной программы; 

обеспечение качественного развития речи (устной и письменной), максимальное 

обогащение речевой практики; 
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развитие учебно-познавательной деятельности, самостоятельности обучаю-

щихся с тяжелыми нарушениями речи; расширение их познавательных интересов; 

обеспечение социальной адаптации обучающихся с тяжелыми нарушениями 

речи а на основе овладения ими социокультурными нормами и правилами, в том 

числе межличностного взаимодействия с окружающими людьми; 

содействие приобщению обучающихся с тяжелыми нарушениями речи к здоро-

вому образу жизни; 

обеспечение профессиональной ориентации обучающихся с тяжелыми наруше-

ниями речи с учетом их интересов, способностей, индивидуальных особенностей. 

 

2.4.2. Перечень и содержание направлений работы 

 Содержательный раздел ПКР включает перечень и содержание индивиду-

ально ориентированных коррекционных направлений работы, способствующих осво-

ению обучающимися с ТНР адаптированной основной образовательной программы 

основного общего образования. 

Направления коррекционной работы – диагностическое, коррекционно-разви-

вающее, консультативное, информационно-просветительское – раскрываются со-

держательно в разных организационных формах деятельности образовательной орга-

низации (учебной урочной и внеурочной, внеучебной).  

ХАРАКТЕРИСТИКА СОДЕРЖАНИЯ НАПРАВЛЕНИЙ КОРРЕКЦИОН-

НОЙ РАБОТЫ 

Диагностическая работа включает себя следующие составляющие:  

 проведение специализированного комплексного психолого-педагогического 

обследования обучающихся с тяжелыми нарушениями речи при переходе на уровень 

основного общего образования (в начале обучения в 5 классе) с целью выявления его 

особых образовательных потребностей и индивидуальных особенностей; 

 выявление особых образовательных потребностей обучающихся с ТНР при 

освоении основной образовательной программы основного общего образования; 

 определение уровня актуального и зоны ближайшего развития обучающегося 

с ТНР, выявление его резервных возможностей; 

 изучение развития эмоционально-волевой, речевой сфер и личностных осо-

бенностей обучающихся; 

 изучение адаптивных возможностей и уровня социализации обучающегося с 

ТНР; 

 проведение систематического мониторинга (текущий и промежуточный кон-

троль) достижения обучающимися планируемых результатов освоения образователь-

ной программы, в том числе ПКР; 

 проведение систематического мониторинга социальной ситуации и условий 

семейного воспитания. 

Диагностическое направление реализуется учителем-логопедом, педагогом-пси-

хологом, социальным педагогом, педагогическими работниками, тьютором. 

 

Комплексное психолого-педагогическое обследование включает: 

 изучение индивидуальных особенностей личности обучающегося с тяже-

лыми нарушениями речи, в том числе самооценки личности с учетом собственных 
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возможностей, способностей и ограничений; стремления к личностному саморазви-

тию и его реализации; межличностного взаимодействия (в коллективе сверстников, а 

также с окружающими людьми разного возраста в процессе учебной и внеурочной 

деятельности на основе взаимного уважения, толерантности, соблюдения социально 

значимых нравственно - этических норм; сформированности оценочного отношения 

к своему поведению и поступкам, а также к поведению и поступкам других; готовно-

сти обучающегося к здоровому образу жизни, готовности прийти на помощь, про-

явить внимание и доброжелательность, а также готовности к участию в жизни семьи, 

образовательной организации; резервов личностного развития; 

 изучение познавательной сферы обучающихся, включая мотивацию к 

учебно-познавательной деятельности, познавательные интересы; выявление резервов 

активизации ее развития; 

 изучение особенностей овладения обучающимися с тяжелыми нарушениями 

речи словесной речью - письменной и устной, в том числе ее восприятием и воспро-

изведением, навыками устной коммуникации; выявление резервов активизации раз-

вития у обучающихся с тяжелыми нарушениями речи письменной и устной речи, в 

том числе ее восприятия и воспроизведения; 

 изучение овладения обучающимися с тяжелыми нарушениями речи универ-

сальными учебными действиями; выявление резервов активизации их развития; 

 изучение достижения обучающимися с тяжелыми нарушениями речи плани-

руемых результатов обучения по каждому учебному предмету, выявление причин 

трудностей в обучении и резервов их преодоления; 

 выявление у обучающихся с тяжелыми нарушениями речи особых способно-

стей (одаренности) в определенных видах учебной и внеурочной деятельности; 

 изучение готовности обучающихся обучающимися с тяжелыми нарушени-

ями речи к осознанному выбору профессии, образовательной организации для полу-

чения профессионального и (или) среднего (полного) образования с учетом собствен-

ных интересов, возможностей, способностей и ограничений. 

Результаты комплексной диагностики и систематического мониторинга дости-

жения каждым обучающимся планируемых результатов освоения образовательной 

программы, социальной ситуации и условий семейного воспитания обсуждаются на 

заседании психолого-педагогического консилиума образовательной организации, от-

ражаются в соответствующих рекомендациях (в том числе при необходимости, в ре-

комендации проведения дополнительного консультирования обучающегося в органи-

зациях образования, здравоохранения, социальной защиты). 

На основе результатов комплексного обследования, а также рекомендаций 

ПМПК и ИПРА разрабатывается "Индивидуальный план коррекционно-развиваю-

щей работы обучающегося", который утверждается психолого-педагогическим кон-

силиумом РЖД лицея №13. 

 

Коррекционно-развивающая и психопрофилактическая работа, наряду с 

направлениями, обозначенными в ПООП ООО включает в себя следующее:  

 разработку и реализацию индивидуально ориентированных коррекционно-

развивающих программ; выбор и использование специальных методик, методов и 

приемов обучения в соответствии с особыми образовательными потребностями обу-

чающихся с ТНР;  
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 организацию и проведение индивидуальных и групповых коррекционно-раз-

вивающих занятий, необходимых для преодоления нарушений развития и трудностей 

обучения;  

 коррекцию и развитие высших психических функций, эмоционально-воле-

вой, познавательной, коммуникативной и речевой сфер;  

 формирование способов регуляции поведения и эмоциональных состояний;  

 развитие форм и навыков личностного общения в группе сверстников, ком-

муникативной компетенции;  

 развитие компетенций, необходимых для продолжения образования и про-

фессионального самоопределения;  

 социальную защиту обучающегося в случаях неблагоприятных условий 

жизни при психотравмирующих обстоятельствах.  

 

Организация и проведение коррекционно-развивающей работы в системе 

реализации АООП ООО (вариант 5.1) отражается в следующей документации: 

 индивидуальных планах коррекционно-развивающей работы, разработанных 

для каждого обучающегося и утвержденных руководителем психолого-педагогиче-

ского консилиума образовательной организации; 

 рабочих программах учебных предметов и планов каждого урока, проектиру-

емых на основе личностно ориентированного и индивидуально-дифференцирован-

ного подхода с учетом особенностей каждого обучающегося; 

 рабочих программах коррекционно-развивающих курсов по программе кор-

рекционной работы, включенных во внеурочную деятельность по решению психо-

лого-педагогического консилиума образовательной организации на основе "Индиви-

дуального плана коррекционно-развивающей работы обучающегося" и направленных 

на обеспечение наиболее полноценного развития обучающихся с тяжелыми наруше-

ниями речи, их социальную адаптацию, преодоление трудностей в достижении пла-

нируемых результатов обучения, в овладении словесной речью (в письменной и уст-

ной формах, в том числе восприятием и воспроизведение устной речи), устной ком-

муникацией; 

 планах работы педагога-психолога, социального педагога, тьютора и других 

специалистов, проектируемых с учетом индивидуальных особенностей каждого обу-

чающегося с тяжелыми нарушениями речи; 

 программе внеурочной деятельности, проектируемой на основе индивиду-

ально-дифференцированного подхода. 

 

Индивидуальный план коррекционно-развивающей работы ежегодно со-

ставляется для каждого обучающегося с тяжелыми нарушениями речи.  
Индивидуальный план коррекционно-развивающей работы основного об-

щего образования РЖД лицея №13 является Приложением к АООП ООО для обуча-

ющихся с ТНР (вариант 5.1) и составляется на текущий учебный год.  

В течение учебного года может происходить корректировка индивидуального 

плана с учетом достижения обучающимся планируемых результатов. 

 

Индивидуальный план коррекционно-развивающей работы обучающегося со-

держит: 

 направления работы, определяемые ППк с учетом рекомендаций ПМПК 
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(ИПРА), особых образовательных потребностей и индивидуальных особенностей 

каждого обучающегося, выявленных в процессе стартового комплексного психолого-

педагогического обследования или мониторинга (периодического учета) достижения 

планируемых результатов образования, в том числе ПКР; 

 описание содержания коррекционно-развивающей работы; 

 описание организационные форм коррекционно-развивающей работы; 

 примерные сроки реализации Индивидуального плана коррекционно – разви-

вающей работы; 

 описание планируемых результатов работы по каждому направлению. 

 

Форма Индивидуального плана коррекционно-развивающей работы представ-

лена ниже. 
ИНДИВИДУАЛЬНЫЙ ПЛАН КОРРЕКЦИОННО-РАЗВИВАЮЩЕЙ РАБОТЫ 

Фамилия, имя, отчество (при наличии) обучающе-

гося 

 

Класс  

Возраст обучающегося  

Логопедическое заключение  

Индивидуальные особенности обучающегося:  

Направления 

коррекционно-

развивающей 

работы 

Основное со-

держание кор-

рекционно-раз-

вивающей ра-

боты 

Организацион-

ные формы кор-

рекционно-разви-

вающей работы 

Примерные 

сроки 

Планируемые 

результаты 

коррекционно-

развивающей 

работы 

Фамилия, имя, 

отчество (при 

наличии), 

должность пе-

дагогического 

работника 

      

 

Обязательными направлениями коррекционно-развивающей работы, кото-

рые включаются в Индивидуальные планы каждого обучающегося, является: 

 развитие восприятия и воспроизведения устной речи обучающихся как важ-

ного условия их наиболее полноценного развития, качественного образования, соци-

альной адаптации, коррекция недостатков устной и письменной речи; 

 коррекция и (или) развитие учебно-познавательной деятельности с целью 

обеспечения качественного достижения планируемых результатов образовательной 

программы (с учетом особых образовательных потребностей и индивидуальных осо-

бенностей обучающихся). 

 

Направления коррекционно-развивающей работы, в зависимости от инди-

видуальных особенностей обучающихся с тяжелыми нарушениями речи, могут 

также включать: 

 развитие и коррекцию эмоциональной регуляции поведения и деятельности; 

 профилактику и коррекцию отклоняющегося поведения, формирование соци-

ально приемлемых моделей поведения в различных жизненных ситуациях, форми-

рование устойчивой личностной позиции по отношению к неблагоприятному воз-

действию микросоциума; 

 развитие личностной сферы, развитие рефлексивной позиции личности, рас-

ширение адаптивных возможностей личности, формирование зрелых личностных 

установок, способствующих оптимальной адаптации в условиях реальной жизнен-

ной ситуации; 
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 развитие и коррекцию коммуникативной сферы, освоения сценариев общения 

в различных ситуациях общения, способов конструктивного взаимодействия и со-

трудничества в различных условиях; 

 развитие познавательной сферы; 

 предупреждение и преодоление вторичных вербальных и невербальных нару-

шений в структуре учебной деятельности обучающегося; 

 преодоление недостатков речевого развития, на формирование и развитие пол-

ноценной речевой деятельности; 

 психологическую поддержку обучающихся с ТНР. 

 

Направления коррекционно-развивающей работы могут быть расширены 

с учетом особых образовательных потребностей и индивидуальных особенно-

стей обучающихся на основании рекомендаций ППк РЖД лицея №13, базирую-

щихся на рекомендациях ПМПК, ИПРА, результатах комплексной психолого-педа-

гогической диагностики обучающихся.  

Занятия по коррекционно-развивающим курсам включаются во внеурочную дея-

тельность. 

 

Программой коррекционной работы предусмотрен обязательный коррекци-

онно-развивающий курс: "Индивидуальные и групповые логопедические заня-

тия", направленный на: 

а) восполнение пробелов в развитии устной речи и формирование полноценной 

речевой деятельности; 

б) развитие психических функций и пространственных представлений, обеспе-

чивающих функционирование механизмов письменной речи: 

в) коррекция дисграфии и дислексии; 

г) формирование и развитие предпосылок, обеспечивающих усвоение программ-

ного материала по разделу "Русский язык" и "Литература", а также формирование 

умений работать с текстами любой направленности (в том числе гуманитарной, есте-

ственнонаучной, текстами задач и другими). 

 

Коррекционно-развивающий курс "Индивидуальные и групповые логопедиче-

ские занятия" включает: 

Диагностический этап: 

обследование обучающихся с 1 по 15 сентября и с 15 по 30 мая; 

изучение и анализ данных об особых образовательных потребностях обучаю-

щихся с ТНР, представленных в заключении психолого-медико-педагогической ко-

миссии; 

комплексный сбор сведений об обучающихся с ТНР на основании диагностиче-

ской информации от специалистов различного профиля; 

выявление симптоматики и уровня речевого развития обучающихся с ТНР; 

установление этиологии, механизма, структуры речевого нарушения у обучаю-

щихся с ТНР; 

анализ, обобщение диагностических данных для определения цели, задач, содер-

жания, методов коррекционной помощи обучающимся с ТНР; 

Коррекционный этап. 
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По итогам обследования обучающиеся делятся по группам, составляются рабо-

чие программы и график проведения логопедических занятий. 

Речевой материал, предъявляемый на коррекционно-развивающих занятиях дол-

жен коррелировать с программным материалом по другим предметам, но изучаться в 

практическом плане (без введения терминологии) и с опережением по сравнению с 

изучением теории. Мониторинг эффективности осуществляется, как правило, в конце 

учебного года. При необходимости мониторинг может осуществляться в более ран-

ние сроки при необходимости внесения изменений в рабочую коррекционную про-

грамму обучающегося. Результаты мониторинга обсуждаются на ППк образователь-

ной организации, на основании решения которого решается вопрос об адекватности 

выбранной программы. 

 

Занятия по коррекционно-развивающему курсу "Индивидуальные и групповые 

логопедические занятия" проводятся в форме индивидуальных, групповых и подгруп-

повых занятий, направленных на формирование полноценных речемыслительных 

процессов, обеспечивающих полноценную речевую деятельность обучающихся с 

ТНР, а также совершенствование их социальной и учебной коммуникации и адапта-

ции к условиям обучения на уровне основной общего образования. 

Продолжительность и интенсивность занятий определяется индивидуально, од-

нако, каждый обучающийся должен посетить Коррекционно-развивающие заня-

тия учителя-логопеда по программе коррекционной работы (коррекционно-разви-

вающий курс "Индивидуальные и групповые логопедические занятия") не реже 3 раз 

в неделю. 

Ориентировочная продолжительность занятий: 

 групповое занятие (наполняемость от 6 до 8 человек - до 30 минут); 

 подгрупповое занятие (наполняемость от 2 до 6 человек - до 25 минут); 

 индивидуальное занятие (до 20 минут). 

 

Коррекционно-развивающий курс "Индивидуальные и групповые логопедические 

занятия" ведет учитель-логопед. 

 

Индивидуальным планом коррекционно-развивающей работы обучающегося 

может быть предусмотрена возможность проведения в процессе внеурочной дея-

тельности дополнительных коррекционно-развивающих занятий с учетом реко-

мендаций ПМПК и ИПРА обучающегося, а также в случаях, связанных с особыми 

жизненными обстоятельствами (в том числе с длительной болезнью обучающего, 

проведением его медицинской реабилитации), и в других ситуациях, требующих до-

полнительной, в том числе индивидуально ориентированной коррекционно-развива-

ющей помощи. 

Направления, общее содержание и организацию дополнительных занятий (сроки 

проведения, количество часов в неделю, формы проведения - индивидуально, парами 

или малыми группами) определяет психолого-педагогический консилиум РЖД лицея 

№13 с учетом выявленных особых образовательных потребностей, индивидуальных 

особенностей каждого обучающегося. 

В зависимости от направления коррекционно-развивающей работы на дополни-

тельных коррекционно-развивающих занятиях, определенного для каждого обучаю-

щегося психолого-педагогическим консилиумом образовательной организации, в ней 
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могут участвовать учитель-логопед, учителя-предметники и другие педагогические 

работники. 

Время, отведенное на коррекционно-развивающие курсы и дополнительные кор-

рекционно-развивающие занятия, не учитывается при определении максимально до-

пустимой недельной нагрузки обучающихся, но учитывается при определении объе-

мов финансирования, направляемых на реализацию адаптированной основной обще-

образовательной программы. 

Занятия коррекционно-развивающих курсов и дополнительные занятия в соот-

ветствии с "Индивидуальным планом коррекционно-развивающей работы обучающе-

гося", могут быть организованы модульно, в том числе на основе сетевого взаимодей-

ствия. 

Педагогические работники, осуществляющие образовательную деятельность 

при проведении коррекционно-развивающих курсов, а также дополнительных кор-

рекционно-развивающих занятий разрабатывают индивидуально ориентированные 

рабочие программы с учетом особых образовательных потребностей и индивидуаль-

ных особенностей обучающихся, проводят занятия в соответствии с расписанием, 

осуществляют стартовую диагностику и мониторинг достижения обучающимися пла-

нируемых результатов, анализ и оценку полученных данных, проводят консультатив-

ную и информационно-просветительскую работу. 

 

Рабочая программа коррекционно-развивающего курса имеет следующую струк-

туру: 

1. пояснительная записка; 

2. общая характеристика коррекционно-развивающего курса; 

3. цели изучения коррекционно-развивающего курса; 

4. место коррекционно-развивающего курса в учебном плане; 

5. основные содержательные линии программы коррекционно-развивающего 

курса; 

6. содержание коррекционно-развивающего курса (по классам); 

7. планируемые результаты освоения коррекционно-развивающего курса. 

 

Перечень, содержание и план реализации коррекционно-развивающих ме-

роприятий определяются в соответствии со следующими тематическими разде-

лами: 

– мероприятия, направленные на развитие и коррекцию эмоциональной ре-

гуляции поведения и деятельности; 

– мероприятия, направленные на профилактику и коррекцию отклоняюще-

гося поведения, формирование социально приемлемых моделей поведения в различ-

ных жизненных ситуациях, формирование устойчивой личностной позиции по отно-

шению к неблагоприятному воздействию микросоциума; 

– мероприятия, направленные на развитие личностной сферы, развитие ре-

флексивной позиции личности, расширение адаптивных возможностей личности, 

формирование зрелых личностных установок, способствующих оптимальной адапта-

ции в условиях реальной жизненной ситуации; 

– мероприятия, направленные на развитие и коррекцию коммуникативной 

сферы, освоения сценариев общения в различных ситуациях общения, способов кон-

структивного взаимодействия и сотрудничества в различных условиях; 
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– мероприятия, направленные на развитие познавательной сферы; 

– мероприятия, направленные на предупреждение и преодоление вторич-

ных вербальных и невербальных нарушений в структуре учебной деятельности обу-

чающегося; 

– мероприятия, направленные на преодоление недостатков речевого разви-

тия, на формирование и развитие полноценной речевой деятельности; 

– мероприятия, направленные на психологическую поддержку обучаю-

щихся с ТНР. 

В учебной внеурочной деятельности коррекционно-развивающие занятия со 

специалистами (учитель-логопед, педагог-психолог и др.) планируются по 

индивидуально-ориентированным коррекционно-развивающим программам. 

Характеристика содержания направлений коррекционной работы 
Направление 

коррекционной 

работы 

Привлекаемые 

специалисты к 

реализации 

данного 

направления  

Деятельность специалистов в 

рамках данного направления  

Ожидаемые результаты кор-

рекционной работы специа-

листов по выделенным 

направлениям 

Диагностиче-

ское 

Учитель-лого-

пед 

Логопедическое обследование 

Анализ педагогической и ме-

дицинской документации 

Промежуточный мониторинг 

динамики 

Итоговый мониторинг (на ко-

нец года) 

Входной мониторинг 

уровня развития устной и 

письменной речи, заполне-

ние речевых карт, уточне-

ние заключений, выявление 

резервных возможностей, 

комплектование групп,  

Педагог-психо-

лог 

Психологическое обследова-

ние 

Входной мониторинг 

уровня развития эмоцио-

нально-волевой, личност-

ной сферы, заполнение до-

кументации, уточнение за-

ключений, комплектование 

групп,  

Коррекционно-

развивающее 

Учитель-лого-

пед 

1) Организация и проведение 

индивидуальных и групповых 

занятий; 

2) Составление расписания 

индивидуальных и групповых 

занятий; 

3) Написание планов индиви-

дуальной работы; 

4) Написание рабочих про-

грамм. 

Позитивная динамика от-

слеживаемых параметров. 

Успешность освоения пред-

метных результатов. 

Педагог-психо-

лог, другие спе-

циалисты пси-

холого-педаго-

гического со-

провождения 

1) Организация и проведение 

индивидуальных и групповых 

занятий; 

2) Составление расписания 

индивидуальных и групповых 

занятий; 

3) Написание планов индиви-

дуальной работы; 

4) Написание рабочих про-

грамм. 

Позитивная динамика от-

слеживаемых параметров. 

Успешность освоения пред-

метных результатов. 
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Консульта-

тивно-просве-

тительское 

направление 

Учитель-лого-

пед 

Консультирование родителей 

по вопросам особенностей вос-

питания и обучения детей с тя-

желыми нарушениями речи 

Консультация, беседа, роди-

тельские собрания и т.д. 

Помощь родителям (закон-

ным представителям) в вы-

боре стратегий воспитания 

обучающегося с тяжелыми 

нарушениями речи. 

Ознакомление родителей с 

психолого-педагогиче-

скими особенностями млад-

ших подростков с ТНР. 

 Консультирование педагогов 

по выбору индивидуально ори-

ентированных методов и приё-

мов работы с обучающимися, 

имеющими тяжелые наруше-

ния речи Консультация, бе-

седа, МО, педагогическое со-

вещание (соответственно тема-

тике) и т.д. 

Помощь в выборе индиви-

дуально-ориентированных 

методов и форм работы с 

обучающимися, имеющими 

тяжелые нарушения речи. 

Ознакомление педагогов с 

психолого-педагогиче-

скими особенностями детей 

с тяжелыми нарушениями 

речи 

Педагог-

психолог 

Консультирование педагогов 

смежных профессий по психо-

лого-педагогическим и соци-

ально-личностным особенно-

стям детей с ТНР Консульта-

ция, беседа, заседание ПМПк, 

МО, круглый стол (соответ-

ствующая тематика) 

Ознакомление коллег с пси-

холого-педагогическими и 

социально-личностными 

особенностями обучаю-

щихся с тяжелыми наруше-

ниями речи 

Во внеучебной внеурочной деятельности коррекционно-развивающая работа 

может осуществляться по программам дополнительного образования разной 

направленности (художественно-эстетическая, оздоровительная и др.), 

опосредованно стимулирующих преодоление трудностей в обучении, развитии и 

социальной адаптации. 

 

Консультативная работа предусматривает:  

 выработку совместных обоснованных рекомендаций по основным направле-

ниям работы с обучающимися с ТНР, единых для всех участников образовательного 

процесса;  

 консультирование специалистами педагогов по выбору индивидуально ори-

ентированных методов и приемов работы с обучающимися с ТНР отбора и адаптации 

содержания предметных программ;  

 консультативную помощь семье в вопросах выбора стратегии воспитания и 

приемов коррекционного обучения обучающегося с ТНР;  

 консультационную поддержку и помощь, направленные на содействие сво-

бодному и осознанному выбору обучающимися с ТНР профессии, формы и места обу-

чения в соответствии с профессиональными интересами, индивидуальными способ-

ностями и психофизиологическими особенностями.  

 

Консультативная работа включает разработку совместных рекомендаций спе-

циалистами, работающими в РЖД лицей №13, и родителями (законными представи-

телями) по реализации основных направлений коррекционно-развивающей работы с 

каждым обучающимся, выбору индивидуально ориентированных методов и приемов 
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образования; оказание консультативной помощи родителям (законным представите-

лям) по вопросам семейного воспитания, образовательно-коррекционной работы. 

Консультативную работу осуществляют все педагогические работники РЖД 

лицея №13, в связи с чем план и отчет по консультативной работе, проводимой педа-

гогическими работниками с обучающимися класса и их семьями (на четверть или по-

лугодие), составляется совместно по следующей форме. 

 
ПЛАН КОНСУЛЬТАТИВНОЙ РАБОТЫ 

Направления 

консультативной 

работы 

Задачи 

консультативной 

работы 

Содержание 

консультативной 

работы 

Формы 

проведения 

консультативной 

работы 

Сроки 

проведения 

консультативной 

работы 

Фамилия, 

имя, отче-

ство (при 

наличии), 

должность 

педагогиче-

ского работ-

ника 

      

 

 

Информационно-просветительская работа включает в себя следующее:  

 информационную поддержку образовательной деятельности обучающихся с 

особыми образовательными потребностями, их родителей (законных представите-

лей), педагогических работников;  

 различные формы просветительской деятельности (лекции, беседы, инфор-

мационные стенды, печатные материалы), направленные на разъяснение участникам 

образовательного процесса – обучающимся (как имеющим, так и не имеющим недо-

статки в развитии), их родителям (законным представителям), педагогическим работ-

никам – вопросов, связанных с особенностями образовательного процесса и сопро-

вождения обучающихся с ТНР  

 проведение тематических выступлений для педагогов и родителей (законных 

представителей) по разъяснению индивидуально-типологических особенностей раз-

личных категорий детей с ТНР.  

 

Информационно-просветительская работа может проводиться с обучающимися, 

с педагогическими и другими работниками образовательных или иных организаций, 

включая в том числе организации дополнительного и профессионального образова-

ния, социальной сферы, здравоохранения, правопорядка, с родителями (законными 

представителями), представителями общественности. 

Информационно-просветительскую работу проводят все педагогические работ-

ники РЖД лицея №13, в связи с чем план и отчет по информационно-просветитель-

ской работе, проводимой педагогическими работниками с обучающимися класса и их 

семьями (на четверть или полугодие), составляется совместно по следующей форме. 
ПЛАН ИНФОРМАЦИОННО-ПРОСВЕТИТЕЛЬСКОЙ РАБОТЫ 

Направления 

информационно-

просветительско

й работы 

Задачи 

информационно-

просветительско

й работы 

Содержание 

информационно-

просветительско

й работы 

Формы прове-

дения инфор-

мационно-про-

светительской 

работы 

Сроки 

проведения 

Фамилия, имя, 

отчество (при 

наличии), долж-

ность педагоги-

ческого работ-

ника 
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Организационный раздел содержит описание системы комплексного психо-

лого-медико-социального сопровождения и поддержки обучающихся с ограничен-

ными возможностями здоровья, включающая комплексное обследование, монито-

ринг динамики развития, успешности освоения адаптированной основной образова-

тельной программы основного общего образования обучающимися с ТНР. 

 

2.4.3. Механизмы реализации программы 

Для реализации требований к ПКР в РЖД лицее №13 создана рабочая группа, в 

состав которой выключены следующие специалисты: заместитель директора УВР, за-

меститель директора по УМР, педагог-психолог, учитель –логопед.  

Этапы разработки ПКР 
Этапы Основные мероприятия 

Подготовитель-

ный этап 
 определяется нормативно-правовое обеспечение коррекционной ра-

боты,  

 анализируется состав обучающихся с ТНР в образовательной организа-

ции, их особые образовательные потребности;  

 сопоставляются результаты обучения этих обучающихся на предыду-

щем уровне образования;  

 создается (систематизируется, дополняется) фонд методических реко-

мендаций по обучению данных категорий обучающихся с ТНР. 

Основной этап  разрабатываются общая стратегия обучения и воспитания обучающихся 

с ТНР, организация и механизм реализации коррекционной работы;  

 раскрываются направления и ожидаемые результаты коррекционной ра-

боты, описываются специальные требования к условиям реализации ПКР.  

Особенности содержания индивидуально-ориентированной работы могут 

быть представлены в рабочих коррекционных программах, которые прилага-

ются к ПКР. 

Заключительный 

этап 
 осуществляется внутренняя экспертиза программы, возможна ее дора-

ботка;  

 проводится обсуждение хода реализации программы на школьных кон-

силиумах, методических объединениях групп педагогических работников и 

специалистов, работающих с обучающимися с ТНР;  

 принимается итоговое решение. 

 

 

Для реализации ПКР рабочая группа руководствуется: 

 Положением об организации обучания в РЖД лицее №13 лиз с ограничен-

ными возмижностями здоровья; 

 Положением о психолого – педагогическом консилиуме в РЖД лицее №13. 

 

Психолого-педагогическая помощь оказывается обучающимся на основании 

заявления или согласия в письменной форме их родителей (законных представите-

лей).  

Психолого-педагогическое сопровождение и поддержка обучающихся с ТНР 

обеспечиваются специалистами РЖД лицея №13 (педагогом-психологом, медицин-

ским работником, социальным педагогом, учителем-логопедом), регламентируются 

вышеуказанными локальными нормативными актами и уставом РЖД лицея №13. Ре-

ализуется преимущественно во внеурочной деятельности.  
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Одним из условий комплексного сопровождения и поддержки обучающихся яв-

ляется тесное взаимодействие специалистов при участии педагогов образовательной 

организации, представителей администрации и родителей (законных представите-

лей).  

Механизм взаимодействия, предусматривающий общую целевую и единую 

стратегическую направленность работы с учетом вариативно-деятельностной так-

тики учителей, специалистов в области коррекционной педагогики, специальной пси-

хологии, медицинских работников организации, осуществляющей образовательную 

деятельность, других образовательных организаций и институтов общества, реализу-

ющийся в единстве урочной, внеурочной и внешкольной деятельности 

Коррекционная работа реализуется во всех организационных формах деятель-

ности РЖД лицея №13: в учебной (урочной и внеурочной) деятельности и внеучебной 

(внеурочной деятельности).  

Коррекционная работа в обязательной части реализуется в учебной урочной де-

ятельности при освоении содержания ООП ООО РЖД лицея №13. На каждом уроке 

учитель-предметник может поставить и решить коррекционно-развивающие задачи. 

Содержание учебного материала отбирается и адаптируется с учетом особых образо-

вательных потребностей обучающихся с ТНР. Освоение учебного материала этими 

обучающимися осуществляется с помощью специальных методов и приемов.  

При наличии нелинейного расписания в учебной урочной деятельности воз-

можно проведение уроков специалистами с обучающимися со сходными нарушени-

ями из разных классов параллели по специальным предметам (разделам), отсутству-

ющим в учебном плане нормально развивающихся сверстников.  

Также эта работа осуществляется в учебной внеурочной деятельности в группах 

класса, в группах на параллели, в группах на уровне образования по специальным 

предметам.  

ПКР включает реализацию коррекционно-развивающего курса  «Индивидуаль-

ные и групповые логопедические занятия» и  предусматривает возможность проведе-

ния дополнительных коррекционно-развивающих занятий со специалистами (учи-

тель-логопед, педагог-психолог, инструкторы адаптивной или лечебной физической 

культуры и другие педагоги, реализующие адаптированную основную образователь-

ную программу.) по индивидуально ориентированным или групповым коррекцион-

ным программам при наличии заключения ПМПК (или ППк) о необходимости их ор-

ганизации. 

Дополнительные коррекционно-развивающие занятия могут проводиться в ин-

дивидуальной, групповой или подгрупповой форме.  

Необходимость проведения дополнительных коррекционно-развивающих заня-

тий может возникнуть в следующих случаях: 

– необходимость дополнительно психолого-педагогического сопровожде-

ния после длительной болезни или медицинской реабилитации, 

– низкая динамика формирования речеязыковых и коммуникативных ком-

петенций или их распад, обусловленные наличием органической патологии, 

– зачисление обучающегося с ТНР в течение учебного года, 

– недостаточная активность когнитивно-познавательной деятельности, 

– и в других ситуациях, требующих дополнительной, в том числе индиви-

дуально ориентированной коррекционно-развивающей помощи. 

Организация сетевого взаимодействия образовательных и иных 
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организаций является одним из основных механизмов реализации программы 

коррекционной работы на уровне основного общего образования. Сетевая форма 

реализации программы коррекционной работы предполагает использование 

ресурсов нескольких образовательных организаций (общеобразовательная школа, 

государственные образовательные учреждения для обучающихся, нуждающихся в 

психолого-педагогической и медико-социальной помощи и др.), а также при 

необходимости ресурсов организаций науки, культуры, спорта и иных организаций. 

Сетевое взаимодействие осуществляется в форме совместной деятельности 

образовательных организаций, направленной на обеспечение условий для 

освоения обучающимися с ТНР адаптированной основной программы основного 

общего образования. 

Образовательные организации, участвующие в реализации программы 

коррекционной работы в рамках сетевого взаимодействия, должны иметь 

соответствующие лицензии на право осуществления образовательной деятельности. 

Порядок и условия взаимодействия образовательных организаций при совместной 

реализации программы коррекционной работы определяется договором между ними. 

2.4.4. Требования к условиям реализации программы 

Психолого-педагогическое обеспечение: 

 обеспечение дифференцированных условий (оптимальный режим учебных 

нагрузок); 

 обеспечение психолого-педагогических условий реализации коррекционно-

развивающей направленности образовательного процесса; 

 учет особых образовательных и социально-коммуникативных потребностей 

обучающихся, их индивидуальных особенностей; 

 соблюдение комфортного психоэмоционального режима; 

 восполнение пробелов в структуре речеязыковых средств, а также других ком-

понентов языковой системы; 

 развитие и совершенствование полноценной речевой деятельности; 

 развитие мотивации общения и коммуникативных компетенций, необходимых 

для жизни человека в обществе, на основе планомерного введения в более сложную 

социальную среду; 

 расширение повседневного жизненного опыта, социальных контактов с дру-

гими людьми; 

 обеспечение здоровьесберегающих условий (оздоровительный и охранитель-

ный режим, укрепление физического и психического здоровья, профилактика физи-

ческих, умственных и психологических перегрузок обучающихся, соблюдение сани-

тарно-гигиенических правил и норм). 

Дополняется за счет необходимости восполнения пробелов в структуре рече-

языковых средств, а также других компонентов языковой системы, развития и совер-

шенствования полноценной речевой деятельности, развития мотивации общения и 

коммуникативных компетенций, необходимых для жизни человека в обществе, на ос-

нове планомерного введения в более сложную социальную среду, расширения повсе-

дневного жизненного опыта, социальных контактов с другими людьми. 

 

Программно-методическое обеспечение  
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Соответствует Основной образовательной программе основного общего обра-

зования РЖД лицея №13. 

 

Кадровое обеспечение 

 
Наименование показате-

лей 

Всего, 

чело-
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Численность педагогиче-

ских работников (всего) 

           

В том числе:            

- руководящие рабтники 

(всего) 

4           

Из них:            

Директор 1 1  1    1    

Зам.директора (УР, 

УМР, ВР)  

3 3  2 1   2   1 

- педагогические работ-

ники (всего) 

           

В том.числе:            

Учителя (всего) 32 26 6 17 10 4 1 18 8 5 1 

Воспитатели 3 3  2 1     3  

Педагог - психолог 2 2   2   1  1  

Социальный педагог 1 1    1    1  

Учитель логопед 1 1   1   1    

Педагог организатор 1 1    1    1  

Педагоги дополнительного 

образования 

5 5   2 2 1 3 1  1 

 

Учитель-логопед, проводящий коррекционно-развивающий курс «Индивиду-

альные и групповые логопедические занятия», имеет высшее профессиональное пе-

дагогическое образование в области «Дефектологии (олигофренопедагогика)». 

 

Материально-техническое обеспечение 

Соответствует Основной образовательной программе основного общего обра-

зования РЖД лицея №13. 

Наряду с этим необходимо предусмотреть наличие следующих средств: 

–  технические средства обучения, включая специализированные компью-

терные инструменты обучения, с учетом специальных образовательных потребностей 

обучающихся; 

– специальные учебные пособия, рабочие тетради, специальные дидакти-

ческие материалы; 
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– при необходимости (в случае отсутствия устной и письменной речи) ис-

пользование альтернативных средств коммуникации. 

 

Информационное обеспечение 

Соответствует Основной образовательной программе основного общего обра-

зования РЖД лицея №13. 

Результатом реализации указанных требований должно быть создание ком-

фортной образовательной среды, обеспечивающей: 

– преемственность начального и основного уровней образования с учетом 

специфики проявления речевых и неречевых дефектов у обучающихся с ТНР и про-

блемы их социализации; 

– воспитание, обучение, развитие и социальную адаптацию и интеграцию 

обучающихся с ТНР; 

– качество результатов освоения адаптированной основной образователь-

ной программы основного общего образования, в соответствии с требованиями, уста-

новленными ФГОС ООО. 

 

2.4.5. Планируемые результаты коррекционной работы 

Программа коррекционной работы предусматривает выполнение требований к 

результатам, определенным вариантом АООП ООО для детей с ТНР (5.1) 

Планируемые результаты коррекционной работы имеют дифференцированный 

характер и могут определяться индивидуальными программами развития детей с 

ТНР. 

Достижения обучающихся с ТНР рассматриваются с учетом их предыдущих 

индивидуальных достижений, а не в сравнении с успеваемостью учащихся класса. 

Это может быть накопительная оценка (на основе текущих оценок) собственных до-

стижений обучающегося, а также оценка на основе его портфеля достижений. Оценка 

динамики личностных, метапредметных или иных результатов осуществляется в ходе 

мониторинга успешности освоения ПАООП ООО для детей с ТНР на основе диагно-

стики, осуществляемой специалистами, и может иметь количественно-качественный 

характер (бальная оценка, уровневая оценка, описание динамики речевого развития в 

речевой карте). 

В результате осуществления коррекционной программы у обучающихся дол-

жен быть достигнут уровень сформированности устной и письменной речи, соответ-

ствующий возрастному уровню, или могут сохраняться минимизированные проявле-

ния нарушений устной и письменной речи до уровня, позволяющего освоить базовый 

объем знаний и умений обучающихся в области общеобразовательной подготовки. 
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3.ОРГАНИЗАЦИОННЫЙ РАЗДЕЛ  

 

Организационный раздел АООП ООО для обучающихся с ТНР (вариант 5.1.) 

определяет общие рамки организации образовательной деятельности в Частном об-

щеобразовательном учреждении «РЖД лицей №13» организационные механизмы и 

условия реализации  программы основного общего образования и включает: 
- учебный план; 
- план внеурочной деятельности; 
- календарный учебный график; 
- календарный план воспитательной работы, содержащий перечень событий и 

мероприятий воспитательной направленности; 

- характеристику условий реализации программы основного общего образова-

ния в соответствии с требованиями ФГОС. 

 

3.1.УЧЕБНЫЙ ПЛАН 

Соответствует Основной образовательной программе основного общего обра-

зования РЖД лицея №13. 

 

Учебный план РЖД лицея №13 реализующий АООП ООО для обучающихся с 

ТНР (вариант 5.1.), в целом соответствует обязательным требованиям ФГОС ООО и 

ФОП ООО, определяет учебную нагрузку в соответствии с требованиями к организа-

ции образовательной деятельности к учебной нагрузке при 5-дневной учебной не-

деле, предусмотренными Гигиеническими нормативами и Санитарно-эпидемиологи-

ческими требованиями, перечень учебных предметов, учебных курсов, учебных мо-

дулей, в том числе требованиям о включении во внеурочную деятельность коррекци-

онно-развивающих курсов по ПКР. 

 

Для обучающихся с ТНР может быть разработан индивидуальный учебный 

план как на весь период обучения, так на один год или иной срок. Данный индиви-

дуальный план предусматривает решение одной или нескольких задач, указанных 

ниже: 

 усиление внимания к обязательным учебным дисциплинам, освоение которых 

может вызывать у данной группы обучающихся специфически обусловленные или 

индивидуально ориентированные трудности, например, увеличено время на пред-

меты "Русский язык", "Развитие речи", "Математика" или других учебных предметов 

(за счет часов части учебного плана, определяемой участниками образовательных от-

ношений); 

 введение в содержание образовательной программы учебных дисциплин, отве-

чающих особым образовательным потребностям, в том числе потребностям в сохра-

нении и укреплении здоровья (предмет "Адаптивная физическая культура"); 

 проведение коррекционно-развивающих курсов по программе коррекционной 

работы и, при необходимости, дополнительных коррекционно-развивающих занятий 

в соответствии с "Индивидуальным планом коррекционно-развивающей работы" за 

счет часов внеурочной деятельности в объеме не менее 5 часов в неделю; 

http://internet.garant.ru/document/redirect/400274954/1000
http://internet.garant.ru/document/redirect/75093644/1000
http://internet.garant.ru/document/redirect/75093644/1000


79 
 

 организация и проведение индивидуальных консультаций педагогов по обяза-

тельным учебным дисциплинам, по темам и разделам, требующим особого внимания 

для пропедевтики возникновения специфически обусловленных или индивидуально 

ориентированных трудностей в обучении; 

 реализация индивидуальной образовательной траектории с учетом интересов, 

склонностей, способностей (в том числе выдающихся), выбранного обучающимся 

профиля в обучении. 

 

Учебный план РЖД лицея №13, реализующей АООП ООО для обучающихся с 

ТНР (вариант 5.1) состоит из двух частей – обязательной части и части, формируемой 

участниками образовательных отношений.  

Обязательная часть учебного плана определяет состав учебных предметов 

обязательных предметных областей и учебное время, отводимое на их изучение.  

Часть учебного плана, формируемая участниками образовательных отно-

шений, обеспечивает реализацию индивидуальных  потребностей обучающихся с 

ТНР. Время, отводимое на данную часть внутри максимально допустимой недельной 

нагрузки обучающихся, может быть использовано: на увеличение учебных часов, от-

водимых на изучение отдельных учебных предметов обязательной части; на введение 

учебных курсов, обеспечивающих различные интересы обучающихся, на введение 

курсов, обеспечивающих особые образовательные потребности обучающихся с ТНР.  

Сроки, формы промежуточной аттестации соответствуют учебному плану ООП 

ООО. Обучающиеся с ОВЗ имеют право на прохождение промежуточной аттестации 

освоения АООП в иных формах. 

Индивидуальный учебный план основного общего образования для обучающе-

гося по АООП для обучающихся с ТНР (вариант 5.1) РЖД лицея №13 является 

Приложением к АООП ООО и составляется на текущий учебный год. Реализуемый 

Индивидуальный учебный план размещаются в сети Интернет на официальном сайте 

РЖД лицея №13 в разделе «Сведения об образовательной организации», подраздел 

«Образование» http://рждлицей13.рф/. 

3.2. ПЛАН ВНЕУРОЧНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

3.2.1. Пояснительная записка 

В целом соответствует Основной образовательной программе основного об-

щего образования РЖД лицея №13. 

 

Из часов, отводимых на внеурочную деятельность, не менее 5 академических ча-

сов на каждого обучающегося отводится на коррекционно-развивающие курсы. Из 

этих часов не менее 2х часов недельной нагрузки (часы считаются на основе сумми-

рования времени посещения обучающимся как индивидуальных, так и групповых ло-

гопедических занятий) на одного обучающегося выделяются на коррекционно-разви-

вающий курс «Индивидуальные и групповые логопедические занятия», который яв-

ляется неотъемлемой частью внеурочной деятельности.  

Кроме коррекционно-развивающего курса «Индивидуальные и групповые ло-

гопедические занятия», во внеурочную деятельность включены дополнительные кор-

рекционно-развивающие курсы, направленными на восполнение пробелов в речевой 

http://рждлицей13.рф/
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деятельности детей, преодолении вторичных отклонений в развитии, а также форми-

ровании предпосылок успешного освоения личностных, метапредметных и предмет-

ных компетенций. 

Частота и продолжительность групповых и индивидуальных логопедических за-

нятий определяется рекомендациями ПМПК и ППк.  

3.2.2. Основные направления внеурочной деятельности 

Соответствует Основной образовательной программе основного общего обра-

зования РЖД лицея №13, дополняются за счет включения коррекционно-развиваю-

щих курсов. 

 

Внеурочная деятельность направлена на достижение планируемых результатов 

освоения АООП ООО (личностных, метапредметных и предметных), осуществляе-

мую в формах, отличных от урочной. 

 

Внеурочная деятельность является неотъемлемой частью АООП ООО. 

План внеурочной деятельности представляет собой описание целостной системы 

функционирования образовательной организации в сфере внеурочной деятельности 

и может включать в себя: 

1) внеурочную деятельность по учебным предметам образовательной программы 

(учебные курсы, учебные модули по выбору обучающихся, родителей (законных 

представителей) несовершеннолетних обучающихся, в том числе предусматриваю-

щие углубленное изучение учебных предметов, с целью удовлетворения различных 

интересов обучающихся, потребностей в физическом развитии и совершенствовании, 

а также учитывающие этнокультурные интересы, особые образовательные потребно-

сти обучающихся с ограниченными возможностями здоровья; 

2) внеурочную деятельность по формированию функциональной грамотности 

(читательской, математической, естественно-научной, финансовой) обучающихся 

(интегрированные курсы, метапредметные кружки, факультативы, научные сообще-

ства, в том числе направленные на реализацию проектной и исследовательской дея-

тельности); 

3) внеурочную деятельность по развитию личности, ее способностей, удовлетво-

рения образовательных потребностей и интересов, самореализации обучающихся, в 

том числе одаренных, через организацию социальных практик (в том числе волонтер-

ство), включая общественно полезную деятельность, профессиональные пробы, раз-

витие глобальных компетенций, формирование предпринимательских навыков, прак-

тическую подготовку, использование возможностей организаций дополнительного 

образования, профессиональных образовательных организаций и социальных парт-

неров в профессионально-производственном окружении; 

4) внеурочную деятельность, направленную на реализацию комплекса воспита-

тельных мероприятий на уровне образовательной организации, класса, занятия, в том 

числе в творческих объединениях по интересам, культурные и социальные практики 

с учетом историко-культурной и этнической специфики региона, потребностей обу-

чающихся, родителей (законных представителей) несовершеннолетних обучаю-

щихся; 

5) внеурочную деятельность по организации деятельности ученических сооб-

ществ (подростковых коллективов), в том числе ученических классов, разновозраст-
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ных объединений по интересам, клубов; детских, подростковых и юношеских обще-

ственных объединений, организаций и других сообществ; 

6) внеурочную деятельность, направленную на организационное обеспечение 

учебной деятельности (организационные собрания, взаимодействие с родителями (за-

конными представителями) по обеспечению успешной реализации образовательной 

программы и другие); 

7) внеурочную деятельность, направленную на организацию педагогической 

поддержки обучающихся (проектирование индивидуальных образовательных марш-

рутов, работа тьюторов, педагогов-психологов); 

8) внеурочную деятельность, направленную на обеспечение благополучия обу-

чающихся в пространстве общеобразовательной школы (безопасности жизни и здо-

ровья школьников, безопасных межличностных отношений в учебных группах, про-

филактики неуспеваемости, профилактики различных рисков, возникающих в про-

цессе взаимодействия школьника с окружающей средой, социальной защиты уча-

щихся). 

 

Для достижения целей и задач внеурочной деятельности используется все мно-

гообразие доступных объектов отечественной культуры, в том числе наследие отече-

ственного кинематографа. 

Наследие отечественного кинематографа может использоваться как в качестве 

дидактического материала при реализации курсов внеурочной деятельности, так и 

быть основной для разработки курсов внеурочной деятельности, посвященной этому 

виду отечественного искусства. 

 

Количество часов, выделяемых на внеурочную деятельность, составляет за 5 лет 

обучения на уровне основного общего образования не более 1750 часов, в год - не 

более 350 часов. 

Величина недельной образовательной нагрузки (количество занятий), реализуе-

мой через внеурочную деятельность, определяется за пределами количества часов, 

отведенных на освоение обучающимися учебного плана, но не более 10 часов, из ко-

торых не менее 5 часов выделяются на обязательные и, при необходимости, дополни-

тельные занятия по коррекционно-развивающим курсам, в соответствии с програм-

мой коррекционной работы. 

 

Для недопущения перегрузки обучающихся допускается перенос образователь-

ной нагрузки, реализуемой через внеурочную деятельность, на периоды каникул, но 

не более 1 или 2 количества часов. Внеурочная деятельность в каникулярное время 

может реализовываться в рамках тематических программ (лагерь с дневным пребы-

ванием на базе общеобразовательной организации или на базе загородных детских 

центров, в походах, поездках и другие). 

При реализации плана внеурочной деятельности должна быть предусмотрена ва-

риативность содержания внеурочной деятельности с учетом образовательных потреб-

ностей и интересов обучающихся, а также их речевых возможностей. 

 

В зависимости от решения педагогического коллектива, родительской обще-

ственности, интересов и запросов обучающихся и родителей (законных представите-

лей) в образовательной организации могут реализовываться различные модели плана 
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внеурочной деятельности: 

модель плана с преобладанием учебно-познавательной деятельности, когда 

наибольшее внимание уделяется внеурочной деятельности по учебным предметам и 

организационному обеспечению учебной деятельности; 

модель плана с преобладанием педагогической поддержки обучающихся и ра-

боты по обеспечению их благополучия в пространстве общеобразовательной школы; 

модель плана с преобладанием деятельности ученических сообществ и воспита-

тельных мероприятий. 

 

Формы реализации внеурочной деятельности в РЖД лицей №13 определя-

ются педагогическими работниками самостоятельно. 

Формы внеурочной деятельности должны предусматривать активность и само-

стоятельность обучающихся, сочетать индивидуальную и групповую работу; обеспе-

чивать гибкий режим занятий (продолжительность, последовательность), перемен-

ный состав обучающихся, проектную и исследовательскую деятельность (в том числе 

экспедиции, практики), экскурсии (в музеи, парки, на предприятия), походы, деловые 

игры и другие виды деятельности. 

В зависимости от конкретных условий реализации основной общеобразователь-

ной программы, числа обучающихся и их возрастных особенностей допускается фор-

мирование учебных групп из обучающихся разных классов в пределах одного уровня 

образования. 

 

В целях реализации плана внеурочной деятельности образовательной организа-

цией может предусматриваться использование ресурсов других организаций (в том 

числе в сетевой форме), включая организации дополнительного образования соответ-

ствующей направленности, осуществляющих лицензированную образовательную де-

ятельность, профессиональные образовательные организации, образовательные орга-

низации высшего образования, научные организации и иные организации, обладаю-

щие необходимыми ресурсами. 

 

Содержание коррекционно-развивающей работы определяется на основе реко-

мендаций ПМПК. В 5 классе по АООП (вариант 5.1) в коррекционно-развиваю-

щей области выделены часы следующих коррекционных курсов: 

1.Коррекционно-развивающие занятия по предмету:  русский язык -1 час, 

английский язык-1 час 
Цель: коррекция нарушения письма, чтения, развитие лексико-грамматических      

средств языка.       

2. Коррекционно-развивающие занятия: коррекционный курс «Индивиду-

альные и групповые логопедические занятия») - 2 часа  

Направления работы: коррекция  дефектов звукопроизношения, коррекция де-

фектов звукопроизношения, развитие фонематических процессов, профилактика 

нарушений письма и чтения, накопление и активизация словаря. 

3. Коррекционно-развивающие занятия: психокоррекционные занятия - 1 

час  
Направления работы: формирование познавательных компетенций, развитие 

компетенций коммуникативной сферы.  
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Коррекционно-развивающие занятия учителя-логопеда по программе коррек-

ционной работы (коррекционный курс «Индивидуальные и групповые логопедические 

занятия»). 

Цели: Содержание коррекционных занятий определяется дифференцирован-

ными целями и задачами коррекционной работы с обучающимися на уровне основ-

ного общего образования в зависимости от структуры нарушения и тяжести его про-

явления. Основными направлениями работы являются: 
а) восполнение пробелов в развитии устной речи и формирование полноценной 

речевой деятельности; 
б) развитие психических функций и пространственных представлений, обеспе-

чивающих функционирование механизмов письменной речи: 
в) коррекция дисграфии и дислексии; 
г) формирование и развитие предпосылок, обеспечивающих усвоение про-

граммного материала по разделу «Русский язык» и «Литература», а также формиро-
вание умений работать с текстами любой направленности (в т.ч. гуманитарной, есте-
ственнонаучной, текстами задач и т.д.). 

Коррекционно-развивающая работа проводится в форме индивидуальных, 

групповых и подгрупповых занятий, направленных на формирование полноценных 

речемыслительных процессов, обеспечивающих полноценную речевую деятельности 

детей с ТНР, а также совершенствование их социальной и учебной коммуникации и 

адаптации к условиям обучения на уровне основной общего образования. 

Продолжительность и интенсивность занятий определяется индивидуально, од-

нако, каждый обучающийся должен посетить Коррекционно-развивающие занятия 

учителя-логопеда по программе коррекционной работы (коррекционно-развивающий 

курс «Индивидуальные и групповые логопедические занятия») не реже 3 раз в не-

делю. Ориентировочная продолжительность занятий: 

Групповое занятие (наполняемость от 6 до 8 человек – до 30 минут); 

Подгрупповое занятие (наполняемость от 2 до 6 человек – до 25 минут); 

Индивидуальное занятие (до 20 минут). 

Этапы организации: диагностический, коррекционный, мониторинг эффективности. 
Содержание рабочей программы 
Логопедическая диагностика предусматривает:  

– обследование обучающихся с 1 по 15 сентября и с 15 по 30 мая; 

– изучение и анализ данных об особых образовательных потребностях обу-

чающихся с ТНР, представленных в заключении психолого-медико-педагогической 

комиссии;  

– комплексный сбор сведений об обучающихся с ТНР на основании диа-

гностической информации от специалистов различного профиля;  

– выявление симптоматики и уровня речевого развития обучающихся с 

ТНР;  

– установление этиологии, механизма, структуры речевого нарушения у 

обучающихся с ТНР;  

– анализ, обобщение диагностических данных для определения цели, задач, 

содержания, методов коррекционной помощи обучающимся с ТНР;  

Коррекционный этап. 

По итогам обследования обучающиеся делятся по группам, составляются рабо-

чие программы и график проведения логопедических занятий. 
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Речевой материал, предъявляемый на коррекционно-развивающих занятиях 

должен коррелировать с программным материалом по другим предметам, но изу-

чаться в практическом плане (без введения терминологии) и с опережением по срав-

нению с изучением теории. 

Шаблон Программы логопедического сопровождения обучающегося с …. 

(логопедическое заключение) представлен в приложение 1 к АООП ООО для обу-

чающихся с ТНР (вариант 5.1.)  

 

Мониторинг эффективности осуществляется, как правило в конце учебного 

года. При необходимости мониторинг может осуществляться в более ранние сроки 

при необходимости внесения изменений в рабочую коррекционную программу обу-

чающегося. Результаты мониторинга обсуждаются на ППк образовательной органи-

зации, на основании решения которого решается вопрос об адекватности выбранной 

программы.  

 

Коррекционно-развивающие занятия, направленные на нормализацию речевых 

и коммуникативных процессов (примерный список). 

Логоритмика 

Коррекционно-развивающие занятия по логоритмике предназначены, прежде 

для обучающихся с нарушениями темпо-ритмических нарушений речи. Они могут 

проводиться в форме групповых или индивидуальных занятий. 

Основной целью логоритмики является перевоспитание речи обучающихся с 

темпо-ритмическими нарушениями речи через тренировку и развитие необходимых 

качеств общей и речевой моторики. 

Задачи логоритмики:  

– поэтапное развитие ритма общих движений, музыкального ритма и раз-

ных видов речевого ритма у обучающихся  

– развитие чувство ритма, совершенствование навыка обучающихся ощу-

щать в движениях, в музыке, в речи ритмическую выразительность;  

– формирование плавности и слитности речи; 

– развитие дыхания и силы голоса;  

– нормализация темпа говорения; 

– совершенствование выразительность речи. 

Условия эффективности логоритмики: 

 совместная работа учителя-логопеда и музыкального руководителя с четким 

согласованием целей и задач по развитию ритмических процессов; 

 определенное чередование проведения занятий музыкального руководителя 

и учителя-логопеда на каждом этапе формирования моторного и речевого ритмов; 

 систематичность проведения занятий. 

Примерная схема проведения логоритмического занятия. 

1. Вводная часть (1-5минут). Организация внимания обучающихся, улучше-

ние осанки, развитие координации движений со словом в ходьбе, повторение старых 

и вновь предложенных несложных упражнений, выполнение несложных элементов 

танцевальных движений. 

2. Основная часть (15-25 минут). Упражнения на регулирование мышечного 

тонуса, на развитие внимания, памяти, координации движений со словом и стихо-

творным текстом.  
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3. Заключительная часть (10-15 минут). Мимическая гимнастика, спокойная 

ходьба, фигурная маршировка, расслабление. 

Для проведения занятий по «Логоритмике» возможно объединение обучаю-

щихся из разных классов и параллелей. Максимальная наполняемость группы – не 

более 15 человек. Минимальное количество не ограничивается. В группу также могут 

включаться обучающиеся с другими формами речевой патологии. 

Рабочие программы разрабатываются с учетом особенностей проявления де-

фекта.  

 

Развитие навыков эффективной коммуникации. 

Программы, направленные на развитие коммуникативных процессов, могут 

иметь различные названия, в зависимости от широкой или узкой их направленности. 

Данная программа предназначена для обучающихся с проблемами в развитии комму-

никативной компетенции. Содержание программы направлено на преодоление лич-

ностных дефицитов, выявленных в процессе логопедического обследования и в про-

цессе мониторинга успешности коммуникативного поведения обучающегося в про-

цессе обучения. 

Цель программы: развитие коммуникативной сферы обучающихся. 

 Задачи программы:  

1. Обогащение поведенческого репертуара обучающихся социально приемле-

мыми сценариями коммуникации в различных ситуациях.  

2. Развитие средств невербального и вербального общения.  

3. Формирование умений сотрудничать, работать в группе.  

4. Развитие рефлексии (умения анализировать эффективность коммуникации. 

Основными методами и приемами по реализации программы являются: словес-

ный (беседа, рассказ, объяснение); практический; наглядный (показ и создание видео 

и мультимедийных материалов, иллюстраций), ролевые игры, психодрама, тестиро-

вание, инсценирование, выполнение проектов, конкурсы и др.   

Методы, приемы и формы работы определяются возрастом обучающихся, а 

также специальными потребностями каждого обучающегося. 

Занятия проводятся в группах, в том числе, в разновозрастных, наполняемостью 

не более 6 обучающихся.  

 

Наряду с перечисленными видами коррекционно-развивающих занятий в обра-

зовательной организации могут быть разработаны другие программы, адекватные 

специальным потребностям обучающихся.  
Шаблон Шаблон рабочей программы коррекционного курса представлен в 

приложение 2 к АООП ООО для обучающихся с ТНР (вариант 5.1.)  
 

Кроме коррекционно-развивающего направления выделено два направления вне-

урочной деятельности в объеме 3 ч, из них 1 час на курс внеурочной деятельности 

«Разговоры о важном» в 5-9 классе, 1 час на курс «Россия – мои горизонты» в 6-9 

классе. 

 

План внеурочной деятельности основного общего образования для обучающе-

гося по АООП для обучающихся с ТНР (вариант 5.1) РЖД лицея №13 является 

Приложением к ООП ООО и составляется на текущий учебный год. Реализуемый 

план внеурочной деятельности размещаются в сети Интернет на официальном сайте 
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РЖД лицея №13 в разделе «Сведения об образовательной организации», подраздел 

«Образование» http://рждлицей13.рф/. 

 

3.3. КАЛЕНДАРНЫЙ УЧЕБНЫЙ ГРАФИК 

Соответствует Основной образовательной программе основного общего обра-

зования РЖД лицея №13, дополняются за счет включения коррекционно-развиваю-

щих курсов. 

 

Календарный учебный график РЖД лицея №13 является Приложением к ООП 

ООО, составляется на текущий учебный год и размещаются в сети Интернет на 

официальном сайте РЖД лицея №13 в разделе «Сведения об образовательной орга-

низации», подраздел «Образование» http://рждлицей13.рф/. 
 

3.4. КАЛЕНДАРНЫЙ ПЛАН ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ 

Соответствует Основной образовательной программе основного общего обра-

зования РЖД лицея №13, дополняются за счет включения коррекционно-развиваю-

щих курсов. 

 

Календарный план воспитательной работы РЖД лицея №13 является 

Приложением к ООП НОО, составляется на текущий учебный год и размещаются в 

сети Интернет на официальном сайте РЖД лицея №13 в разделе «Сведения об обра-

зовательной организации», подраздел «Образование» http://рждлицей13.рф/. 
 

3.5. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ ОСНОВНОГО ОБ-

ЩЕГО ОБРАЗОВАНИЯ 

 

Соответствует Основной образовательной программе основного общего обра-

зования РЖД лицея №13, дополняются за счет включения коррекционно-развиваю-

щих курсов. 

Психолого-педагогические условия реализации АООП ООО для обучаю-

щихся с НТР (вариант 5.1.) 

Наряду с условиями, описанными в ООП ООО РЖД лицея №13, необходимо 

создание условий, обеспечивающих специальные образовательные потребности обу-

чающихся с ТНР. 

В зависимости от доступных обучающимся видов речевой деятельности работа 

с вербальным материалом в процессе обучения варьирует. Выбор конкретного вари-

анта осуществляется учителями-предметниками в соответствии с тяжестью проявле-

ния и структурой речевого нарушения и в соответствии с рекомендациями учителя-

логопеда, участвующего в реализации образовательной программы, осваиваемой уча-

щимся. 

Отбор вербального материала для изучения осуществляется в соответствии с 

целевыми и содержательными установками каждой конкретной дисциплины, а также 

с учетом речеязыковых возможностей обучающихся.  

http://рждлицей13.рф/
http://рждлицей13.рф/
http://рждлицей13.рф/
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Предъявление вербального материала осуществляется в зависимости от инди-

видуальных особенностей восприятия обучающихся и может быть только устным 

(аудирование), только письменным (чтение) или устным и письменным в сочетании 

(аудирование и чтение). Возможно преобразование вербального материала (напри-

мер, текстовых задач и т.п.) в графический или предметный (схемы, модели и др.). 

Изложение обучающимся текстового материала в устной и или письменной 

форме иные виды работы с текстом (редактирование, трансформация, восстановление 

и др.) осуществляется после предварительного анализа с возможной опорой на алго-

ритм, схему и / или конкретные образцы. 

Для заикающихся детей целесообразным является увеличение времени для уст-

ного ответа, предоставление времени на подготовку ответа.  

При необходимости соблюдения обучающимся по варианту 5.1 специального 

речевого и голосового режима (при заикании, нарушениях голоса или в иных случаях) 

в его обеспечении принимают участие все участники образовательного процесса.  

Кадровые условия реализации программы основного общего образования, 

в том числе адаптированной. 

Реализация АООП ООО для обучающихся с ТНР (вариант 5.1.) обеспечивается 

педагогическими работниками РЖД лицея №13. 

 

Кадровое обеспечение 
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Численность педагогиче-

ских работников (всего) 

           

В том числе:            

- руководящие рабтники 

(всего) 

4           

Из них:            

Директор 1 1  1    1    

Зам.директора (УР, 

УМР, ВР)  

3 3  2 1   2   1 

- педагогические работ-

ники (всего) 

           

В том.числе:            

Учителя (всего) 32 26 6 17 10 4 1 18 8 5 1 

Воспитатели 3 3  2 1     3  

Педагог - психолог 2 2   2   1  1  

Социальный педагог 1 1    1    1  

Учитель логопед 1 1   1   1    

Педагог организатор 1 1    1    1  
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Педагоги дополнительного 

образования 

5 5   2 2 1 3 1  1 

 

Учитель-логопед, проводящий коррекционно-развивающий курс «Индивиду-

альные и групповые логопедические занятия», имеет высшее профессиональное пе-

дагогическое образование в области «Дефектологии (олигофренопедагогика)». 

 

Квалификация педагогических работников РЖД лицея №13 отвечать квалифи-

кационным требованиям, указанным в квалификационных справочниках, и (или) про-

фессиональных стандартах (при наличии). 

Педагогические работники, привлекаемые к реализации АООП ООО для обуча-

ющихся с ТНР (вариант 5.1.) получают дополнительное профессиональное образова-

ние по программам повышения квалификации по проблемам обучения обучающихся 

с ТНР. 
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Приложение 1 

к АООП ООО  

для обучающихся с ТНР  

(вариант 5.1.) 

Шаблон 

 ПРОГРАММА 

ЛОГОПЕДИЧЕСКОГО СОПРОВОЖДЕНИЯ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ С …. 

(логопедическое заключение)  

 

РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ ПРОГРАММЫ 

Личностные результаты:  

Метапредметные результаты. 

Регулятивные УУД: 

Познавательные УУД:  

Коммуникативные УУД:  

Основные методы обучения, используемые на занятиях: 

СОДЕРЖАНИЕ 

Поставленные программой задачи отражаются в ее содержании и реализуются 

в ходе изучения следующих тем: 

Форма организации деятельности обучающихся:  

Планирование коррекционной работы  
№№ Тема занятия Кол-во 

часов 
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Приложение 2 

к АООП ООО  

для обучающихся с ТНР  

(вариант 5.1.) 
 

Шаблон  
РАБОЧАЯ ПРОГРАММА КОРРЕКЦИОННОГО КУРСА…. 

Результаты обследования (в соответствии с направленностью программы кор-
рекционного курса) 

Планируемые результаты освоения программы: 

 Личностные результаты:  

 Метапредметные результаты: 

Основные методы обучения, используемые на занятиях: 

СОДЕРЖАНИЕ 

Поставленные программой задачи отражаются в ее содержании и реализуются 

в ходе изучения следующих тем: 

Форма организации деятельности обучающихся:  

Планирование коррекционной работы  
№№ Тема занятия Кол-во 

часов 

   

   

   

   

   

   

 

 

 

 

 
 


		2024-06-26T11:16:46+0800
	РЖД ЛИЦЕЙ № 13




