


ПОНЯТИЕ УПРАВЛЕНИЯ 

Управление – это целенаправленное 

воздействие с целью достижения результата 
 



ВИДЫ УПРАВЛЕНИЯ  

Техническое  Биологическое   

Социальное  



ФУНКЦИИ УПРАВЛЕНИЯ  



ПЛАНИРОВАНИЕ = ЦЕЛЕПОЛАГАНИЕ 



ДЕРЕВО ЦЕЛЕЙ  



ОРГАНИЗАЦИЯ  



МОТИВАЦИЯ  





ПИРАМИДА МАСЛОУ  



ТЕОРИЯ СПРАВЕДЛИВОСТИ АДАМСА 



КОНТРОЛЬ 



УПРАВЛЕНИЕ ВРЕМЕНЕМ – TIME MANAGEMENT  



УПРАВЛЕНЧЕСКИЙ АНАЛИЗ 



SWOT-АНАЛИЗ 



Знания иностранных 

языков, ПК; 

Умение быстро 

адаптироваться; 

Коммуникабельность; 

Аналитическое мышление, 

способности решать 

сложные задачи; 

Навыки; 

Достижения и т.п. 

СИЛЬНЫЕ СТОРОНЫ 



Слабо развитые лидерские 

качества; 

Отсутствие интереса; 

Плохие знания (ИЯ, 

матем., физики и т.д.); 

Плохая память; 

Трудности (в общении, в 

понимании) и т.п. 

 

СЛАБЫЕ СТОРОНЫ 



Овладение новой 

профессией; 

Стабильное будущее; 

Обучение на бюджете; 

Возможность занятия 

научной деятельностью, 

возможность участия в 

студенческой жизни; 

Востребованность и т.д. 

ВОЗМОЖНОСТИ 



Не найти работу по 

специальности; 

Низкая з/п; 

Молодая специальность 

(плохо разработан курс); 

Увеличение нагрузки; 

Отсутствие распределения 

и т.д. 

УГРОЗЫ  



ПЕРЕД ВАМИ 1000 ДОРОГ 



НО ГЛАВНОЕ ПОМНИТЕ! 



Спасибо за внимание!!! 


